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APRESENTACAO

Ao elaborar este Plano Municipal de Educacdo, Sao Martinho afirma seus
compromissos com o ensino, estabelecidos a curto, médio e longo prazo, visando as metas
a serem alcancadas em 10 anos, concretizando um verdadeiro marco na histéria da
Educacéao Municipal.

O municipio assume o propésito de, com a participacdo de todos os segmentos da
sociedade civii e organizada, produzir transformacBes profundas, conceituais e
institucionais, capazes de reverter as tendéncias atuais da educacdo, integrando aos
esforcos do Governo Federal e Governo Estadual, conforme suas respectivas
responsabilidades e regime de cooperagcdo e colaboragdo, no sentido de inserir S&o
Martinho no contexto de assegurar a todos o direito a educacédo de qualidade social.

Este Plano se apresenta, entdo, ao amplo e permanente debate pelos cidadaos, com
suas proposic¢des politicas e pedagogicas em busca da consolidagéo de politicas publicas e
de gestdo da educagdo, demandadas pela populacdo sdo-martinense.

A aprovacdo deste, pelo Poder Legislativo e transformacdo em Lei, sancionada pelo
Poder Executivo, Ihe confere poder para garantir sua efetivacdo e continuidade das politicas
educacionais, em busca da superacgédo e prevencdo do analfabetismo, da universalizacdo da
educacéo basica e da melhoria da qualidade do ensino e da aprendizagem, dentre outros,
tendo como principal protagonista o aluno.

José Schotten
Prefeito de Sao Martinho
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CONSIDERACOES INICIAIS

O presente documento que ora entregamos a sociedade sdo-martinense, em
especial a comunidade educacional, representa o resultado de uma parte significativa de um
aberto processo de construgdo e reconstrucdo coletiva do projeto educacional que
desejamos, a fim de contribuir com a formacgédo das geracbes presentes e futuras e
consequentemente, para o desenvolvimento socioecondmico, cognitivo e cultural deste
municipio.

Grande foi o compromisso e vivacidade evidenciados nos trabalhos da equipe
técnica da Secretaria Municipal de Educagéo que coordenou e participou de todo o processo
constituinte além de sistematizar o Plano Municipal de Educag¢éo de S&o Martinho para os
préximos dez anos, demonstrando a fidedignidade aos anseios, vozes e propostas
emanadas pela comunidade escolar e sociedade local.

E humanamente impossivel traduzir neste documento, a riqueza e os variados
ganhos que foram capazes de proporcionar discussdes relevantes e com o nivel de
abrangéncia de participacéo e colaboragéo que teve.

Assim sendo, entregamos com muita honra e espirito de confian¢a, na grandeza de
cada cidadao e em especial a cada educador que faz parte da comunidade educacional do
nosso municipio, este “Documento” que estabelece as diretrizes, metas e estratégias que
regerdo o ensino no decénio 2015-2025.

JAIME EYNG
Secretéario Municipal de Educacéao
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1. INTRODUCAO

S&o Martinho d4 um grande um grande salto de qualidade educacional ao elaborar,
de forma democratica e participativa, o Plano Municipal de Educacdo — PME, para 0s
proximos dez anos.

Obedecendo ao principio constitucional de gestdo democratica do ensino publico,
preconizada na Constituicdo Federal Art. 206, Inciso VII, observando a gestdo democratica
de ensino e da educacdo, a garantia de principios de transparéncia e impessoalidade, a
autonomia e a participagdo, a lideranca e o trabalho coletivo, a representatividade e a
competéncia, foi construido o presente Plano Municipal de Educacéo, um plano decenal.

O PME preconiza o que estd posto no Plano Nacional de Educacgédo. De forma
resumida, os principais aspectos norteadores abordados séo: a universalizacdo, a qualidade
do ensino, a formagdo e valorizacdo dos profissionais, a democratizacdo da gestdo e o
financiamento da educacdo. Esperamos que o Plano Municipal de Educacdo de S&o
Martinho aponte para uma Educagdo Plena, que contribua para a formagéo de cidadaos,
com uma nova visdo de mundo, em condi¢cdes para interagir na contemporaneidade de
forma construtiva, solidaria, participativa e sustentavel.

O Plano Municipal de Educacdo de S&o Martinho/SC, elaborado de forma
democrética e participativa, trata do conjunto da educac¢io no ambito Municipal. E um Plano
do Municipio e ndo somente um Plano de Governo. Sua elaboracdo esta preconizada no
Plano Nacional de Educacédo - PNE, aprovado pela Lei n°® 13.005, de 24 de junho 2014, que
declara:

“Art. 8° - Os Estados, o Distrito Federal e os Municipios
deverdo elaborar seus correspondentes planos de educagéo,
ou adequar os planos ja aprovados em lei, em consonancia
com as diretrizes, metas e estratégias previstas neste PNE, no
prazo de 1 (um) ano contado da publicacdo desta Lei”.

O Plano Nacional de Educacdo, cuja elaboracdo e vigéncia estdo previstas na
Constituicdo Federal (1988), no Artigo 214, constitui-se a principal ferramenta democrética

de planejamento da Educacéo no pais.

“Art. 214. A lei estabelecera o plano nacional de educacéo, de
duracéo decenal, com o objetivo de articular o sistema nacional
de educacdo em regime de colaboracdo e definir diretrizes,
objetivos, metas e estratégias de implementagdo para
assegurar a manutencdo e desenvolvimento do ensino em
seus diversos niveis, etapas e modalidades por meio de acfes
integradas dos poderes publicos das diferentes esferas
federativas que conduzam a:
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| - erradicacéo do analfabetismo;

Il - universalizagédo do atendimento escolar;

11l - melhoria da qualidade do ensino;

IV - formacéo para o trabalho;

V - promog¢ao humanistica, cientifica e tecnolégica do Pais.

VI - estabelecimento de meta de aplicacdo de recursos
publicos em educacdo como propor¢cdo do produto interno
bruto.” (Incluido pela Emenda Constitucional n® 59, de 2009)”.

A Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional — Lei N° 9394/96 — LDB, referindo-
se ao artigo 206 da Constituicdo Federal, estabelece uma base de principios para o ensino -
objeto da legislagéo educacional - ao estabelecer:

“Art. 3° O ensino serd ministrado com base nos seguintes
principios: | - igualdade de condicbes para 0 acesso e
permanéncia na escola;

Il - liberdade de aprender, ensinar, pesquisar e divulgar a
cultura, o pensamento, a arte e o saber;

Il - pluralismo de ideias e de concepc¢des pedagogicas;

IV - respeito & liberdade e apreco a tolerancia;

V - coexisténcia de instituicdes publicas e privadas de ensino;
VI - gratuidade do ensino publico em estabelecimentos oficiais;
VII - valorizacéo do profissional da educacéo escolar;

VIII - gestdo democratica do ensino publico, na forma desta Lei
e da legislacéo dos sistemas de ensino;

IX - garantia de padrédo de qualidade;

X - valorizacé@o da experiéncia extraescolar;

Xl - vinculagdo entre a educag&o escolar, o trabalho e as
praticas sociais.

XIl - consideracdo com a diversidade étnico-racial.” (Incluido
pela Lei n°® 12.796, de 2013)".

O alinhamento das metas e estratégias do Plano Municipal de Educacédo - PME e a
organizacdo dos sistemas de ensino, a partir do regime de colaboracdo e da distribuigdo
proporcional das responsabilidades, entre as esferas federal, estadual e municipal sdo
necessarios para assegurar o cumprimento dessas metas em cada area de atuagéo e de
responsabilidade de cada esfera governamental.

Os Municipios tém como prioridade o ensino fundamental e a educacao infantil; os
Estados prioritariamente na oferta do ensino fundamental e médio e a Unido pela
organizacao e financiamento da educagao superior.

A distribuicdo das responsabilidades e das competéncias do governo federal, dos
Estados e dos Municipios, na oferta de atendimento e na organizacao dos sistemas de

ensino é estabelecida nos artigos 8° ao 11° da LDB 9394/96, descritos abaixo:

“Art. 8° A Unido, os Estados, o Distrito Federal e os Municipios
organizardo, em regime de colaboracdo, o0s respectivos
sistemas de ensino.

§ 1° Cabera a Unido a coordenacdo da politica nacional de
educacgdo, articulando os diferentes niveis e sistemas e

10
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exercendo funcdo normativa, redistributiva e supletiva em
relagdo as demais instancias educacionais.

Art. 9° A Uni&o incumbir-se-a de:

Ill - prestar assisténcia técnica e financeira aos Estados, ao
Distrito Federal e aos Municipios para o desenvolvimento de
seus sistemas de ensino e o0 atendimento prioritario a
escolaridade obrigatdria, exercendo sua funcao redistributiva e
supletiva;

Art. 10. Os Estados incumbir-se-ao de:

Il - definir, com os Municipios, formas de colaboragdo na oferta
do ensino fundamental, as quais devem assegurar a
distribuicdo proporcional das responsabilidades, de acordo com
a populacdo a ser atendida e o0s recursos financeiros
disponiveis em cada uma dessas esferas do Poder Publico;

Art. 11. Os Municipios incumbir-se-ao de:

| - organizar, manter e desenvolver os 6rgdos e instituicdes
oficiais dos seus sistemas de ensino, integrando-os as politicas
e planos educacionais da Uniao e dos Estados.”

Além disso, os artigos 9°, 10° e 11° que seguem, reafirmam a colaboragcédo e a
integracdo entre as trés esferas governamentais na elaboracéo dos planos de ensino, com o

objetivo de assegurar a efetividade das politicas educacionais.

“Art. 9° A Unido incumbir-se-a de:

IV - estabelecer, em colaboracdo com os Estados, o Distrito
Federal e os Municipios, competéncias e diretrizes para a
educacéo infantil, o ensino fundamental e o ensino médio, que
norteardo os curriculos e seus conteidos minimos, de modo a
assegurar formacao basica comum;

Art. 10. Os Estados incumbir-se-ao de:

Ill - elaborar e executar politicas e planos educacionais, em
consonancia com as diretrizes e planos nacionais de educacéo,
integrando e coordenando as suas acfes e as dos seus
Municipios;

Art. 11. Os Municipios incumbir-se-ao de:

| - organizar, manter e desenvolver os 0rgdos e instituicdes
oficiais dos seus sistemas de ensino, integrando-os as politicas
e planos educacionais da Unido e dos Estados;

Il — exercer agdo redistributiva em relacdo as suas escolas;

Il — baixar normas complementares para 0 seu sistema de
ensino;

IV — autorizar, credenciar e supervisionar os estabelecimentos
do seu sistema de ensino;

V - Oferecer a educagdo infantil em creches e pré-escolas e,
com prioridade, o ensino fundamental, permitida a atuacdo em
outros niveis de ensino somente quando estiverem atendidas
plenamente as necessidades de sua area de competéncia e
com recursos acima dos percentuais minimos vinculados pela
Constituicdo Federal & manutencdo e desenvolvimento do
ensino.

Paragrafo Unico. Os Municipios poderéo optar, ainda, por se
integrar ao sistema estadual de ensino ou compor com ele um
sistema unico de educacéo basica”.

Com a responsabilidade de se instituir o Plano Municipal de Educacdo, com metas e

estratégias projetadas para o periodo de 2015 a 2025, criou-se uma Equipe Técnica e uma

11



W& 240 de Santa Catarina
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO MARTINHO
Plano Municipal de Educagéo - PME

Comissdo Coordenadora de Elaboracdo e Sistematizacdo do PME de S&o Martinho. A
Secretaria Municipal de Educagao de S&o Martinho teve como responsabilidade, impulsionar
0 processo de construgdo do citado Plano, viabilizando diagnosticar as necessidades a
serem atendidas e a forma mais adequada de alcancar educagédo de qualidade para todos
do municipio.

O PME é um documento legal estratégico que estabelece as politicas publicas para
educacdo do municipio por um periodo de 10 anos, destacando as necessidades de uma
populacdo, definindo-se como um plano de municipio e ndo de governo. Sua tdnica é a
construcdo de maneira coletiva, com a participacao da sociedade, respeitando os principios
de colaboracédo, da gestdo democrética e as caracteristicas da realidade local, assegurando
a continuidade das ac¢fes, independente dos gestores e partidos a frente do governo
municipal.

Na primeira etapa do processo de elaboracdo do PME de S&o Martinho, foram
realizados momentos de estudos com o objetivo de discutir com os Coordenadores,
Técnicos, Professores, Diretores e Representantes Institucionais e da Comunidade, a
relevancia do Plano Municipal e da participacéo efetiva de todos para o desenvolvimento do
mesmo. A segunda fase, norteada pelas discussGes nos grupos de trabalho das reunides
técnicas e da Conferéncia Municipal de Educacao.

O texto esta organizado a luz do Plano Nacional de Educagdo — PNE e do Plano
Estadual de Educagéo — PEE.

Alex Luiz da Silva
Rosedalva Schotten Loffi
Coordenadores

12
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2. LEI N° 1.705/2015 - PLANO MUNICIPAL DE EDUCACAO SAO MARTINHO/SC

LEI N° 1.705/2015 de 24 de junho de 2015

“Aprova o Plano Municipal de Educacédo — PME e da outras
providéncias”

ROBSON JEAN BACK, Prefeito Municipal em Exercicio de Sdo Martinho, Estado de Santa
Catarina, no uso de suas atribuicdes legais, faz saber que a Camara de Vereadores aprovou
e fica sancionada a seguinte Lei:

Art. 1° Fica aprovado o Plano Municipal de Educacdo — PME, com vigéncia por 10
(dez) anos, a contar da publicacdo desta Lei, na forma dos Anexos | e Il, com vistas ao
cumprimento do disposto no art. 8° da Lei n. 13.005, de 25 de junho de 2014.

Art. 2° S3o diretrizes do PME:
| - erradicacéo do analfabetismo;
Il - universaliza¢éo do atendimento escolar;

Il - superacdo das desigualdades educacionais, com énfase na promocdo da
cidadania e na erradicagdo de todas as formas de discriminagéo;

IV - melhoria da qualidade da educacéo;

V - formagdo para o trabalho e para a cidadania, com énfase nos valores morais e
éticos em que se fundamenta a sociedade;

VI - promocao do principio da gestdo democratica da educacao publica;
VII - promocao humanistica, cientifica, cultural e tecnoldgica;

VIII - estabelecimento de meta de aplicagédo de recursos publicos em educacdo como
proporcao do Produto Interno Bruto - PIB que assegure atendimento as necessidades de
expansao, com padrdo de qualidade e equidade;

IX - valorizacéo dos (as) profissionais da educacéo;

X - promocgdo dos principios do respeito aos direitos humanos, a diversidade e a
sustentabilidade socioambiental.

Art. 3° As metas previstas no Anexo | desta Lei serdo cumpridas no prazo de vigéncia
deste PME, desde que ndo haja prazo inferior definido para metas e estratégias especificas.

Art. 4° As metas previstas no Anexo | desta Lei deverdo ter como referéncia o Anexo
Il — Diagnéstico elaborado pela Equipe Técnica com base nos dados divulgados por Orgéos
Oficiais.

Art. 5° A execucdo do PME e o cumprimento de suas metas serdo objeto de
monitoramento continuo e de avaliagcdes periddicas realizadas pelas seguintes instancias:

| - Secretaria Municipal de Educacéo;

Il - Comissao de Mérito, da Camara Municipal de Vereadores; (NR)

13
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lIl - Conselho Municipal de Educac¢do — CME;
IV - Forum Municipal de Educacéo;
§ 1° Compete, ainda, as instancias referidas no caput:

| - divulgar os resultados do monitoramento e das avaliagbes nos respectivos sitios
institucionais da internet;

Il - analisar e propor politicas publicas para assegurar a implementacdo das
estratégias e o cumprimento das metas;

[l - analisar e propor a revisao do percentual de investimento publico em educacéo.

§ 2° Ao longo do periodo de vigéncia deste PME, observar-se-do os resultados dos
estudos publicados a cada 2 (dois) anos pelo Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas
Educacionais Anisio Teixeira - INEP para aferir a evolugdo no cumprimento das metas
estabelecidas no Anexo |.

§ 3% A meta progressiva do investimento publico em educacédo sera avaliada no
qguarto ano de vigéncia do PME e podera ser ampliada por meio de lei para atender as
necessidades financeiras do cumprimento das demais metas.

§ 4° O investimento publico em educacgédo a que se refere a meta 18 do Anexo | desta
Lei engloba os recursos aplicados na forma do art. 212 da Constituicdo Federal, do art. 60
do Ato das Disposi¢Bes Constitucionais Transitérias, bem como do art. 213 da Constituicdo
Federal.

§ 5° Sera destinada a manutencdo e ao desenvolvimento do ensino, em acréscimo
aos recursos vinculados nos termos do art. 212 da Constituicdo Federal, além de outros
recursos previstos em lei, a parcela da participacdo no resultado ou da compensacao
financeira pela exploragcdo de petrdleo e de gas natural, na forma de lei especifica, com a
finalidade de assegurar o cumprimento da meta prevista noinciso VI do art. 214 da
Constituicdo Federal.

Art. 62 O Municipio promovera a realizacdo de pelo menos 2 (duas) conferéncias
municipais de educacgéo até o final do decénio, precedidas de amplo debate e coordenadas
pelo Forum Municipal de Educacéao.

§ 1° O Férum Municipal de Educagéo, além da atribuicdo referida no caput:
| - acompanhara a execuc¢do do PME e o cumprimento de suas metas;

Il - promoverd a articulacdo da conferéncia municipal com as conferéncias estadual e
nacional de educacao.

§ 2° As conferéncias municipais de educacdo realizar-se-do0 com intervalo de até 4
(quatro) anos entre elas, com o objetivo de avaliar a execucdo do Plano Nacional de
Educacéo — PNE, do Plano Estadual de Educacdo — PEE, bem como deste Plano Municipal
e subsidiar a elaboracdo dos planos de educacéo para o decénio subsequente.

Art. 7° A Unido, o Estado, e o Municipio atuardo em regime de colaboragéo visando
ao alcance das metas e a implementacdo das estratégias objeto deste Plano, na forma da
lei.

§ 1° Caberd aos gestores federal, estadual, municipal a adocdo das medidas
governamentais necessarias ao alcance das metas previstas neste PME.
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§ 2° As estratégias definidas no Anexo | desta Lei ndo elidem a adogdo de medidas
adicionais em ambito local ou de instrumentos juridicos que formalizem a cooperac¢do entre
os entes federados, podendo ser complementadas por mecanismos nacionais e locais de
coordenacdo e colaboracéo reciproca.

§ 3° O sistema de ensino municipal criard mecanismos para o acompanhamento local
da consecucao das metas do PME.

§ 4° Havera regime de colaboracéo especifico para a implementacéo de modalidades
de educacao escolar que necessitem considerar territorios étnico-educacionais e a utilizacéo
de estratégias que levem em conta as identidades e especificidades socioculturais e
linguisticas de cada comunidade envolvida, assegurada a consulta prévia e informada a
essa comunidade.

§ 52 O fortalecimento do regime de colaboragéo entre a Unido, o Estado e o Municipio
incluira a instituicdo de instancias permanentes de negociacdo, cooperacdo e pactuacao.

§ 6° O fortalecimento do regime de colaboracgdo entre o Municipio dar-se-4, inclusive,
mediante a adocao de arranjos de desenvolvimento da educacgéo.

Art. 82 O Municipio, no prazo de 2 (dois) anos contados da publicacdo desta Lei,
deveré adequar a legislagéo local, disciplinando a gestdo democratica da educagéo publica
em conformidade com o disposto na referida Lei, bem como neste PME.

Art. 92 O plano plurianual, as diretrizes orgamentarias e o orgamento anual do
Municipio serdo formulados de maneira a assegurar a consignacdo de dotacdes
orcamentarias compativeis com as diretrizes, metas e estratégias deste PME, a fim de
viabilizar sua plena execucéao.

Art. 10. O Sistema Nacional de Avaliagdo da Educacdo Bésica, coordenado pela
Unido, constituira fonte de informacgéo para a avaliacdo da qualidade da educacéo basica e
para a orientagdo das politicas publicas desse nivel de ensino.

Art. 11. Até o final do primeiro semestre do nono ano de vigéncia deste PME, o Poder
Executivo encaminhara a Camara de Vereadores, sem prejuizo das prerrogativas deste
Poder, o projeto de lei referente ao Plano Municipal de Educacdo a vigorar no periodo
subsequente, que incluira diagnostico, diretrizes, metas e estratégias para o0 proximo
decénio.

Art. 12. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

S&o Martinho/SC, em 24 de junho de 2015.

ROBSON JEAN BACK
Prefeito Municipal em Exercicio

“PUBLICAGAO”
Publicado no Mural Publico da Prefeitura Municipal na mesma data

Silvana da Cunha Cardoso Steiner
Secretaria da Administracao e Financas
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3. METAS E ESTRATEGIAS PME SAO MARTINHO/SC - 2015/2025

ANEXO | (LEI N° 1.705/2015 de 24 de junho de 2015)

Meta 1

Universalizar, até 2016, a educacdo infantil na pré-escola para as criancas de 04
(quatro) a 05 (cinco) anos de idade e ampliar a oferta de educacéo infantil em creches
de forma a atender, no minimo, 50% (cinquenta por cento) das criancas de até 03
(trés) anos até o final da vigéncia deste Plano.

Estratégias:

1.1 Definir, em regime de colaboracédo entre a Unido e o Estado, metas de expansao das
instituicbes de educacdo infantii segundo padrdo nacional de qualidade,
considerando as peculiaridades locais.

1.2 Realizar, periodicamente, em regime de colaboracao, levantamento da demanda por
creche para a populagédo de até 3 (trés) anos de idade, estabelecendo no primeiro
ano de vigéncia do Plano, normas, procedimentos e prazos para definicdo de
mecanismos de consulta publica da demanda das familias por creches como forma
de planejar a oferta e verificar o atendimento da demanda manifesta no municipio.

1.3 Manter e ampliar, em regime de colaboracdo, programa de construcdo e
reestruturacdo de escolas (espago interno e espago externo), bem como de
aquisicao de equipamentos, visando a expansdo e a melhoria da rede fisica de
escolas publicas de educacao infantil, respeitando, inclusive, as normas de
acessibilidade.

1.4 Implantar, até o segundo ano de vigéncia do Plano, avaliacdo da educacao infantil
articulada entre os setores da educagéo, a ser realizada a cada 2 (dois) anos, com
base em parametros nacionais de qualidade, a fim de aferir a infraestrutura fisica, o
guadro de pessoal, as condicbes de gestao, os recursos pedagogicos, a situacédo de
acessibilidade, entre outros indicadores relevantes.

15 Promover a formacdo continuada dos(as) profissionais da educacdo infantil,
garantindo, progressivamente, o atendimento por profissionais com formacéo
superior;

1.6 Estimular a articulacdo entre pds-graduacdo, nlcleos de pesquisa e cursos de
formacgédo para profissionais da educagdo, de modo a garantir a elaboragdo de
curriculos e propostas pedagégicas que incorporem 0s avancos de pesquisas
ligadas ao processo de ensino e aprendizagem e as teorias educacionais no
atendimento da populac&o de 0 (zero) a 5 (cinco) anos.

1.7 Fomentar o atendimento a populacdo do campo na educacao infantil nas respectivas
comunidades, por meio do redimensionamento da distribuicdo territorial da oferta,
limitando a nucleacdo de escolas e o deslocamento de criancas, de forma a atender
as especificidades dessas comunidades, garantido consulta prévia e informada.
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1.8

1.9

1.10

1.11

1.12

1.13

1.14

1.15

1.16

1.17

1.18

1.19

Priorizar o acesso a educacgdo infantil e oportunizar a oferta do atendimento
educacional especializado complementar e suplementar aos estudantes com
deficiéncia, transtornos do espectro do autismo, transtorno do déficit de atengéo com
hiperatividade e altas habilidades/superdota¢éo, assegurando a educac¢éo bilingue
para criancas surdas e a transversalidade da educacdo especial nessa etapa da
educacéo basica.

Implementar, em carater complementar, programas de orientacdo e apoio as
familias, por meio da articulagédo das areas de educacao, salde e assisténcia social,
com foco no desenvolvimento integral das criangas de até 5 (cinco) anos de idade.

Preservar as especificidades da educacdo infantii na organizacdo das redes
escolares, garantindo o atendimento da crianca de O (zero) a 5 (cinco) anos em
estabelecimentos que atendam a parametros nacionais de qualidade e a articulagéo
com a etapa escolar seguinte, visando ao ingresso do(a) aluno(a) de 6 (seis) anos de
idade no ensino fundamental;

Fortalecer o acompanhamento e 0 monitoramento do acesso e da permanéncia das
criancas na educacao infantil, em especial dos beneficiarios de programas de
transferéncia de renda, em colaboracdo com as familias e com os 6rgéos publicos de
assisténcia social, saude e protecdo a infancia.

Promover a busca ativa de criangcas em idade correspondente a educacédo infantil,
em parceria com 6rgaos publicos de assisténcia social, satude e protecéo a infancia,
preservando o direito de opcao da familia em relacao as criancas de até 3 (trés) anos
de idade.

O Municipio, com a colaboracdo da Unido e do Estado, realizardo e publicardo, a
cada ano, levantamento da demanda manifesta por educacéo infantil em creches e
pré-escolas, como forma de planejar e verificar o atendimento.

Estimular o0 acesso a educacao infantil em tempo integral, para todas as criancas de
0 (zero) a 5 (cinco) anos, conforme estabelecido nas Diretrizes Curriculares
Nacionais para a Educacéo Infantil.

Assegurar espacos ludicos de interatividade considerando a diversidade étnica, de
género e sdcio cultural tais como: brinquedoteca, cantos do faz-de-conta, bibliotecas
infantis e parques infantis.

Ajustar a relagcdo entre o niumero de alunos e professores, garantindo a qualidade do
processo de aprendizagem, em conformidade com resolugdo especifica expedida
pelo Conselho Municipal de Educacéo.

Adotar mecanismo de colaboragéo entre setores da educacdo, salude e assisténcia
social na manutencdo, administracdo, controle e avaliacdo das instituicbes de
atendimento as criancas de 0 a 5 anos de idade, contemplando as dimensdes do
educar e cuidar com participacdo das comunidades interessadas.

Implantar a proposta curricular municipal para a Educacdo Infantil que respeite a
cultura do campo e a diversidade étnico racial, ambiental e de género, bem como o
ritmo, as necessidades e especificidades das criangas com deficiéncias, com
transtornos globais de desenvolvimento ou altas habilidades/ superdotacéo.

Garantir a continuidade dos processos conforme os diferentes momentos de
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transicdo vividos pela crianga: transicdo casa/instituicdo de Educacdo Infantil,
transicbes no interior da instituicdo, transicdo creche/pré-escola e transicdo preé-
escola/Ensino Fundamental.

META 2

Universalizar o ensino fundamental de 9 (nove) anos para toda a populacéo de 6 (seis)
a 14 (quatorze) anos de idade e garantir que pelo menos 95% (noventa e cinco por
cento) dos estudantes concluam essa etapa na idade recomendada, até o ultimo ano
de vigéncia deste Plano

Estratégias:

2.1

2.2

2.3

2.4

2.5

2.6

2.7

2.8

2.9

Pactuar entre Unido, Estado e Municipio, no &mbito da instadncia permanente de que
trata o § 5° do art. 7° da Lei 13.005/2014, a implantacdo dos direitos e objetivos de
aprendizagem e desenvolvimento que configurardo a base nacional comum
curricular do ensino fundamental.

Criar mecanismos para 0 acompanhamento individualizado dos(as) alunos(as) do
ensino fundamental.

Efetivar o acompanhamento técnico e pedagdgico no monitoramento do acesso, da
permanéncia e do aproveitamento escolar dos beneficiarios de programas de
transferéncia de renda, bem como das situagbes de discriminacdo, preconceitos e
violéncias na escola, assegurando condi¢c6es adequadas para o0 sucesso escolar dos
alunos, em colaboragdo com as familias, comunidades e com 6rgéos publicos de
assisténcia social, saude e prote¢do a infancia, adolescéncia e juventude.

Promover a busca ativa de criancas e adolescentes fora da escola, o
acompanhamento e o monitoramento de acesso e permanéncia na escola, em
parceria com as areas de salde e assisténcia social.

Desenvolver tecnologias pedagoégicas que combinem, de maneira articulada, a
organizacdo do tempo e das atividades didaticas entre a escola e o ambiente
comunitario, considerando as especificidades da educacgéo especial e das escolas do
campo.

Disciplinar, no ambito dos sistemas de ensino, a organizacdo flexivel do trabalho
pedagdgico, incluindo adequacdo do calendario escolar de acordo com a realidade
local e a identidade cultural.

Promover a relacdo das escolas com instituicbes e movimentos culturais, a fim de
garantir a oferta regular de atividades culturais para a livre fruicdo dos(as) alunos(as)
dentro e fora dos espacgos escolares, assegurando ainda que as escolas se tornem
polos de criacdo e difusdo cultural.

Incentivar a participacdo dos pais ou responsaveis no acompanhamento das
atividades escolares dos filhos por meio do estreitamento das relacbes entre as
escolas e as familias;

Ofertar o ensino fundamental, as populagcbes do campo, garantindo acesso,
permanéncia, conclusdo, bem como, a formacdo de profissionais para a atuacdo
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2.10

2.11

2.12

2.13

2.14

2.15

2.16

2.17

2.18

2.19

2.20

2.21

2.22

2.23

junto a essas populacoes.

Desenvolver formas alternativas de oferta do ensino fundamental, garantindo a
qualidade, para atender aos filhos de profissionais que se dedicam a atividades de
carater itinerante em parceria com outros setores da administracao publica.

Oferecer atividades extracurriculares aos estudantes de incentivo e de estimulo a
habilidades, promovendo, inclusive, certames e concursos de ambito municipal,
estadual e nacional.

Promover atividades de desenvolvimento e estimulo a habilidades esportivas nas
escolas, interligadas a um plano de disseminacdo do desporto educacional e de
desenvolvimento esportivo nacional.

Efetivar, com as areas de saude, agéo social e cidadania, rede de apoio ao sistema
municipal de ensino para atender o publico da educacéo especial.

Garantir o acesso e permanéncia dos estudantes na educacado publica, viabilizando
material escolar, laboratorios didaticos e biblioteca fisica e informatizada com acervo
atualizado, visando a inclusdo das diferentes etnias.

Garantir a oferta da alimentacdo escolar em regime de colaboragdo com a uniéo,
com seguranga alimentar e nutricional, preferencialmente com produtos da regido.

Fomentar as tecnologias educacionais inovadoras das praticas pedagogicas que
assegurem a alfabetizacdo, dando continuidade e favorecendo a melhoria do fluxo
escolar e a aprendizagem dos estudantes, segundo as diversas abordagens
metodoldgicas.

Assegurar a renovagdo, manutencao e criagdo das bibliotecas, inclusive a biblioteca
virtual com equipamentos, espacos, acervos bibliograficos, bem como profissionais
especializados, como condigédo para a melhoria do processo ensino/aprendizagem.

Assegurar mecanismos que garantam a organizagdo pedagogica, o curriculo e as
praticas pedagogicas, mantendo o vinculo das criancas do ensino fundamental do
campo.

Ampliar, em regime de colaboracdo, Programas de Correcdo de Fluxo Escolar,
reduzindo as taxas de repeténcia, evasao e distor¢do idade ano, em toda a Rede
Publica Municipal de Ensino.

Definir e garantir padrées de qualidade, em regime de colaboragdo com os sistemas
de ensino, dando a igualdade de condicBes para acesso e permanéncia no ensino
fundamental.

Garantir a atualizacao da Proposta Curricular do Municipio de maneira a assegurar a
formacéo bésica comum respeitando os valores culturais e artisticos nas diferentes
etapas e modalidades da educacéo.

Garantir a inclusdo de pessoas com deficiéncia nas instituicbes escolares do ensino
regular, com adaptacdo dos meios fisicos e capacitacdo dos recursos humanos,
assegurando o desenvolvimento de seu potencial cognitivo, emocional e social.

Criar até o 5° (quinto) ano de vigéncia desse Plano, proposta de projeto de Lei para
regulamentar o niumero de estudantes por turma.
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2.25

2.26

2.27

2.28

2.29

2.30

2.31

2.32

Garantir que apés um ano a partir da aprovacao do PME, todas as escolas de Ensino
Fundamental tenham reformulado seus Projetos-Politico-Pedagdgicos,
estabelecendo metas de aprendizagem, em conformidade com a organizacdo do
curriculo, com observancia das Diretrizes Curriculares Municipais para o Ensino
Fundamental a luz das Diretrizes Nacional e Estadual.

Definir e garantir padrées de qualidade, em regime de colaboragdo com os sistemas
de ensino, incluindo a igualdade de condicbes para acesso, permanéncia e
aprendizagem de todos os alunos do Ensino Fundamental, independente de credo,
etnia, religido e género.

Acompanhar, monitorar e socializar com a comunidade educacional o
desenvolvimento das ac¢bOes planejadas e executadas pelo Plano de Acbes
Articuladas - PAR, mediante as responsabilidades estabelecidas.

Promover, em regime de colaboracdo, programas de qualificagdo permanente para
os profissionais que atuam no Ensino Fundamental.

Garantir o transporte escolar, em regime de colaboracdo entre Unido, Estado e
municipio atendendo aos principios basicos de seguranca exigidos pelo
Departamento Estadual de Transito (DETRAN) e as normas de acessibilidade que
garantem seguranga aos alunos com deficiéncias, levando em consideragéo o tempo
de permanéncia e idade minima dos alunos assegurando que cada ente assuma
suas responsabilidades de forma a garantir a escolarizacdo dos alunos oriundos da
zona rural.

Continuar a oferta dos anos iniciais do Ensino Fundamental para as populages do
campo nas préprias comunidades rurais.

Garantir padrdes de acessibilidade a todos os setores e espagos de estudo, esporte,
lazer e convivio das unidades educacionais.

Realizar manutencdes e reformas das unidades educacionais que ofertam o ensino
fundamental em regime de colaboracdo entre os entes federados, bem como de
aquisicdo de equipamentos, visando a expansdo e a melhoria da rede fisica de
escolas publicas.

Construir uma nova escola modelo padréo 6 salas FNDE, para atender os alunos do
ensino fundamental com o intuito de ampliar a jornada escolar.

Meta 3

Universalizar, até 2016, o atendimento escolar para toda a populagdo de 15 (quinze) a
17 (dezessete) anos e elevar, até o final do periodo de vigéncia deste PME, a taxa
liquida de matriculas no ensino médio para 85% (oitenta e cinco por cento).

Estratégias:

3.1

Pactuar, entre municipio, Estado e Unidao, no ambito da instancia permanente de
negociacdo e cooperagdo, de que trata o § 5° do Art. 7°, da Lei no 13.005/2014, a
implantacdo dos direitos e objetivos de aprendizagem e desenvolvimento que
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3.2

3.3

3.4

3.5

3.6

3.7

3.8

3.9

configurardo a base nacional comum curricular do ensino médio.

Auxiliar em regime de colaboracdo entre os entres federados na expansdo das
matriculas gratuitas de ensino médio integrado a educacéao profissional, observando-
se as peculiaridades das populacdes do campo e das pessoas com deficiéncia.

Auxiliar na busca ativa da populacédo de 15 (quinze) a 17 (dezessete) anos fora da
escola, de forma intersetorial com o0s servicos de assisténcia social, salude e
protecao a adolescéncia e a juventude. (Conselho Municipal dos Direitos da Crianca
e do Adolescente, Conselho Tutelar e Ministério Pablico).

Acompanhar os programas de educacao e de cultura para a populacéo urbana e do
campo, de jovens, na faixa etaria de 15 (quinze) a 17 (dezessete) anos, e de adultos,
visando a qualificacdo social e profissional para aqueles que estejam fora da escola
e com defasagem no fluxo escolar.

Estimular a participacdo dos adolescentes nos cursos das areas tecnologicas e
cientificas.

Incentivar a participacdo dos jovens no exame nacional do ensino médio como
critério de acesso a educacédo superior, fundamentado em matriz de referéncia do
conteudo curricular do Ensino Médio.

Estabelecer acdes de cooperacdo técnica, apoio e parcerias entre Unido, Estado,
Municipio e organiza¢cdes ndo governamentais, compartilhando responsabilidades
para a universalizagdo da oferta no ensino médio.

Acompanhar as politicas de combate & violéncia na escola e a construgéo de cultura
da paz e fortalecimento das relacdes interpessoais na promogédo de informacgédo e
acOes voltadas para o desenvolvimento das aprendizagens, da cultura, lazer, esporte
e diverséo, tendo como base o artigo 71 ECA — Estatuto da Crianga e Adolescente.

Efetivar anualmente convénio com os entes federados para garantir o transporte
escolar dos alunos do ensino médio, seguindo todos os quesitos atendendo aos
principios béasicos de seguranca exigidos pelo Departamento Estadual de Transito
(DETRAN) e as normas de acessibilidade que garantem seguranga aos alunos com
deficiéncias, levando em consideracdo o tempo de permanéncia e idade minima dos
alunos assegurando que cada ente assuma suas responsabilidades de forma a
garantir a escolarizacéo dos alunos oriundos da zona rural.

META 4

Garantir, para a populagdo de 4 a 17 anos, o atendimento escolar aos (as) alunos (as)
com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou
superdotacéo, de forma a atingir, em cinco anos, pelo menos a 75% da demanda e até
o final da década a sua universalizacdo nas escolas da rede regular de ensino,
garantindo o atendimento educacional especializado em salas de recursos
multifuncionais, ou em Centros de Atendimento Educacional Especializado, publicos
ou comunitarios, confessionais ou filantrépicos sem fins lucrativos, conveniadas com
o poder publico.
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Estratégias:

4.1

4.2

4.3

4.4

4.5

4.6

Contribuir na contabilizacdo, para fins do repasse do Fundo de Manutencdo e
Desenvolvimento da Educacdo Basica e de Valorizagdo dos Profissionais da
Educacdo (FUNDEB), as matriculas dos estudantes da educacdo regular da rede
publica que recebam atendimento educacional especializado complementar e
suplementar, sem prejuizo do cébmputo dessas matriculas na educagdo béasica
regular, e as matriculas efetivadas, conforme o censo escolar mais atualizado, na
educacdo especial oferecida em instituicdes comunitdrias, confessionais ou
filantropicas sem fins lucrativos, conveniadas com o Poder Publico e com atuacéo
exclusiva na modalidade, nos termos da Lei n° 11.494/2007.

Promover, no prazo de vigéncia deste Plano, a universalizacdo do atendimento
escolar & demanda manifesta pelas familias de criangas de 0 (zero) a 3 (trés) anos
de idade com deficiéncia, transtorno do espectro autista, transtorno de déficit de
atencdo e hiperatividade/impulsividade e altas habilidades ou superdotacao,
observado o que dispde a Lei n® 9.394/1996, que estabelece as diretrizes e bases da
educacao nacional.

Implantar, implementar e manter ao longo deste Plano em parceria com 0s entes
federados, salas de recursos multifuncionais e fomentar a formacéo continuada de
professores para 0 ensino regular e para o atendimento educacional especializado
nas escolas regulares e nas instituicdes especializadas publicas e conveniadas.

Garantir atendimento educacional especializado em salas de recursos
multifuncionais, preferencialmente em escolas da rede regular de ensino ou em
instituicdes especializadas, publicas ou conveniadas, nas formas complementar ou
suplementar, a todos os estudantes com deficiéncia, transtorno do espectro autista,
transtorno de déficit de atencédo e hiperatividade/impulsividade e altas habilidades ou
superdotacéo, matriculados em escolas de educacao basica, conforme necessidade
identificada por meio de avalia¢éo, ouvidos a familia e o estudante.

Estimular a criagdo de centros multidisciplinares de apoio, pesquisa e assessoria,
articulados com instituicdes académicas, conveniados com a Fundacgdo Catarinense
de Educacéo Especial (FCEE) e integrados por profissionais das areas de saude,
assisténcia social, pedagogia e psicologia, para apoiar o trabalho dos professores da
educacdo basica com estudantes com deficiéncia, transtorno do espectro autista,
transtorno de déficit de atencao e hiperatividade/impulsividade e altas habilidades ou
superdotacao.

Manter e ampliar programas suplementares que promovam a acessibilidade nas
instituicbes publicas, para garantir o acesso e a permanéncia dos estudantes com
deficiéncia, transtorno do espectro autista, transtorno de déficit de atencdo e
hiperatividade/impulsividade e altas habilidades ou superdotacdo, por meio da
adequacao arquitetbnica, da oferta de transporte acessivel, da disponibilizacao de
material didatico proprio e de recursos de tecnologia assistiva, da alimentacéo
escolar adequada a necessidade do estudante, garantindo a seguranca alimentar e
nutricional, assegurando, ainda, no contexto escolar, em todas as etapas, niveis e
modalidades de ensino, a identificacdo dos estudantes com altas habilidades ou
superdotacao.

22




W& 240 de Santa Catarina

g PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO MARTINHO
" Plano Municipal de Educacé&o - PME

4.7

4.8

4.9

4.10

411

4.12

4.13

4.14

Garantir a oferta de educacao bilingue, em Lingua Brasileira de Sinais (Libras) como
primeira lingua e na modalidade escrita da Lingua Portuguesa como segunda lingua,
aos estudantes surdos e com deficiéncia auditiva de 0 (zero) a 17 (dezessete) anos,
em escolas inclusivas, nos termos do Art. 22 do Decreto n® 5.626/2005, e dos Arts.
24 e 30, da Convencdao sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia, bem como a
adocéao do Sistema Braille para cegos e surdo-cegos.

Garantir a oferta de educacédo inclusiva, vedada a exclusdo do ensino regular sob
alegacéao de deficiéncia e promovida a articulacdo pedagdgica entre o ensino regular
e 0 atendimento educacional especializado.

Fortalecer o acompanhamento e o monitoramento do acesso a escola e ao
atendimento educacional especializado, bem como da permanéncia e do
desenvolvimento escolar dos estudantes com deficiéncia, transtorno do espectro
autista, transtorno de déficit de atencdo e hiperatividade/impulsividade e altas
habilidades ou superdotacdo beneficiarios de programas de transferéncia de renda,
juntamente com o combate as situagdes de discriminacdo, preconceito e violéncia,
com vistas ao estabelecimento de condicbes adequadas para 0 Sucesso
educacional, em colaboracdo com as familias e com os o6rgdos publicos de
assisténcia social, salde e protecdo a infancia, a adolescéncia e a juventude.

Promover o desenvolvimento de pesquisas interdisciplinares para subsidiar a
formulacdo de politicas publicas intersetoriais que atendam as especificidades
educacionais de estudantes com deficiéncia, transtorno do espectro autista,
transtorno de déficit de atencédo e hiperatividade/impulsividade e altas habilidades ou
superdotagéo que requeiram medidas de atendimento especializado.

Promover a articulacdo intersetorial entre 6rgdos e politicas publicas de saude,
assisténcia social e direitos humanos, em parceria com as familias, com o fim de
desenvolver modelos de atendimento voltados a continuidade do atendimento
escolar na educacgéo de jovens e adultos das pessoas com deficiéncia, transtorno do
espectro autista, transtorno de déficit de atencdo e hiperatividade/impulsividade e
altas habilidades ou superdotacdo com idade superior a faixa etaria de escolarizacéo
obrigatéria, de forma a assegurar a atencao integral ao longo da vida.

Apoiar a ampliacdo das equipes de profissionais da educacdo para atender a
demanda do processo de escolarizacdo dos estudantes com deficiéncia, transtorno
do espectro autista, transtorno de déficit de atencéo e hiperatividade/impulsividade e
altas habilidades ou superdotacdo, garantindo a oferta de professores do
atendimento educacional especializado, segundo professor de turma, cuidadores,
professores de areas especificas, tradutores e intérpretes de Libras, guias-
intérpretes para surdo cegos, professores de Libras e professores bilingues.

Definir, no segundo ano de vigéncia deste Plano, indicadores de qualidade e politica
de avaliacdo e supervisdo para o funcionamento de instituicbes publicas e privadas
gue prestam atendimento educacional a estudantes com deficiéncia, transtorno do
espectro autista, transtorno de déficit de atencdo e hiperatividade/impulsividade e
altas habilidades ou superdotacao.

Promover, por iniciativa da Secretaria de Educacao andlise de dados demograficos e
estatisticos a obtencao de informacdo detalhada sobre o perfil das pessoas com
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4.15

4.16

4.17

4.18

4.19

4.20

4.21

4.22

deficiéncia, transtorno do espectro autista, transtorno de déficit de atencdo e
hiperatividade/impulsividade e altas habilidades ou superdotacdo de 0 (zero) a 17
(dezessete) anos.

Incentivar a inclusdo nos cursos de licenciatura e nos demais cursos de formacao
para profissionais da educacao, inclusive em nivel de pds-graduacdo, observado o
disposto no caput do art. 207 da Constituicdo Federal, dos referenciais teoricos, das
teorias de aprendizagem e dos processos de ensino-aprendizagem relacionados ao
atendimento educacional de alunos com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacéo;

Promover parcerias com instituicbes especializadas, conveniadas com o poder
publico, visando a ampliacdo da oferta de formacdo continuada e a producédo de
material didatico acessivel, assim como os servicos de acessibilidade necesséarios ao
pleno acesso, participacdo e aprendizagem dos estudantes com deficiéncia,
transtorno do espectro autista, transtorno de déficit de atencdo e
hiperatividade/impulsividade e altas habilidades ou superdotagdo, matriculados na
rede municipal de ensino.

Promover parcerias com instituigdes comunitarias, confessionais ou filantrépicas sem
fins lucrativos, conveniadas com o poder publico, a fim de favorecer a participacao
das familias e da sociedade na construcao do sistema educacional inclusivo.

Disponibilizar recursos de tecnologia assistiva, servigos de acessibilidade e formagéo
continuada de professores, para o atendimento educacional especializado
complementar nas escolas.

Institucionalizar o atendimento educacional especializado nos Projetos Politico-
Pedagdgicos das escolas da rede regular de ensino.

Assegurar o atendimento escolar dos alunos, publico alvo da educacdo especial
desde a Educacao Infantil até o ensino fundamental em regime de colaboracéao,
respeitando as suas necessidades e especificidades.

Adaptar os prédios escolares ja existentes para atender as normas de acessibilidade,
constantes nos dispositivos legais.

Elaborar uma proposta de atendimento educacional especializado realizado nas
salas de recursos multifuncionais da rede regular de ensino.

META 5

Alfabetizar todas as criangas aos 6 (seis) anos de idade ou no méximo até o 3° ano do
ensino fundamental aos 8 anos de idade.

Estratégias:

5.1

Estruturar os processos pedagogicos de alfabetizacdo e letramento, nos anos iniciais
do ensino fundamental, articulando-os com as estratégias desenvolvidas na pré-
escola, valorizando e qualificando os professores (as) alfabetizadores garantindo a
alfabetizacé@o de todas as criancas até o final do 3° ano do ensino fundamental.
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5.3

5.4

5.5

5.6

5.7

5.8

5.9

5.10

Reformular o Sistema de Avaliacdo para que garanta a permanéncia dos professores
alfabetizadores para os primeiros anos do ensino fundamental.

Criar e assegurar, na avaliacdo municipal um exame especifico para a afericdo da
aprendizagem das crianc¢as do ciclo de alfabetizacao.

Selecionar, certificar e divulgar tecnologias educacionais para a alfabetizacdo de
criangas, asseguradas a diversidade de métodos e propostas pedagdgicas, bem
como o acompanhamento dos resultados nos sistemas de ensino em que forem
aplicadas, devendo ser disponibilizadas, preferencialmente, como recursos
educacionais abertos.

Fomentar o desenvolvimento de tecnologias educacionais e de praticas pedagogicas
inovadoras que assegurem a alfabetizagéo e favorecam a melhoria do fluxo escolar e
a aprendizagem dos estudantes, consideradas as diversas abordagens
metodoldgicas e sua efetividade.

Garantir a alfabetizacdo de criancas do campo e de popula¢des itinerantes, com
auxilio de materiais didaticos especificos.

Promover e estimular a formacédo inicial e continuada de professores para a
alfabetizac@o de criangas, sendo que estes professores tenham o conhecimento de
novas tecnologias educacionais e praticas pedagogicas inovadoras, estimulando a
articulacéo entre programas de pdés-graduacgdo stricto sensu e a¢bes de formacao
continuada de professores para a alfabetizacéo.

Criar politicas para a alfabetizac@o das pessoas com deficiéncia, considerando as
suas especificidades, inclusive a alfabetizacdo bilingue de pessoas surdas, sem
estabelecimento de terminalidade temporal.

Promover, em consonancia com as Diretrizes do Plano Nacional do Livro e da
Leitura, a formacdo de leitores e a capacitagdo de professores, bibliotecérios e
agentes da comunidade para atuarem como mediadores da leitura.

Estruturar o ciclo de alfabetizag&o de forma articulada com estratégias desenvolvidas
na pré-escola obrigatéria, com qualificacdo e valorizacdo dos professores
alfabetizadores e com apoio pedagdégico especifico, a fim de garantir a alfabetizacédo
de todas as criancas na idade determinada nos documentos legais.

META 6

Oferecer educacdo em tempo integral em, no minimo, 65% (sessenta e cinco por
cento) das escolas publicas, de forma a atender, pelo menos, 40% (quarenta por
cento) dos (as) alunos (as) da educacao basica, até a vigéncia do plano.

Estratégias:

6.1

Promover, com o apoio da Unido e do Estado, a oferta de educagéo basica publica
em tempo integral, por meio de atividades de acompanhamento pedagdgico e
multidisciplinares, inclusive culturais e esportivas, de forma que o tempo de
permanéncia dos (as) alunos (as) na escola, ou sob sua responsabilidade, passe a
ser igual ou superior a 7 (sete) horas diarias durante todo o ano letivo, com a
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6.3

6.4

6.5

6.6

6.7

6.8

6.9

ampliacdo progressiva da jornada de professores em uma Unica escola.

Construir em regime de colaboracdo com a unido escolas com padréao arquiteténico
e adquirir mobiliario adequado para atendimento em tempo integral.

Aderir, em regime de colaboracdo, ao programa nacional de ampliagcdo e
reestruturacdo das escolas publicas, por meio de melhorias na infraestrutura,
laboratérios, inclusive de informatica, espacos para atividades culturais, bibliotecas,
auditérios, cozinhas, refeitérios cobertos, depédsitos adequados para armazenar
géneros alimenticios, banheiros e outros equipamentos, bem como da producao de
material didatico e da formacgéo de recursos humanos para a educagdo em tempo
integral.

Fomentar a articulagdo da escola com os diferentes espacos educativos, culturais e
esportivos e com equipamentos publicos, como centros comunitarios, bibliotecas,
pracas, parques, museus, teatros, cinemas e planetérios.

Ofertar as escolas do campo educacdo em tempo integral, com base em consulta
prévia e informada, considerando-se as peculiaridades locais.

Assegurar em regime de colaboragdo com os demais entes federados e com
entidades filantropicas ou conveniadas a oferta da Educacéo Integral para pessoas
com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou
superdotacao.

Adotar medidas para otimizar o tempo de permanéncia dos estudantes na escola,
direcionando a expanséo da jornada para o efetivo trabalho escolar, combinado com
atividades recreativas, esportivas, culturais e a¢des de educagéo nutricional.

Assegurar alimentacdo escolar que contemple a necessidade nutricional diaria dos
estudantes que permanecem na escola em tempo integral, conforme legislacédo
especifica.

Garantir o transporte escolar de qualidade e seguranca a todos os alunos incluidos
no programa em regime de colaboragdo com os entes federados.

META 7

Fomentar a qualidade da educacao basica em todas as etapas e modalidades, com
melhoria do fluxo escolar e da aprendizagem de modo a atingir as seguintes médias
municipais e auxiliar no alcance das médias estaduais para o ldeb:

Rede Estadual/SC — Metas Projetadas

Anos 2015 2017 2019 2021
Anos Iniciais 6.1 6.3 6.6 6.8
Anos Finais 5.0 5.3 5.5 5.8
Ensino Médio 4.7 5.2 5.4 5.6

Rede Municipal — Metas Projetadas

Anos 2015 2017 2019 2021
Anos Iniciais 54 5.7 59 6.2
Anos Finais 5.8 6.0 6.3 6.5
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Estratégias:

7.1

7.2

7.3

7.4

7.5

7.6

7.7

Estabelecer e implantar, mediante pactuacéo interfederativa, diretrizes pedagdgicas
para a educacdo basica e a base nacional comum dos curriculos, com direitos e
objetivos de aprendizagem e desenvolvimento dos(as) alunos(as) para cada ano do
ensino fundamental e médio, respeitada a diversidade regional, estadual e local.

Assegurar que:

a) no quinto ano de vigéncia deste PME, pelo menos 70% (setenta por cento)
dos(as) alunos(as) do ensino fundamental tenham alcancado nivel suficiente de
aprendizado em relacéo aos direitos e objetivos de aprendizagem e desenvolvimento
de seu ano de estudo, e 50% (cinquenta por cento), pelo menos, o nivel desejavel.

b) no dltimo ano de vigéncia deste PME, todos os (as) estudantes do ensino
fundamental tenham alcancado nivel suficiente de aprendizado em relagcdo aos
direitos e objetivos de aprendizagem e desenvolvimento de seu ano de estudo, e
80% (oitenta por cento), pelo menos, o nivel desejavel.

Constituir, em colaboragédo entre a Unido e o Estado um conjunto nacional de
indicadores de avaliagéo institucional com base no perfil do alunado e do corpo de
profissionais da educacéo, nas condi¢cfes de infraestrutura das escolas, nos recursos
pedagdgicos disponiveis, nas caracteristicas da gestdo e em outras dimensdes
relevantes, considerando as especificidades das modalidades de ensino.

Induzir processo continuo de autoavaliacdo das escolas de educacdo basica, por
meio da constituicdo de instrumentos de avaliacdo que orientem as dimensdes a
serem fortalecidas, destacando-se a elaboracdo de planejamento estratégico, a
melhoria continua da qualidade educacional, a formacdo continuada dos(as)
profissionais da educagéo e o aprimoramento da gestdo democratica.

Formalizar e executar os planos de a¢des articuladas dando cumprimento as metas
de qualidade estabelecidas para a educagéo basica publica e as estratégias de apoio
técnico e financeiro voltadas a melhoria da gestdo educacional, a formagcdo de
professores e professoras e profissionais de servigos e apoio escolares, a ampliacdo
e ao desenvolvimento de recursos pedagdgicos e a melhoria e expansdo da

infraestrutura fisica da rede escolar;

Colaborar no desenvolvimento de indicadores especificos de avaliacao da qualidade
da educacao especial, bem como da qualidade da educacao bilingue para surdos.

Contribuir para a melhoria do desempenho dos estudantes da educacao basica nas
avaliacOes da aprendizagem no Programa Internacional de Avaliagdo de Estudantes
— PISA.

Incentivar o desenvolvimento, selecionar, referendar e divulgar tecnologias
educacionais para 0 ensino e incentivar praticas pedagodgicas inovadoras que
assegurem a melhoria do fluxo escolar e a aprendizagem, assegurada a diversidade
de métodos e propostas pedagogicas, com preferéncia para softwares livres e
recursos educacionais abertos, bem como o acompanhamento dos resultados nos
sistemas de ensino em que forem aplicadas.
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7.9

7.10

7.11

7.12

7.13

7.14

7.15

7.16

7.17

Garantir transporte gratuito em regime colaboragdo federativa com acessibilidade
para todos os estudantes da educacdo do campo na faixa etaria da educacao
escolar obrigatéria, visando a reduzir a evasdao escolar e o tempo médio de
deslocamento a partir de cada situagao local.

Participar do desenvolvimento de pesquisas de modelos alternativos de atendimento
escolar para a populacdo do campo que considerem tanto as especificidades locais
guanto as boas préticas nacionais e internacionais.

Universalizar, em colaboragdo com a Unido e o Estado até o quinto ano de vigéncia
deste Plano, o acesso a rede mundial de computadores em banda larga de alta
velocidade e triplicar, até o final da década, a relacdo computador/estudante nas
escolas da rede publica de educacéo bésica, promovendo a utilizagdo pedagdgica
das tecnologias da informacao e da comunicacéo.

Prover equipamentos e recursos tecnolégicos digitais, em regime de colaboracdo
entre Unido e o Estado para a utilizacdo pedagdgica no ambiente escolar a todas as
escolas publicas da educagdo basica, criando, inclusive, mecanismos para
implementacdo das condi¢cdes necessarias para a universalizacdo das bibliotecas,
nas instituicdbes educacionais, com acesso as redes digitais de computadores,
inclusive a internet.

Assegurar a todas as escolas municipais o acesso a abastecimento de agua tratada,
esgotamento sanitario e manejo dos residuos sdélidos, garantir o acesso dos
estudantes a espacos para a pratica esportiva, a bens culturais e artisticos e a
equipamentos e laboratérios de ciéncias e, em cada edificio escolar, garantir a
acessibilidade as pessoas com deficiéncia.

Aderir e participar, em regime de colaboracdo, de programa nacional de
reestruturacdo e aquisicdo de equipamentos para escolas publicas, visando a
equalizacdo regional das oportunidades educacionais.

Aderir, colaborar e participar em regime de colabora¢do com a Unido e o Estado na
elaboracéo dos parametros minimos de qualidade dos servi¢cos da educacao basica,
a serem utilizados como referéncia para infraestrutura das escolas e para recursos
pedagdgicos, entre outros insumos relevantes, e como instrumento para adogéo de
medidas para a melhoria da qualidade do ensino.

Informatizar a gestdo das escolas publicas e da secretaria de educacao, bem como
manter programa de formac&o continuada para o pessoal técnico.

Garantir politicas de prevencéao a violéncia na escola, inclusive pelo desenvolvimento
de acbes destinadas a capacitacdo de educadores para detec¢do dos sinais e de
suas causas, como a violéncia doméstica e sexual, favorecendo a adoc¢do das
providéncias adequadas para promover a construcdo da cultura de paz e um
ambiente escolar dotado de seguranca para a comunidade.

Garantir nos curriculos escolares contetdos sobre a histéria e as culturas afro-
brasileira e indigenas e implementar ac6es educacionais, nos termos das Leis n°
10.639/2003 e n° 11.645/2008, assegurando-se a implementacdo das respectivas
diretrizes curriculares nacionais, por meio de acdes colaborativas com féruns de
educacdo para a diversidade étnico-racial, conselhos escolares, equipes
pedagdgicas e a sociedade civil.
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7.19

7.20

7.21

7.22

7.23

7.24

7.25

7.26

7.27

Consolidar a educacéo escolar no campo e de populagdes itinerantes, respeitando a
articulacdo entre os ambientes escolares e comunitdrios e garantindo: o
desenvolvimento sustentavel e a preservacdo da identidade cultural; a participacdo
da comunidade na definicdo do modelo de organizacdo pedagdgica e de gestdo das
instituicdes, consideradas as praticas socioculturais, e as formas particulares de
organizacdo do tempo; a reestruturacdo e a aquisicdo de equipamentos; a oferta de
programa para a formacao inicial e continuada de profissionais da educacao; e o
atendimento em educacéo especial.

Mobilizar as familias e setores da sociedade civil, com o propédsito de que a
educacado seja assumida como responsabilidade de todos e de ampliar o controle
social sobre o cumprimento das politicas publicas educacionais.

Promover a articulacdo dos programas da area da educacdo, de ambito local e
nacional, com os de outras areas, como saude, trabalho e emprego, assisténcia
social, esporte e cultura, possibilitando a criacdo de rede de apoio integral as
familias, como condicdo para a melhoria da qualidade educacional.

Estabelecer acdes efetivas especificamente voltadas para a promocéo, prevencao,
atencdo e atendimento a saude e a integridade fisica, mental e emocional dos
profissionais da educagdo, como condicdo para a melhoria da qualidade

educacional.

Promover, com especial énfase, em consonancia com as diretrizes do Plano
Nacional do Livro e da Leitura, a formacdo de leitores e a capacitacdo de
professores, bibliotecarios e agentes da comunidade para atuar como mediadores da
leitura, de acordo com a especificidade das diferentes etapas do desenvolvimento e
da aprendizagem.

Estabelecer politicas de acompanhamento as escolas com relagdo ao desempenho
no IDEB.

Orientar as politicas das redes e sistemas de ensino, de forma a buscar atingir as
metas do IDEB, diminuindo a diferenca entre as escolas com os menores indices e a
média estadual, garantindo equidade da aprendizagem e reduzindo pela metade, até
o0 ultimo ano de vigéncia deste Plano, as diferengas entre as médias dos indices do
Municipio.

Institucionalizar programas e desenvolver metodologias para acompanhamento
pedag0gico, recuperacdo paralela e progressdo, priorizando estudantes com
rendimento escolar defasado.

Assegurar a renovacdo, manutencdo e criacdo das bibliotecas com todos os
materiais e infraestrutura necessaria a boa aprendizagem dos estudantes, inclusive
biblioteca virtual com equipamentos, espacos, acervos bibliograficos, bem como
profissionais especializados e capacitados para a formagé&o de leitores.

Reconhecer as praticas culturais e sociais dos estudantes e da comunidade local,
como dimensfes formadoras, articuladas a educagdo, nos projetos politicos-
pedagdgico, na organizagdo e gestdo dos curriculos, nas instancias de participacéo
das escolas e na producao cotidiana da cultura e do trabalho escolar.
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META 8

Elevar a escolaridade média da populacédo a partir de 18 (dezoito) anos, de modo a
alcancar no minimo, 12 (doze) anos de estudos no ultimo ano de vigéncia deste PME,
para negros, populacdes do campo, comunidade em geral e dos 25% (vinte e cinco
por cento) mais pobres, e igualar a escolaridade média declarados a Fundagao

BN

Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE, com vistas a reducdo da
desigualdade social.

Estratégias:

8.1

8.2

8.3

8.4

8.5

8.6

8.7

8.8

8.9

Institucionalizar programas e desenvolver tecnhologias para correcdo de fluxo, para
acompanhamento pedagdgico individualizado e para recuperacdo e progressao
parcial, priorizando estudantes com rendimento escolar defasado, atendendo as
especificidades dos segmentos populacionais aqui considerados.

Ampliar a oferta do Ensino Fundamental e Médio em parceria com a rede estadual
de ensino com qualificacdo social e profissional aos segmentos sociais
considerados, que estejam fora da escola e com defasagem idade/ano, associada a
outras estratégias que garantam a continuidade da escolarizagdo, apds a
alfabetizagéo inicial.

Estimular a participacdo em exames de certificacdo e conclusdo dos ensinos
fundamental e médio e garantir em parceria com os entes federados acesso gratuito
a esses exames.

Expandir a oferta gratuita de Educacdo Profissional por meio de parcerias com as
entidades privadas de servico social e de formacgéo profissional vinculada ao sistema
sindical, de forma concomitante ao ensino ofertado na rede escolar publica, para os
segmentos populacionais considerados.

Promover entre 6rgdos governamentais, de forma intersetorial, 0 acompanhamento e
0 monitoramento do acesso a escola, especifico para os segmentos populacionais
considerados nesta meta, identificando motivos da evaséo e garantir a frequéncia e
apoio a aprendizagem, de maneira a estimular a ampliagdo do atendimento desses
estudantes na rede publica regular de ensino.

Promover o envolvimento de 6rgdos governamentais, de forma intersetorial, na
busca ativa de jovens fora da escola, pertencentes aos segmentos populacionais
aqui considerados.

Garantir através de acbes interfederativa a oferta publica de ensino médio e EJA,
integrada a formacao profissional aos jovens do campo, assegurando condi¢cfes de
acesso e permanéncia na sua prépria comunidade.

Efetivar politicas de educacdo do campo que garantam a universalizacdo da
educacéo basica com acesso e permanéncia no proprio campo.

Articular, junto aos 6rgdos e poderes competentes a ampliacdo da oferta de
educacdo profissional no municipio, em parceria com o Instituto Federal de
Educacao, Ciéncia e Tecnologia de Santa Catarina - IFC, Escolas Profissionalizantes
e Escola Técnica,
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META 9

Elevar a taxa de alfabetizacdo da populacdo com 15 (quinze) anos ou mais de idade
para 98% (noventa e oito por cento) até 2017 e, até o final da vigéncia deste Plano,
reduzir em 50% (cinguenta por cento) a taxa de analfabetismo funcional no municipio.

Estratégias:

9.1 Assegurar a oferta gratuita da educacdo de jovens e adultos, a todos que néo
tiveram acesso a educacgédo basica na idade prépria.

9.2 Realizar diagnéstico dos jovens e adultos com ensino fundamental e médio
incompletos, para identificar a demanda ativa por vagas na educacéo de jovens e
adultos.

9.3 Realizar chamadas publicas regulares para educacdo de jovens e adultos,
promovendo busca ativa em regime de colaboragéo entre o Estado e o Municipio em
parceria com organizagdes da sociedade civil.

9.4 Implementar acdes de alfabetizacdo de jovens e adultos com garantia de
continuidade da escolarizagéo basica.

9.5 Executar através de parcerias federal, estadual e outras, atendimento ao estudante
da educagcdo de jovens e adultos por meio de programas suplementares de
transporte, alimentacéo e saude, inclusive atendimento oftalmolégico e fornecimento
gratuito de Oculos, em articulagdo com a area da saude.

9.6 Apoiar tecnicamente, projetos inovadores na educagdo de jovens e adultos, que
visem ao desenvolvimento de modelos adequados as necessidades especificas
desses estudantes.

9.7 Estabelecer mecanismos e incentivos que integrem 0s segmentos empregadores,
publicos e privados, e os sistemas de ensino, para promover a compatibilizacdo da
jornada de trabalho dos empregados com a oferta das acdes de alfabetizacdo e de
educacéo de jovens e adultos.

9.8 Proceder levantamento de dados sobre a demanda por EJA, na cidade e no campo,
para subsidiar a formulagdo de politica publica que garanta o acesso e a
permanéncia a jovens, adultos e idosos a esta modalidade da educacgéo basica.

META 10

Difundir a Educacgao Profissional publica e gratuita, auxiliando no atendimento de no
minimo, 25% (vinte e cinco por cento) das matriculas de educacao de jovens e adultos
nos ensinos fundamental e médio até o final do décimo ano de vigéncia do PME.

Estratégias:

10.1 Fomentar a integracdo da educacdo de jovens e adultos com a educacdo
profissional, em cursos planejados, de acordo com as caracteristicas do publico da
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10.2

10.3

10.4

10.5

educacéo de jovens e adultos considerando as especificidades da populagéo.

Aderir ao Programa Nacional de Assisténcia ao Estudante, desenvolvendo a¢des de
assisténcia social, financeira e de apoio psicopedagégico que contribuam para
garantir 0 acesso, a permanéncia, a aprendizagem e a conclusdo com éxito da
educacao de jovens e adultos articulada a educacéo profissional.

Garantir através de parceria interfederativa alimentacdo saudavel e adequada e
transporte para o0s estudantes da educacdo de jovens e adultos integrado a
educacao profissional.

Garantir o acesso e permanéncia a estudantes da EJA no Ensino Fundamental e
Médio, em regime de colaboracdo, com isonomia de condicbes as outras
modalidades de educacgdo bésica, com possibilidade de acesso a universidade
publica e gratuita.

Realizar, anualmente, em regime de colaboracdo com a Secretaria do Estado de
Educacao, a chamada publica da populacéo de 15 a 24 anos que necessita iniciar ou
concluir sua escolarizagéo nas etapas de Ensino Fundamental e Médio.

META 11

Auxiliar a triplicar as matriculas da educagao profissional técnica de nivel médio com
gualidade, preferencialmente no segmento publico em regime de colaboracdo os
entes federados.

111

11.2

113

114

Coparticipar da politica de expanséo das matriculas de educacéo profissional técnica
de nivel médio da Rede Federal de Educacao Profissional, Cientifica e Tecnoldgica,
levando em consideracdo a responsabilidade dos Institutos na ordenacao territorial,
sua vinculagdo com arranjos produtivos, sociais e culturais locais e regionais, bem
como a interiorizagéo da educacgéao profissional.

Incentivar a expanséo do estagio na educacao profissional técnica de nivel médio e
do ensino médio regular, preservando-se seu carater pedagdégico integrado ao
itinerario formativo do estudante, visando a formacdo de qualificacdes proprias da

atividade profissional, a contextualizagdo curricular e ao desenvolvimento da
juventude.

Divulgar programas de reconhecimento de saberes para fins de -certificagéo
profissional em nivel técnico nas instituicdes credenciadas

Implantar parcerias com os entes federados e com instituicdes privadas de formacao
a ofertar cursos profissionalizantes no municipio.

META 12

Garantir através de parcerias publico/privada a melhoria na qualidade na educacéo
superior através de acdes que visem ampliar a taxa de matricula da populacéo de 18
acima, assegurando a qualidade da oferta, de preferencia no segmento publico, e
proporcionar o aumento gradativo do niumero de matriculas na pds-graduacéo stricto
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sensu, de modo a incentivar os professores municipais a buscarem titulacdo de
mestres e doutores.

Estratégias:

12.1 Implementar politica publica de oferta de bolsas de estudos para graduacdo, aos
professores e demais profissionais que atuam na educacao bésica.

12.2 Auxiliar na articulagdo com a Unido e o Estado, a expanséo e a descentralizacao da
oferta de educacao superior publica e gratuita.

12.3 Colaborar na institucionalizagéo de programa nacional de composicdo de acervo
digital de referéncias bibliograficas e audiovisuais para o0s cursos de
graduacgdo, assegurada a acessibilidade as pessoas com deficiéncia.

12.4 Incentivar através de parcerias com o0s entes federados ou com instituicbes
privadas/comunitaria a implantacdo de cursos de graduacao presencial,
semipresencial e a distancia no municipio considerando as necessidades locais.

12.5 Auxiliar na articulacdo entre o Estado e a Unido, a formacdo de consorcios entre
instituicbes de educacdo superior, com vistas a potencializar a atuacdo regional,
inclusive por meio de plano de desenvolvimento institucional integrado, assegurando
maior visibilidade nacional e internacional as atividades de ensino, pesquisa e
extenséo.

12.6 Promover em regime de colaboragdo com a Unido e o Estado oferta de programas
de pos-graduacdo stricto sensu.

12.7 Defender linhas de financiamento de apoio a pesquisa que possam contribuir com a
gualificacdo de mestres e doutores para 0 avanc¢o do ensino e da pesquisa.

12.8 Colaborar, em articulacdo com a Unido e o Estado, na implementagéo de politicas de
inclusédo e de acdo afirmativa na forma da lei, para 0 acesso e permanéncia nos
cursos de pdés-graduacdo, lato e stricto sensu, para estudantes em distingcbes de
credos, ragas, etnias e géneros.

12.9 Colaborar na institucionalizagdo de programa nacional de composi¢cdo de acervo
digital de referéncias bibliograficas e audiovisuais para os cursos de pos-
graduagdo, assegurada a acessibilidade as pessoas com deficiéncia.

12.10 Viabilizar politica de incentivo financeiro e tecnolégico para formacdo continuada,
pés-graduacdo lato e stricto sensu para os profissionais da educacdo da Rede
Municipal de Ensino.

12.11 Estabelecer parcerias com Instituicbes de Ensino Superior - IES para a implantacéo
de cursos stricto sensu no municipio;

12.12 Promover acbes, em regime de colaboracdo e cooperacdo, que possibilitem de
forma compulséria a cada profissional da educacdo custear a sua propria
especializacdo de modo a manter-se ativo e atuante no mercado de trabalho.

META 13

Garantir, em regime de colaboracdo entre a Unido e o Estado no prazo de vigéncia
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deste Plano, politica de formacdo e valorizacdo dos profissionais da educacao,
assegurando que todos os professores da Educacdo Bésica e suas modalidades
possuam formacdo especifica de nivel superior, obtida em curso de licenciatura na
area de conhecimento em que atuam.

Estratégias

13.1 Promover, em regime de cooperacdo entre municipio, a Unido e o Estado, acdes
conjuntas a fim de organizar a oferta de cursos de formacéo inicial diante do
diagnostico das necessidades de formacdo dos profissionais da educacao,
envolvendo as instituicdes publicas de nivel superior, sincronizando a oferta e a
demanda de formacao de profissionais da Educacéao.

13.2 Assegurar a todos os profissionais da educacdo béasica formacdo continuada e
valorizacdo em servicos, em sua area de atuacgdo, considerando as necessidades,
demandas e contextualizacdes dos respectivos sistemas de ensino.

13.3 Fomentar a oferta de cursos técnicos de nivel médio e tecnolégicos de nivel superior
destinados a formacgao, nas respectivas areas de atuacao, dos profissionais da
educacdo de outros segmentos que ndo os do Magistério.

13.4 Garantir oferta de formagéo continuada a todos os profissionais da educacao bésica.

13.5 Ampliar o uso das tecnologias e conteddos multimidiaticos para todos os atores
envolvidos no processo educativo, garantindo formacao especifica para esse fim.

META 14

Promover acdes interfederativa que possibilite a formacdo, em nivel de pos-
graduacéo, de 80% dos professores da educagao basica, até o ultimo ano de vigéncia
deste PME, e garantir a todos profissionais da educacéo basica formacao continuada
em sua area de atuagdo, considerando as necessidades, demandas e
contextualizacdes dos sistemas de ensino.

Estratégias

14.1 Realizar, em regime de colaboracdo, o0 planejamento estratégico para o
dimensionamento da demanda por formagdo em cursos de pds-graduacdo, para
fomentar a respectiva oferta por parte das instituicbes publicas de educacdo
superior, de forma orgénica e articulada as politicas de formacdo do Estado e
Municipio.

14.2  Viabilizar politica de formacgdo, em nivel de poés-graduacdo, de professores da
educacdo basica, definindo areas prioritarias.

14.3 Garantir acesso a oferta em regime de colaboracdo de bolsa de estudos integral de
pés-graduacdo dos professores e demais profissionais da educagéo basica.

14.4 Inserir no municipio, em regime de colaboracdo e cooperagdo, o Programa de
Formacdo de Professores e demais profissionais da Educacdo Bésica e suas
modalidades, a oferta de cursos de pds-graduacgéo - lato sensu e stricto sensu -
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vagas, acesso, condi¢des de permanéncia nas IES publicas e aprendizagem.

META 15

Valorizar os profissionais de ensino da rede municipal, de forma a equiparar seu
rendimento médio ao dos demais profissionais com escolaridade equivalente, até o
final do sexto ano de vigéncia deste PME.

Estratégias:

151

15.2

15.3

154

15.5

Constituir, por iniciativa da Secretaria de Educacéo, até o final do primeiro ano de
vigéncia deste PME, férum permanente, com representacdo dos profissionais da
educacdo, para acompanhamento da atualizacdo progressiva do valor do piso
salarial nacional para os profissionais do magistério publico da educagé&o basica;

Constituir como tarefa do férum permanente o acompanhamento da evolucao salarial
por meio de indicadores da Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios — PNAD,
periodicamente divulgados pela Fundacdo Instituto Brasileiro de Geografia e
Estatistica — IBGE;

Avaliar anualmente o Plano de Carreira dos Profissionais do Magistério observando
os critérios da Lei n°® 11.738, de 16 de julho de 2008.

Garantir a assisténcia financeira especifica da implementacdo de politicas de
valorizacdo dos(as) profissionais do magistério, em particular o piso salarial nacional
profissional.

Criar politica que normatize a data base de reajuste salarial no Plano de Carreira do
magistério juntamente com os demais servidores municipais.

META 16

Assegurar, no prazo de dois anos, a atualizagc&do do Plano de Carreira do Magistério e
implantacdo do Plano de Carreira para os Profissionais de Servi¢co e Apoio Escolar da
Rede Municipal de Ensino.

Estratégias:

16.1

16.2

16.3
16.4

Proporcionar condi¢cdes de trabalho, valorizacdo dos profissionais da educacédo e
concretizacdo das politicas de formacdo, como forma de garantia da qualidade na
educacéo.

Estabelecer acbes especificamente voltadas para a promocao, prevencédo, atencao e
atendimento a saude e integridade fisica, mental e emocional dos profissionais da
educacado, como condi¢céo para a melhoria da qualidade educacional.

Assegurar a realizacao periddica de concurso publico para provimento de vagas.

Implantar, na rede municipal de ensino o acompanhamento dos profissionais
iniciantes, supervisionados por equipe de profissionais experientes, a fim de
fundamentar, com base em avaliacdo documentada, a decisdo pela efetivacdo apds
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16.5

16.6

16.7

16.8

16.9

0 estagio probatério e oferecer, durante este periodo, curso de aprofundamento de
estudos na area de atuacdo, com destaque para os conteldos a serem ensinados
por cada professor e as metodologias de ensino de cada disciplina;

Atualizar o plano de carreira, em acordo com as diretrizes definidas na base nacional
comum de valorizacao dos profissionais da educacéo.

Estimular a existéncia de comissdes e foruns permanentes de profissionais da
educacdo de todos os sistemas publicos de ensino atuando em todas as
instancias do Municipio, para subsidiar os 6rgéos, na atualizagdo dos planos de
carreira.

Implementar, no a&mbito do Municipio o planos de carreira para os profissionais de
servico e apoio escolar.

Assegurar, na forma da lei, recursos financeiros para valorizagdo dos profissionais
da educacao da rede publica.

Garantir, em regime de colaboracdo com o governo estadual e o governo federal,
aos profissionais do magistério da rede publica municipal de ensino, o acesso
gratuito aos instrumentos tecnoldgicos como notebooks, tablets, data-shows e outros
equipamentos necessarios aos professores em efetivo exercicio.

META 17

Garantir em legislacédo especifica, aprovadas no ambito Municipal, condi¢des para a
efetivacdo da gestdo democrética, na educagdo basica e publicas que evidencie
0 cCOompromisso com O acesso, a permanéncia e o éxito na aprendizagem do
estudante do Sistema Municipal de Ensino, no prazo de 2 (dois) anos ap06s a
aprovacao deste Plano.

Estratégias:

17.1

17.2

17.3

17.4

17.5

Garantir formagdo aos conselheiros de controle social, recursos financeiros,
espaco fisico adequado, equipamentos e meios de transporte para visitas a rede
escolar, com vistas ao bom desempenho de suas fungoes.

Consolidar o Forum Permanente de Educacdo envolvendo gestores publicos,
trabalhadores da educacédo e organizacbes da sociedade civil, bem como incentivar
e oferecer suporte aos Profissionais.

Estimular, em todas as redes de educagéo béasica, a constituicdo e o fortalecimento
de grémios estudantis e associacbes de pais, assegurando-se lhes, inclusive,
espacos adequados e condi¢ces de funcionamento nas escolas e fomentando a sua
articulagdo organica com os conselhos escolares, por meio das respectivas
representagoes.

Estimular, em todas as instituicbes de educacdo bésica e criacdo e/ou ativacdo de
conselhos escolares.

Garantir a participacdo efetiva da comunidade escolar e local na formulacdo e
acompanhamento dos Projetos politicos-pedagdgicos, curriculos escolares, planos
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17.6

17.7

17.8

17.9

17.10

17.11

17.12

17.13

17.14

de gestdo escolar e regimentos escolares possibilitando as condigbes objetivas
necessarias a operacionalizacdo desta participacao.

Favorecer processos de autonomia pedagdgica, administrativa e de gestédo
financeira nos estabelecimentos de ensino;

Garantir, em regime de colaboracdo, programa de formacdo continuada para
gestores das escolas publicas.

Garantir o funcionamento do mecanismo de gestdo democratica nas escolas de
educacéo basica.

Aprovar dispositivo legal que dispde sobre a implantacdo, execucdo e avaliacdo
da gestdo escolar da educacdo basica e profissional da rede publica, no prazo de
um ano apos a publicacdo deste Plano.

Fortalecer os mecanismos e 0s instrumentos que assegurem a transparéncia e o
controle social na utilizacdo dos recursos publicos aplicados em educacao,
especialmente a realizagdo de audiéncias publicas e a criacao de portais eletronicos
de transparéncia.

Criar e/ou consolidar féruns consultivos e deliberativos para o fortalecimento do
conselho municipal de educagdo, conselhos escolares, conselhos de
acompanhamento e controle do FUNDEB e da Alimentacdo Escolar, com
representacdo dos setores envolvidos com a educacdo e com as instituicoes
educativas.

Aperfeicoar a acdo do Conselho Escolar ou 6rgdos equivalentes, com base nos
principios democraticos.

Implantar avaliag&o institucional com a participacdo efetiva da comunidade escolar
incorporando os resultados no Plano de Desenvolvimento da Escola, no Projeto
Politico Pedagégico e no Plano de Gestéo.

Definir critérios técnicos para o0 provimento dos cargos comissionados,
objetivando chegar ao minimo necessario e que estes sejam ocupados por
profissionais habilitados na area da educacéo.

META 18

Ampliar o investimento publico em educacdo publica de forma a atingir os
pardmetros estabelecidos no Plano Nacional de Educagdo de no minimo, o
patamar de 7% do Produto Interno Bruto — PIB do pais no 5° ano de vigéncia
desta Lei e no minimo o equivalente a 10% do PIB ao final do decénio.

Estratégias:

18.1 Ampliar investimentos em educacdo mediante esforgo conjunto da unido,
estado e municipio.

18.2  Definir o custo aluno qualidade (CAQ) da Educacao Basica do municipio a luz
da ampliagc&o do investimento publico em educacao.

18.3 Garantir o cumprimento dos artigos 70 e 71 da Lei de Diretrizes e Bases, que
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18.4

18.5

18.6

18.7

18.8

18.9

18.10

18.11

18.12

18.13

18.14

18.15

definem os gastos admitidos como de manutengéo e desenvolvimento do
ensino e agueles que nao podem ser incluidos nesse tema.

Realizar anualmente a adesdo aos programas do FNDE que garantem as
melhorias estruturais e pedagodgicas ao estudante, com vistas a garantir a
melhoria da educac¢ao no municipio.

Desenvolver estudos que viabilizem destinar parcela maior da receita tributaria
para o financiamento do ensino publico municipal, mediante esfor¢o conjunto
da unido, estado e municipio.

Estabelecer parceria com o governo estadual e federal a fim de garantir a
oferta de cursos de graduacgéo e poés-graduacgdo: especializacdo, mestrado e
doutorado aos profissionais da educacédo, em parceria com as IES publicas.

Fortalecer os conselhos de acompanhamento e fiscalizacdo dos recursos da
educacao.

A partir da aprovacao deste plano, garantir através de foruns, conferéncias,
colegiados, audiéncias publicas entre outras formas, a participacdo da
comunidade na gestdo da educacdo municipal.

Cooperar com a unido e estado no aperfeicoamento e ampliacdo dos
mecanismos de acompanhamento da arrecadacdo da contribuicdo social do
salario-educacéao

Fortalecer os mecanismos e 0s instrumentos que assegurem, nos termos das
legislacdes vigentes, a transparéncia e o controle social na utilizagdo dos
recursos publicos aplicados em educacdo, especialmente a realizagdo de
audiéncias publicas, a criagdo de portais eletrbnicos de transparéncia e a
capacitacdo dos membros de conselhos de acompanhamento e controle social
do FUNDEB.

Desenvolver, com apoio do setor financeiro da prefeitura, estudos e
acompanhamento regular dos investimentos e custos por estudante da
educacdo, nos niveis e modalidades oferecidos pela rede municipal de
educacéo.

Apoiar agbes que tenham como objetivos a prorrogacdo do Fundo de
Manutencao e Desenvolvimento da Educacao Basica e de Valorizagdo dos
Profissionais da Educacdo, com aperfeicoamento que aprofundem o regime
de colaboragéo e a participagéo financeira da unido para garantir equalizacéo
de oportunidades educacionais e padrdo minimo de qualidade do ensino.

Regulamentar os critérios para distribuicdo, em ambito municipal, dos recursos
adicionais dirigidos a educacdo ao longo do decénio, que considerem a
equalizacdo das oportunidades educacionais, a vulnerabilidade
socioecondmica e o compromisso técnico e de gestdo do sistema de ensino.

Prover esfor¢os junto & unido e ao estado para a complementagéo de recursos
financeiros para a rede municipal de educacédo, garantindo e efetivando a
articulacéo entre as metas deste plano e demais instrumentos orgcamentarios
do municipio.

Garantir aplicacdo dos recursos destinados a manutencdo, reforma e
construcdo de escolas publicas com infraestrutura adequada as etapas e
modalidades de ensino
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4. DIAGNOSTICO DA REALIDADE EDUCACIONAL DO MUNICIPIO DE SAO
MARTINHO/SC

ANEXO Il (LEI N° 1.705/2015 de 24 de junho de 2015)

4.1 ASPECTOS HISTORICOS, GEOGRAFICOS, POPULACIONAIS E SOCIECONOMICOS
DE SAO MARTINHO/SC

4.1.1 Histérico

O municipio de Sao Martinho foi colonizado por imigrantes, oriundos da Westfhalia,
no noroeste da Alemanha, chegaram em S&o Martinho no final do século XIX, por volta de
1860. Primeiramente, a colbnia recebeu 0 nome de Praia Redonda, por ter uma praia com
formato arredondado, mas no ano de sua emancipagéo, em 1962, passou a chamar-se Sao
Martinho, em homenagem
ao padroeiro de varias
comunidades alemas.

Foram eles os
responsaveis pelo
desenvolvimento
econbmico da cidade.
Construiram suas casas,
abriram estradas e ruas,

construiram escolas e

igrejas. Marcado  por ((_, : S

possuir caracteristicas de col6nia germénica nos dias uais, 0 municipio guarda até hoje os
tracos inconfundiveis da cultura alemd, através da danca, da gastronomia farta, festas
tipicas, arquitetura, e principalmente a hospitalidade e alegria do povo sdo-martinense. Sao
Martinho € um municipio que preserva suas tradicdes germanicas e a0 mesmo tempo esta

aberto a modernidade.

Fonte: www.saomartinho.sc.gov.br
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4.1.2 Caracteristicas Geograficas

Sdo Martinho € um municipio do estado de Santa Catarina, localizado na

Mesorregido Sul Catarinense, compreendendo a Microrregido de Tubardo, pertencendo a

Associacdo de Municipios da Regido soraes ol

de Laguna — AMUREL. Possui uma g’gg

area geogréfica de 236,11 km?, sob P Sshoo o0

latitude 26°09'54” sul e na longitude 6 : e, e e
49°58'44” oeste, estando a uma Ly 4
altitude de 38 metros acima do nivel = . Y ‘::*:\f

do mar, o que incrementa o clima
mesotérmico Umido, com temperatura 1™
entre 15°C a 25°C.

A distancia entre a cidade de Sao Martinho e a capital Florianopolis é de 182 km via

BR 101. O municipio possui em torno de 700 Km de estradas, interligando as varias
localidades a sede e aos municipios vizinhos. As divisas intermunicipais do municipio de
Sdo Martinho, definidas pela Lei Estadual n® 11.340/00, sdo: Sao Bonifacio, Paulo

Lopes, Imarui, Armazém, Rio Fortuna, Santa Rosa de Lima e Anitapolis.

Fonte: www.saomartinho.sc.gov.br
AMUREL

4.1.3 Aspectos Populacionais

S&o Martinho, segundo dados do IBGE, possuia em 2010 uma populagdo de 3.209

habitantes, destes . N
Variacdo da Populagdo entre os anos de 1980 e 2010

1.978 residentes na | s

zona rural e 1.231 na | a0

78
zona urbana; 1.660 | =00 //\\z\

homens e  1.1549 | s0 /
mulheres. A estimativa | 31 7 Habitantes
3036

em 2014 era de 3.232 | 30

2900

habitantes. A densidade

2800

demogréafica é de
14,33hab/kmz2.

1980 1991 2000 2010
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M jovens Madultos Midosos

A populagao de Sao Martinho apresentou, no ano de 2010, redugé&o de 1,99% desde
0 Censo Demografico realizado em 2000. O gréfico a seguir demonstra a evolugéo
populacional do municipio nos dltimos Censos.

O comparativo dos dados dos Censos Demograficos do IBGE demonstrou que Sao
Martinho apresentou, entre 2000 e 2010, uma taxa média de crescimento populacional da
ordem de -0,20% ao ano. Porém observa-se que se comparado a populacdo de 2010
(3.209), com a estimativa de 2014 (3.232) apresentada pelo IBGE, verifica-se uma retomada
no crescimento de 0,71%.

A estrutura etaria de uma populagdo habitualmente € dividida em trés faixas: os
jovens, que compreendem do nascimento até 19 anos; os adultos, dos 20 anos até 59 anos;
e os idosos, dos 60 anos em diante. Segundo esta organiza¢do, no municipio, em 2010, os
jovens representavam 26,70% (858) da populacdo, os adultos 56,90% (1.825) e os idosos
16,40% (526).

A taxa de analfabetismo é pequena, porém preocupante, jovens e adultos de 15 anos
ou mais que ndo aprenderam a ler nem escrever, representam 4,2 % da populagdo do
municipio, um total de 109 pessoas (Censo 2010).

O Indice de Desenvolvimento Humano (IDH), segundo o Programa das Nacdes
Unidas para o Desenvolvimento (PNUD), € uma medida resumida do progresso em longo
prazo, em trés dimensdes basicas do desenvolvimento humano: renda, educacéo e saude.
O IDHM - indice de Desenvolvimento Humano Municipal de S&o Martinho e de 0,742

ficando na 57° colocag&o no ranking entre 0os municipios catarinense.

INDICES 2010

indices de Longevidade (IDHM-L) 0,830
indice de Educac&o (IDHM-E) 0,654
indice de Renda (IDHM-R) 0,754
indice de Desenvolvimento Humano Municipal (IDHM) 0,742
Fonte: IBGE

Ainda relacionado a faixa etaria da populacdo, compete mencionar a questdo da
populagdo economicamente ativa (PEA), que se caracteriza por abranger todos os

individuos de um lugar que, em tese, estariam legalmente aptos ao trabalho, ou seja, todos
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os individuos ocupados e desempregados. No Brasil, o IBGE calcula a PEA como o
conjunto de pessoas que estdo trabalhando ou procurando emprego. Apesar do trabalho de
criangas ser ilegal no Brasil, o IBGE calcula a PEA considerando pessoas a partir dos 10
anos de idade, uma vez que a realidade no pais, por vezes, mostra situacdes diferentes do
gue prega a lei. O gréfico apresenta a PEA do municipio para os anos de 2000 e 2010,
tomando por base a metodologia do IBGE.

Conforme mostrado, no T04%

60,5%
decorrer dos 10 anos entre oS censos

do IBGE de 2000 e 2010 ocorreu uma

evolucdo positiva de 10,0% no

percentual da populacgéo 20 an

economicamente ativa, passando de 60,5% no ano 2000, para 70,4% em 2010.

Fonte: IBGE — Censo 2010

4.1.4 Aspectos econdmicos

Predominantemente rural, por muitos anos a economia de Sao Martinho foi baseada
principalmente no setor primario, caracterizada pela exploracdo de pequenas propriedades
rurais, em regime de trabalho familiar. A maior parte da méo de obra ainda emprega-se nas
atividades primarias, que tem como destaque no plantio de milho, fumo e feijao, seguindo-se
de outras culturas de subsisténcia. A pecudria também ¢é atividade de destaque com a
criacdo de bovinos, suinos e aves.

Porém, nos ultimos anos verifica-se que o0 setor de servicos tem impulsionado a
economia do municipio, através de alternativas de lazer e descanso, como pousadas,
pesque-pague, restaurantes, equipamentos turisticos que agregam servicos e produtos
diversificados. As opg¢bes naturais de lazer como as trilhas ecoldgicas, conhecimento da
histéria e da cultura da regido, tudo isso em contato com a nhatureza atrai cada vez mais
turistas a regido sul de Santa Catarina e consequentemente ao municipio de Sdo Martinho,
além de garantir um incremento na renda das familias rurais.

O municipio tem nos cafés coloniais um dos simbolos tradicionais da regido o que
tem impulsionado ainda mais a producdo de geleias, biscoitos caseiros, bolachas, queijos,
schimier (geleia tradicional alemd), tortas, bolos, paes, rosca de polvilho, conserva de frutas,
picles e sucos naturais.

O setor industrial tem como principal atividade o ramo da fabricacdo de moveis e
madeireiras, seguido de pequenas industrias de derivados do carne e de leite.

O Valor Adicionado (VA) por area em 2012 na avaliacdo dos setores produtivos de

Sao Martinho, conforme dados da Secretaria do Estado de Planejamento, demonstra que o
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setor de Servigos representa 52,07% do VA do municipio, seguido pela Agricultura com
17,02%, Administracéo Puablica 16,29% e a Industria 11,29%. Contabilizados os setores de
expressdo na economia do municipio, o VA 2013 indice 2015 corresponde ao total de R$
29.105.392,80.

O Produto Interno Bruto - PIB representa a soma (em valores monetarios) de todos
0s bens e servigos finais produzidos no municipio, durante um periodo determinado, sendo
um dos indicadores mais utilizados na macroeconomia com 0 objetivo de mensurar a
atividade econémica de uma regido. A distribuicdo per capta a precos correntes do PIB em
2000 era de R$ 4.682,01, tendo um aumento aproximado de 353% no periodo de 12 anos,
passando para de R$ 16.560,41 em 2012. O PIB do municipio ficou em 52.993.000,00 em
2012.

A economia local vem apresentando sinais de diversificacdo, surgem novas
oportunidades de trabalho, os investimentos em obras de saneamento, saldde, moradia e
educacdo sdo realizados com seriedade, fazendo com que a qualidade de vida da
populacéo se torne prioridade.

A Receita Municipal de S&o Martinho é formada pelas Arrecadacdes Municipal,
Estadual e Federal, sendo evidente a dependéncia dos fundos estadual e federal. O
Orcamento Pubico, com base no PPA (2014-2017) estima uma receita de R$ 28.308.880,00
de reais para o0 ano base de 2015. Sendo que para o setor da educacgéo, com exclusdo dos
recursos vinculados com base em emendas parlamentares, este valor é de R$
5.317.700,00. Segue abaixo uma previsdo orcamentaria de receitas e despesas para 0s
proximos 10 anos no setor da educacao (2015/2025), com base em calculos realizados pela
contabilidade publica e que preveem um reajuste de 7,5% por ano.

RECEITAS 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025

PNAE RS 30.00000 [ RS  32.250,00 |[RS 3466875 | RS 37268091 | RS 40.06407 | RS 43.068,88 | RS 4629505 | RS 49.77L47 | RS  53.504,33 [R$ 5751716 | RS  61E3095
PNATE RS 5300000 | R5 5687500 | R5 6124513 | RS 6584173 | Rs 7077986 | R5  760B5,35 | R5 BL79408 | R5  B70925,60 | R5  94524,32 | R5 10161365 | RS  109.23467
FUNDEB RS 1162.000,00 | RS 1243.150,00 | RS 1.342835,25 | RS 144354857 | RS 155181514 | RS 1668.201,28 | RS 1.793.316,37 | RS 1527.681510 | RS 2072401,23 | RS 2.227.831,33 | RS 2.39451868
SAL EDUCACAD RS 9400000 | RS 101.050,00 | RS 10862875 | RS 11677591 | RS 12553410 | RS 134945,16 | RS 14507034 | RS 155.950,62 | RS 167.646,92 | RS  180.22043 | RS 19373697
REC. PROPRIOS RS 1365.300,00 | RS 1467.697,50 | RS 1.577.774,81 | RS 1.696.107,92 | RS 1823.316,02 | RS 1960.064,72 | RS 2.107.069,57 | RS 2.265.009,79 | RS 2.434.982,28 | RS 2.617.60595 | RS 2.813.926,39
PDDE RS 120000 | RS  1290,00 |R5 138675 | RS 145076 | R5 160256 | RS  1722,76 |R5 185106 | k5 1990,86 | RS 2140,17 | RS 2300,65 | RS 247324
TRANSP_ ESC. ESTADO RS 227.000,00 | RS 24402500 | RS 26232688 | RS 28200139 | RS 303.15149 | RS 325.887,86 | RS 35032585 | RS 376.604,15 | RS 404849,47 | RS 43521318 | RS  467.85416
DESPESAS

Ed_ Infantil (prop) RS 38330000 | R5 417.422,50 | R5 44872515 | R5 482383088 | R5 51856267 | R5 55745487 | R5 509.263,08 | R5 64420878 | RS 692524,44 [R5 74446377 | R5 80029856
Ens. Fundamental (prop) RS 934.000,00 | RS 1.004.050,00 | RS 1079.353,75 | RS 1160.305,28 | RS 1247.326,18 | RS 1340.877,75 | RS 1441443,62 | RS 1549.551,90 | RS 1665766,25 | RS 179070051 | RS 1.925.003,48
Alimentac3o Escolar (PNAE) e Proprio | RS 73.000,00 | RS 7847500 | RS 8436063 | RS  90.687,67 | RS 97.485,25 | RS 104800,94 | RS 11266101 | RS 121.110,59 | RS 130.193,88 | RS  139.95842 | RS  150.45530
Transp. Escolar Estado RS 227.000,00 | RS 24402500 | RS 26232688 | RS 28200139 | RS 303.15149 | RS 325.887,86 | RS 350.325,85 | RS 376.604,15 | RS 404.849,47 RS  435.21318 | RS  467.85416
PNATE RS 5300000 | R5 5687500 | R5 6124513 | RS 6584173 | R5 7077986 | R5  76.0B5,35 | R5 BL79408 | R5  B70925,60 | R5  94524,32 | R5 10161365 | RS  109.23467
PDDE RS 120000 RS 129000 [R5 138575 |RS 145076 | RS 160256 RS 172276 |R5  1B51,96 | RS 199086 | RS  2.140,17 | RS 230065 | RS 247324
SAL EDUCACAD RS 9400000 | RS 101.050,00 | RS 10862875 | RS 11677591 | RS 12553410 | RS 134945,16 | RS 14507034 | RS 155.950,62 | RS 167.646,92 | RS  180.22043 | RS 19373697
FUNDEB 60% Infantil RS - |Rs BES B ES B ES BES BEES - [rs - [Rs - [Rs - [ms -

FUNDEB 60% Fundl RS 1027.000,00 | RS 110402500 | RS 1186.626,88 | RS 127583889 | R5 137152651 | RS 1474391,32 | R5 1.584670,67 | R5 170384347 | R5 1831631,73 | RS 186900411 | Rs 211667341
FUNDEB 40% Fund RS 3500000 RS 3762500 | RS 4044688 | RS 4348039 | RS 4674142 RS 50247,03 | RS 5401555 | RS 5806672 | RS  62421,72 |[R$ 6710335 | RS 7213610
FUNDEB 40% Infantil RS 100.000,00 | RS 107.500,00 | RS 11556250 | RS 12422969 | RS 133.546,91 | RS 143.562,93 | RS 15433015 | RS 16590491 | RS 178.347,78 | RS 19172387 | RS 20610316
Subfuncio 364 11000,00 | R5 1182500 | R5 1271188 | R5 1366527 |R5 1469016 | R5 1579152 [R5 1657632 | R5 1824554 [R5 1961826 [R5 2108363 | RS 2267135
Sunfungiio 362 33.000,00 [ RS 3547500 | RS 3813563 | RS  40.99580 | RS 4407048 |[R$ 4737577 | RS 5052895 | RS 5474862 | RS  58.854,77 |RS  63.26888 | RS  68.01404
Subfungio 366 13.000,00 [ RS 1397500 [RS 1502313 | RS 1614986 | RS  17.361,10 | RS 1866318 | RS 2006292 | RS 2156764 | RS 2318521 RS 2492410 | RS 2679321
Subfuncio 367 89.200,00 | R5 9589000 | R5 10308175 | R5 11081288 | R5 11912385 | R5 12805814 | R5 13766250 | R5 147587,18 | R5 15908622 | R5  171.017,69 | RS 18384402
Alienacio 1300000 | RS 1357500 | RS 1502313 | R5 1614986 | R5 1736110 | R5 1866318 | RS 2006252 | RS 2156764 | RS 2318521 RS 2492410 | RS 2679341
Convénios 2.226.000,00 | RS 2.392.950,00 | RS 2.572.421,25 | RS 2.765.352,84 | RS 2.572.754,31 | RS 3.195.710,88 | RS 3.435.389,20 | RS 3.693.043,39 | RS 3.570.021,64 | RS 4.267.773,26 | RS 4.587.856,26
Total Geral [ 5317.700,00 [ RS 5716.527,50 | RS 6.145.267,06 | RS 6.606.162,08 | RS 7.101.624,25 [ RS 7.634.246,07 | R5 8.206.814,52 | R5 8.822.325,61 | RS 9.484.000,03 | R5 10.195.300,04 | R5 10.959.947,54 |

Tabela 1 — Previsdo de orgamento educa¢cao2015/2025
Fonte: Setor Contabilidade Prefeitura Sdo Martinho
www.Sao Martinho.sc.gov.br

Secretaria do Estado de Planejamento

SEBRAE
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4.2 EDUCACAO EM SAO MARTINHO

4.2.1 Aspectos Educacionais

A Educacao Bésica, compreende a Educacdo Infantil, o Ensino Fundamental e o
Ensino Médio, conforme o Artigo 21 da Lei de Diretrizes e Base da Educacéo Nacional LDB
N°9394/96. E “... tem por finalidades desenvolver o educando, assegurar-lhe a formacéo
comum indispensavel para o exercicio da cidadania e fornecer-lhe meios para progredir no
trabalho e em estudos posteriores” (Artigo 22 da LDB 9394/96).

Segundo o Artigo 11, inciso V da citada Lei cabe aos municipios:

“Oferecer a educacgao infantil em creches e pré-escolas, e, com
prioridade, o ensino fundamental, permitida a atuagdo em
outros niveis de ensino somente quando estiverem atendidas
plenamente as necessidades de sua area de competéncia e
com recursos acima dos percentuais minimos vinculados pela
Constituicdo Federal & manutencdo e desenvolvimento do
ensino.”

O municipio de Sdo Martinho conta com algumas instituicdes educacionais, A Rede
Estadual é responsavel por duas (02) escolas que ofertam o ensino fundamental e o ensino
médio. A Rede Municipal conta com duas (02) Unidades Escolares que ofertam ensino
fundamental anos iniciais e quatro (04) unidades que ofertam o atendimento a educacéo

infantil.

RELACAO DAS UNIDADES EDUCACIONAIS DE SAO MARTINHO

Unidade Educacional

E.E.F.Rodolfo Rocha

E.E.F. Rio Sao Joéo

Pré-Escolar Branca De Neve

Pré-Escolar Pequeno Principe

Pré-Escolar Tio Patinhas
C.E.Il. Walt Disney

E.E.F.Rodolfo Feuser

E.E.B. Fridolino Hulse

Endereco
Rua Antbénio Schotten, s/n°
Centro
Estrada Geral s/n°
Rio Sao Joéo
Estrada Geral s/n°
Rio Sao Joao
Estrada Geral — s/n°®
Gabiroba
Estrada Geral s/n®
Vargem do Cedro
Rua Antonio Selhorst s/n°
Centro
Estrada Geral
Vargem do Cedro

Rua Fridolino Hiilse, 83

Nivel de Ensino
Ensino Fundamental
— Anos iniciais
Ensino Fundamental
— Anos iniciais
Educacao Infantil —
Pré-escola
Educacéao Infantil —
Pré-escola
Educacéao Infantil —
Creche - Pré-escola
Educacéao Infantil —
Creche - Pré-escola
Ensino Fundamental
Anos iniciais e finais
Ensino Fundamental
Anos iniciais e finais
e Ensino Médio

Fonte: SME
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A participagdo da sociedade no controle e desenvolvimento das atividades
educacionais do municipio esta garantindo deste a instituicdo dos conselhos. O Conselho
Municipal de Educacéo foi criado 1992 pela Lei n° 583 de 07 de outubro de 1992, o
Conselho de Alimentacdo Escolar em 1995, pela Lei n° 703 de 18 de Agosto de 1995 e o
Conselho de Acompanhamento e Controle Social do FUNDEB, em 2007 pela Lei n° 1.217
de 17 de agosto de 2007.

O transporte escolar € mantido pela Prefeitura Municipal de S&o Martinho, com
auxilio financeiro dos Governos Federal e Estadual.

A efetivacdo das politicas publicas da educacdo no ambito municipal € de
competéncia da Secretaria Municipal de Educacdo e Esportes, 6rgdo responsavel por
garantir o ingresso, a permanéncia e a aprendizagem dos alunos na sua formacao inicial
contemplando as dimensdes historicas, sociais, culturais, politicas e de formagéo para o

trabalho e para a cidadania.

4.2.2 Indicadores da Educacgao de S&o Martinho

O indice de Desenvolvimento da Educacio Basica (IDEB) foi criado pelo Inep em
2007 com a iniciativa de reunir em um so indicador dois conceitos igualmente importantes
para a qualidade da educacéo: fluxo escolar e médias de desempenho nas avalia¢gfes. Ele
agrega ao enfoque pedagogico dos resultados das avaliacdes em larga escala do Inep a
possibilidade de resultados sintéticos, facilmente assimilaveis, e que permitem tracar metas
de qualidade educacional para os sistemas. O indicador é calculado a partir dos dados
sobre aprovacdo escolar, obtidos no Censo Escolar, e médias de desempenho nas
avaliacdes do Inep.

Em S&o Martinho as avaliagbes da Prova Brasil (IDEB) foram realizadas desde 2005
na Rede Estadual, e na Rede Municipal a primeira avaliagdo aconteceu somente em 2009,
porém em algumas unidades e/ou turmas nao foram aplicadas ou os resultados nao foram
divulgados, em virtude de que a unidade avaliada ndo atendia os critérios de participacdo e
divulgacdo determinados pelo INEP, conforme representado nos dados abaixo. Os
resultados das avaliagbes educacionais de Sdo Martinho, comparados com os resultados do
Estado de Santa Catarina e do Brasil, demonstram um esforgo coletivo da escola, secretaria
e comunidade, porém é preciso buscar a melhoria da proficiéncia dos alunos.

Ao observarmos as tabelas abaixo, € imprescindivel, que haja um esforco e
fortalecimento do sistema SME — Escola — Classe — Aluno e Familia, da rede publica

municipal e estadual de ensino, em ac¢des para que as metas do IDEB, estabelecidas pelo
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Ministério da Educacao para o municipio de Sdo Martinho, ndo sejam apenas alcancadas,

mas sim superadas.

PROFICIENCIA
- A\ . . . A PR . A\ = [ A [ . DA A\ . A\
Disciplinas 2005 2007 2009 2011 2013
Matematica ND* ND 218,16 229,27 ND
Lingua Portuguesa ND ND 171,85 194,40 ND

* (ND) Nao Divulgado ou nao realizado. NUmero de participantes na Prova Brasil insuficiente para que os

resultados sejam divulgados.

» A . . . A PR . A = A - . A . A A . A\
Disciplinas 2005 2007 2009 2011 2013
Matematica 169,00 201,98 213,20 177,40 ND
Lingua Portuguesa 155,80 187,19 184,06 177,40 ND
» A . . . A PR . A = 22 A [ . A . A A . A\
Disciplinas 2005 2007 2009 2011 2013
Matematica 253,50 264,35 271,54 255,59 257,90
Lingua Portuguesa 231,40 230,22 242,36 231,34 234,39
IDEB — SAO MARTINHO
R ADOS DA PROVA BRA DEB D AO MAR o=y:\\[e A
Redes de ensino médias 2005 2007 2009 2011 2013
IDEB Esc. Municipais ND ND 5,0 5,6 ND
IDEB Esc. Estaduais 3,9 5,1 5,4 4,7 ND
R ADOS DA PROVA BRA DEB D AO MAR O - ANO A
Redes de ensino médias 2005 2007 2009 2011 2013
IDEB Estaduais 3,3 3,5 4.4 5,3 4,6
BRASIL
IDEB OBSERVADO E METAS PROJETADAS - BRASIL EF Anos Iniciais
IDEB Observado Metas
Total 2005 2007 2009 2011 2013 2007 2009 2011 2013 2021
3.8 4.2 4.6 5.0 5.2 3.9 4.2 4.6 4.9 6.0
Dependéncias Administrativas
Estadual 3.9 4.3 4.9 5.1 5.4 4.0 4.3 4.7 5.0 6.1
Municipal 3.4 4.0 4.4 4.7 4.9 3.5 3.8 4.2 4.5 5.7
Privada 5.9 6.0 6.4 6.5 6.7 6.0 6.3 6.6 6.8 7.5
Publica 3.6 4.0 4.4 4.7 4.9 3.6 4.0 4.4 4.7 5.8
IDEB OBSERVADO E METAS PROJETADAS - BRASIL EF Anos Finais
IDEB Observado Metas
Total 2005 2007 2009 2011 2013 2007 2009 2011 2013 2021
3.5 3.8 4.0 4.1 4.2 35 3.7 3.9 4.4 55
Dependéncias Administrativas
Estadual 3.3 3.6 3.8 3.9 4.0 3.3 35 3.8 4.2 5.3
Municipal 3.1 3.4 3.6 3.8 3.8 3.1 3.3 3.5 3.9 5.1
Privada 5.8 5.8 5.9 6.0 5.9 5.8 6.0 6.2 6.5 7.3
Pablica 3.2 3.5 3.7 3.9 4.0 3.3 3.4 3.7 4.1 5.2
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IDEB OBSERVADO E METAS PROJETADAS — BRASIL ENSINO MEDIO

IDEB Observado Metas
Total 2005 2007 2009 2011 2013 2007 2009 2011 2013 2021
3.4 3.5 3.6 3.7 3.7 3.4 3.5 3.7 3.9 5.2
Dependéncias Administrativas

Estadual 3.0 3.2 3.4 3.4 3.4 3.1 3.2 3.3 3.6 4.9
Privada 5.6 5.6 5.6 5.7 5.4 5.6 5.7 5.8 6.0 7.0
Publica 3.1 3.2 3.4 3.4 3.4 3.1 3.2 3.4 3.6 4.9

SANTA CATARINA

IDEB OBSERVADO E METAS PROJETADAS - SC - Anos Iniciais

IDEB Observado Metas
2005 2007 2009 2011 2013 2007 2009 2011 2013 2015 2017 2019 2021

44 49 52 58 6.0 45 4.8 5.2 5.5 5.8 60 63 6.5

Santa
Catarina

IDEB OBSERVADO E METAS PROJETADAS - SC — Anos Finais

IDEB Observado Metas
2005 2007 2009 2011 2013 2007 2009 2011 2013 2015 2017 2019 2021

43 43 45 49 45 43 45 47 51 55 57 6.0 6.2

Santa
Catarina

IDEB OBSERVADO E METAS PROJETADAS — SC - Ensino Médio

IDEB Observado Metas
2005 2007 2009 2011 2013 2007 2009 2011 2013 2015 2017 2019 2021

38 40 4.1 43 40 38 39 41 44 47 52 5.4 5.6

Santa
Catarina

SAO MARTINHO — REDE ESTADUAL

METAS PROJETADAS
Metas - Anos Iniciais

2015 2017 2019 2021

53 5,6 5,8 6,1
Metas - Anos Finais

2015 2017 2019 2021

52 5,4 5,7 5,9

SAO MARTINHO — REDE MUNICIPAL

METAS PROJETADAS - Anos Iniciais
Metas
2015 2017 2019 2021
5,8 6,1 6,3 6,6

Fonte: INEP

Observando os conhecimentos, competéncias e habilidades atingidos nas ultimas
avaliacbes da Prova Brasil pelos alunos da Rede Municipal de Ensino, verifica-se uma
evolucdo na escala de proficiéncia, principalmente em Matematica, atingindo nivel cinco,
considerando o aprendizado proficiente, e em Portugués apesar do avanco o nivel é
considerado como bésico. As escolas da Rede Estadual de Sado Martinho também obtiveram

um crescimento significante nas ultimas avaliagBes, porém abaixo do considerado como
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satisfatorio na escala de

P ~NTANC Insuficiente: 0 a 149 pontos Nivel 52 Ano 92 Ano
proficiéncia. Em ambas e —
Bésico: 150 199 pontos Até onivel1 0 -149 pontos R
a d|SC|pI|naS f0| Proficiente: 200a 249 pontos Nivel 1 R 200 — 224 pontos
2 p— - 50 : Nivel 2 150 —174 pontos 225 — 249 pontos
classificada como VENCAG0- 12UE oU malar que ~54 pontes Nivel 3 175- 199 pontos 250 — 274 pontos
basica 0 nivel de Insuficiente: 0 a 199 pontos Nivel 5 225 — 249 pontos 300 — 324 pontos
. Bésico: 200a 274 pontos Nivel 6 250 — 274 pontos 325 — 349 pontos
COﬂheClmentO. Proficients: 275 a 324 pontos Mivel 7 275 — 299 pontos 350 — 374 pontos
e Nivel 8 300 — 324 pontos 375 — 400 pontos
Identificamos Avancado: Igual ou maior que 325 pontos - P P
Nivel 9 325 — 350 pontos —_—
que o desafio é grande [IIINAETCUSSRONINNN FEEEEE——
Insuficiente: 0 a 174 pontos Nivel 52 Ano 9° Ano
icini Nivel 1 125 —149 pontos 200 — 224 pontos
para 0 municipio Basico: 175 a 224 pontos - P P
Mivel 2 150 —174 pontos 225 — 249 pontos
efetivar a aprendizagem | Proficiente: 2253 274 pontos Nivel3 175-189 pontos 250 — 274 pontos
Avancgado: Igual ou maior que 275 pontos Nivel 4 200 — 224 pontos 275 — 299 pontos
Insuficiente: O a 224 pontos Nivel 6 250 — 274 pontos 325 — 349 pontos
alunOS Conforme ano de — Nivel 7 275 — 299 pontos 350 — 374 pontos
Basico: 225a 299 pontos Nivels 300 —33 - 375 — 299 -
: ive - pontos - pontos
estudo  no Ensino iciente:
Proficiente: 300 a 343 pontos Nivel 9 325 —350 pontos 400 — 425 pontos
Avangado: Igual ou maior que 350 i _— _—
Fundamental. Os fatos Lo 8 a Nivel 10

e dados expostos, demonstram como grandes desafios a serem vencidos, para as préximas
décadas.

Os calculos das taxas de aprovacgao, reprovacao, evasado e abandono sao baseados
nas informagdes sobre o movimento e o desempenho dos alunos, com base nestes dados
foi realizado levantamento de informacdes, da qual sera possivel analisar o rendimento
escolar dos alunos da Rede Municipal de Ensino de Sao Martinho, assim como o
desempenho das escolas estaduais do municipio, da Rede Estadual de Santa Catarina e
Nacional.

Os indices de reprovacao nos anos iniciais do ensino fundamental da Rede Municipal
apontam para indicadores de qualidade, verifica-se que nos Ultimos anos de registro a taxa
de reprovagdo permaneceu com indicadores abaixo de 1,7%, resultado de acoes
promovidas pelas SME e escolas para auxiliar os alunos com dificuldades de aprendizagem
a superarem suas expectativas.

A Rede Estadual apresentam dados mais preocupantes, com muita variagdo entre 0s
anos analisados, a taxa de reprovacao tem oscilado com bruscas alteracdes de um ano para
0 outro, principalmente nos anos finais do ensino fundamental. A necessidade de avaliar os
motivos que levam a indices t&o varidveis como este. O ensino médio apresenta uma taxa
muito boa comparada aos outros entes da federagdo, porém acima do apresentado no
ensino fundamental.

Cabe ressaltar, a necessidade dos principais atores da educacdo do municipio de
Sdo Martinho tornarem o monitoramento desses resultados numa rotina, além do

planejamento de ac¢des para permanecer este indicador no percentual que se encontra.
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Além disso, usar os dados sobre o aprendizado para embasar a¢fes pedagdgicas;
fazer da escola um ambiente agradavel e propicio ao aprendizado; ganhar o apoio de atores
de fora da escola e efetivar acdes pedagogicas embasadas em evidéncias e dados de
aprendizagem.

TAXA DE REPROVACAO

2010 2011 2012 2013
E.F E.F . E.F E.F . E.F E.F . E.F E.F .
Ensino Ensino Ensino Ensino
g ANOS A0S yego  ANOS ANOS g ANOS AN0S g, ANOS - anos g,
Em % iniciais  finais iniciais ~ finais iniciais  finais iniciais  finais
Red
municipal L1 -- - 1,7 -- - 0,0 -- - 0,0 - -
Rede
Eetodu 00 00 00 00 34 56 13 10 68 26 64 44

Sant
Cotatina 6,7 135 10 22 43 81 37 66 11 46 146 152

Brasil 11,9 144 135 8,1 134 14,2 77 128 13,1 69 123 127
Fonte: Qedu

Nos anos iniciais da Rede Municipal houve uma redugéo da distor¢cdo idade/ano
entre os anos de 2006 a 2013, chegando a uma média de 4,77%. As escolas da Rede
Estadual os anos iniciais a média é de 5,52%, ja nos anos finais a média é mais
preocupante, chegando a 12,32%, porém tem demonstrado uma significante redug&o nos
tltimos anos. No ensino médio o percentual é de 9,06 %. Estes indicadores representam
uma necessidade de agfes e programas que visem a correcdo destas disparidades e tragar

novas estratégias e parcerias para que este indicador seja reduzido a indices menores.

DISTORCAO IDADE/ANO

2006 2011 2012 2013

Em % E.F E.F Ensino EF E.F Ensino EF E.F Ensino E.F E.F Ensino
anos anos o anos anos o anos anos oo anos anos Médio

iniciais  finais iniciais  finais iniciais  finais iniciais  finais

Rede
Municipal 21 = 5,9 - - 40  -- - 41 - -
Rede
Eetadual 60 171 152 71 172 62 20 98 69 70 53 102
Santa
Catarina 10,6 215 247 142 21,7 191 10,1 16,7 183 91 17,7 184

Brasil 251 38,7 495 201 32 363 234 14 31,1 126 26,2 33
Fonte: Qedu

O principal fator que interfere diretamente na distor¢cdo idade/ano sdo os indices de
reprovacao, principalmente nos anos finais do ensino fundamental, que automaticamente
reflete no ensino médio.

Apesar dos indices preocupantes de distor¢cédo idade/ano é possivel observar que o
municipio de Sdo Martinho mantem indices satisfatorios nas taxas de abandono nas escolas

municipais e estadual no ensino fundamental, apresentado indicador satisfatério. J& no
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ensino médio vem apresentando ao longo dos anos uma reducdo, chegando a média de
3,94% muito abaixo da média estadual e nacional.

TAXA DE ABANDONO/EVASAO ESCOLAR

2010 2011 2012 2013
E.F E.F . E.F E.F . E.F E.F . E.F E.F .
0 Ensino Ensino Ensino Ensino
Em % anos anos P anos anos P anos anos o anos anos )
O - Médio L - Médio LT - Médio LT L Médio
iniciais finais iniciais  finais iniciais  finais iniciais  finais
Rede
Municipal 0,0 - - 0,0 - - 0,0 - - 0,0 - -
Rede
Eetadia 00 08 53 00 00 21 00 05 34 00 00 50
Santa
Catarina 0.4 14 8,2 0,4 2,3 9,3 0,3 2 8,2 0,2 1,6 8,6
Brasil 3,5 74 147 1,7 48 10,8 1,7 46 104 1,3 4 9,2

Fonte: Qedu

Ao analisar a taxa de distor¢do por ano cursado, incluindo as escolas estaduais,
verifica-se que na propor¢do que aumentam os anos de estudo, aumenta a distorcdo
idade/ano cursado. Isto revela o impacto das taxas de reprovacao, repeténcia e evasao, ao
longo do processo de escolarizagdo, bem como as dificuldades de acesso/permanéncia e
aprendizagem do aluno na escola.

A taxa de aprovacao tem em seus indicadores resultados que apresentam indices de
qualidade, principalmente nos anos iniciais, onde a taxa média chega a 99,05%. Nos anos
finais do ensino fundamental (96,97%) e no ensino médio (91,87%) as taxas sdo mais
preocupantes, apesar de estar acima das taxas do estado de Santa Catarina e
principalmente do Brasil, ha necessidade de realizar um esfor¢co continuo para a melhoria

desde indicador, sendo que a meta aceitavel é indicadores acima de 98%.

TAXA DE APROVACAO

2010 2011 2012 2013
E.F E.F . E.F E.F . E.F E.F . E.F E.F .
0 Ensino Ensino Ensino Ensino
Em % anos anos Médi anos anos P anos anos o anos anos )
L o édio L — Médio L o Médio L L Médio
iniciais finais iniciais  finais iniciais  finais iniciais  finais
Rede
Municipal 989 - - 98,3 - - 1000  -- — 99,1 - -
Rede
Estadual 100,0 99,2 947 100,0 96,6 92,3 98,7 98,5 89,8 97,4 93,6 90,7
Santa
Catarina 929 851 814 97,4 934 827 96 91,4 80,8 952 838 76,2
Brasil 84,6 78,2 71,8 90,2 81,8 75,2 90,6 82,6 76,5 91,8 83,7 78,1

Fonte: Qedu

Na tabela abaixo é possivel verificar que existe alguns indicadores de rendimento
gque inspiram maior atencdo, principalmente a taxa de reprovacdo e abandono. Quando o
indice de abandono ou reprovacao estdo acima de 5%, a situacao indica a necessidade de

definir estratégias para conter 0 avango da evasao escolar, quando esta acima de 15%, a
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situacao indica que é preciso intervir no trabalho pedagdgico o mais répido possivel, pois
muitos estudantes poderao ficar fora da escola.

TAXA DE RENDIMENTO - EDUCACAO PUBLICA DE SAO MARTINHO

Reprovacgao Abandono Aprovacgao
2010 2011 2012 2013 2010 2011 2012 2013 2010 2011 2012 2013

Anos
. 0,6 1,0 0,5 1,7 0,0 0,0 0,0 0,0 99,4 99,0 99,5 98,3
Anos
Finais 0,0 3,4 1,0 6,4 0,8 0,0 0,5 0,0 99,2 96,6 98,5 93,6
Ensino
Médio 0,0 5,6 6,8 4.4 5,3 2,1 3,4 5,0 94,7 92,3 89,8 90,7

Fonte: Qedu

Com base nos dados apresentados em relagdo ao rendimento escolar dos alunos da
Educacdo Publica de S&o Martinho, observa-se que em comparagdo com as médias
Nacional e Estadual o processo educacional esta mais equilibrado, porém a necessidade de
fortalecer e aprimorar as fungdes atribuidas a escola.

O principal papel da escola e promover o desenvolvimento de competéncias
cognitivas, de formacdo de habitos e de convivio social. Nesse sentido € fundamental
implementar praticas exitosas: diagndstico, definicdo de metas e de indicadores, criagdo de
estratégias, capacitagdo sistemética dos envolvidos, monitoramento permanente e
avaliacOes sistematicas e integragdo estratégica de todas as agfes para que se tornem, de
fato, politicas publicas para o municipio, garantindo dessa forma, 0 sucesso na
aprendizagem dos alunos.

Fontes: MEC/INEP
http://www.gedu.org.br

4.2.3 Educacéo Infantil

Nos ultimos anos o cenario da Educagéo Infantil vem passando por transformagdes
significativas, nesse contexto, ela constitui-se como um direito social de todas as criancas
até 5 anos, 11meses e 29 dias, (0 a 5 anos) sem nenhuma distincdo proveniente de origem
geografica, etnia, sexo, nacionalidade, deficiéncia fisica ou intelectual, nivel socioeconémico
ou classe social.

A Constituicdo Federal de 1988, o Estatuto da Crian¢a e do Adolescente (ECA,1990),
a Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional, n°® 9.394/96 com destaque para as
Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacéo Infantii (DCNEI,2009) e Diretrizes
Curriculares Municipais para a Educacdo Infantil (Resolucdo CME 01/2003) define a
Educacao Infantil como primeira etapa da educacéo basica, oferecida em creches e pré-

escolas, as quais se caracterizam como espacos institucionais ndo domésticos que
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constituem estabelecimentos educacionais publicos ou privados que educam e cuidam de
criangas de 0 a 5 anos de idade no periodo diurno, em jornada integral ou parcial, regulados
e supervisionados por 6rgdo competente do sistema de ensino e submetidos a controle
social. E dever do Estado garantir a oferta de Educacdo Infantil pablica, gratuita e de
qualidade, sem requisito de selecéo.

Na organizagdo politico administrativa, estabelecida na ConstituicAo Federal de
1988, compete aos municipios atuar e manter prioritariamente o Ensino Fundamental e a
Educacdo Infantil, em regime de colaboracdo com o Estado, o Distrito Federal e a Uniéo,
através da elaboracao de politicas, implementacéo de acdes e garantia de recursos.

Com base nas Diretrizes Curriculares Nacionais de Educacao Infantil a crianca é um
sujeito histérico e de direitos que, nas interacdes, relagbes e praticas cotidianas que
vivencia, constréi sua identidade pessoal e coletiva, brinca, imagina, fantasia, deseja,
aprende, observa, experimenta, narra, questiona e constrdi sentidos sobre a natureza e a
sociedade, produzindo cultura.

Os fatores histéricos que determinam a demanda continuam vigentes em nossa
sociedade, tornando-se cada vez mais 6bvios, acrescentando-se a eles a propria oferta
como motivadora da procura. Afinal a existéncia da possibilidade de acesso e o
conhecimento dos beneficios da frequéncia a um centro de educacéo infantil de qualidade
induzem um numero cada vez maior de familias a demandar uma vaga para seus filhos.
Importante, nesse processo, € o cuidado na qualidade do atendimento, pois s6 esta justifica
e produz resultados positivos.

A formacdo dos profissionais da educacédo infantil merecera uma atencédo especial,
dada a relevancia de sua atuacdo como mediadores no processo de desenvolvimento e
aprendizagem. A qualificacdo especifica para atuar na faixa de 0 a 5 anos inclui o
conhecimento das bases cientificas do desenvolvimento da crianca, da produgcéo de
aprendizagens e a habilidade de reflexdo sobre a pratica, de sorte que esta se torne, cada
vez mais, fonte de novos conhecimentos e habilidades na educacéo das criancas. Além da
formacdo académica prévia, requer-se a formacdo permanente, inserida no trabalho
pedagdgico, nutrindo-se dele e renovando-o constantemente.

A norma constitucional de integragdo das criancas especiais no sistema regular sera,
na educacdo infantil, implementada através de programas especificos de orientacdo aos
pais, qualificacdo dos professores, adaptacdo dos estabelecimentos quanto as condi¢des
fisicas, mobiliario, equipamentos e materiais pedagogicos. Quando a avaliagdo recomendar
atendimento especializado em estabelecimentos especificos, diretrizes para essa
modalidade constarao do capitulo sobre educacao especial.

Em S&o Martinho no ambito publico municipal, o segmento de Educagéo Infantil

atende criancas com idade Creche de 4 meses a 3 anos completos e Pré-escola 4 a 5 anos
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completos, em tempo parcial e integral, totalizando 4 instituicdes, conforme dados de 2015
emitidos pela Secretaria Municipal de Educacdo — SME.

UNIDADES EDUCACIONAIS QUE OFERTAM EDUCACAO INFANTIL

Unidade educacional Localizacéo TOtf"‘I ce Servidores
matriculas
Pré-Escolar Branca de Neve Urbana 09 02
Pré-Escolar Pequeno Principe Urbana 09 02
Pré-Escolar Tio Patinhas Urbana 32 5
C.E.l. Walt Disney Urbana 130 32

Fonte: SME

A organizacdo do trabalho pedagdgico na escola acontece de maneira articulada
com os professores. Os planejamentos e acbes da rede municipal acontecem sob a
orientacdo do SME, a realizacdo e acompanhamento dos planejamentos e acdes com 0s
professores ficam sob a responsabilidade da coordenacdo pedagdgica do SME.
Capacitacdo em servigo, participacdo em cursos de formagdo continuada e foruns de
educacéo infantil ocorrem periodicamente, contribuindo para a oferta de uma educacgéo de
qualidade. O material didatico oferecido atende as necessidades da faixa etaria, sendo
adquirido de acordo com a solicitagdo dos docentes.

O quadro de professores € composto por servidores efetivos com formagéo na area e
por professores contratados temporariamente que também possuem formacao ou estdo em

fase de conclusdo. Ha também estagiarios que atuam como bolsistas em sala de aula.

QUADRO DE FORMACAO - Educac&o Infantil

Cargo Quantidade Formacgéo Lato Formacéo Stricto
Sensu Sensu
Professores Efetivos 26 26 --
Professores Contratados 05 05 --
Coordenacao (diretores) 01 01 --
Bolsistas 12 -- --
Fonte: SME

Em relacdo a estrutura fisica dos prédios existentes, sdo todos proprios, mas
adaptados para o atendimento a Educacgéao Infantil.

Nos ultimos anos o atendimento a demanda de matriculas na educagéo infantil
cresceu significativamente, apesar de ndo haver lista de espera, existe a necessidade de
ampliacdo de estrutura fisica, haja visto que atualmente o atendimento a demanda é
realizado em espacos adaptados e com suas capacidades de atendimento ja
comprometidas e o crescimento populacionais projetado € de mais de 7,16% para 0s

proximos 10 anos.
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Com esta projecao de crescimento da populacdo que se observa e um namero cada
vez maior de mulheres ingressando no mercado do trabalho, inclusive as mulheres
residentes do campo, e necessitam de atendimento para seus filhos a uma previséo logica
de aumento da demanda.

Através de parceria com as Secretarias de Saude e Assisténcia Social, as criangas
recebem atendimento de equipe multidisciplinar (odontdlogo, psicologo, nutricionista,
assistente social e fonoaudiologo) quando solicitado a familia 0 encaminhamento.

Face ao exposto, vale reafirmar que, na trajetoria da Educacao Infantil, avancos e
conquistas aconteceram de maneira gradativa, mas muito se tem a melhorar, h&
necessidade de elaborar e implementar politicas publicas de financiamento e gestdo da
educacédo, que garantam a este segmento ampliagcdo nas discussdes e execucao de acdes
que objetivem a melhoria da qualidade do ensino bem como, a expansao do ndmero de

vagas para todas as criangas com idade creche e pré-escola.

4.2.4 Ensino Fundamental

Sabe-se que a Constituicdo Federal Brasileira de 1988 em seu artigo 208, afirma
que:

“‘o Ensino Fundamental é obrigatério e gratuito e se traduz
como um direito publico subjetivo de cada um e como dever do
Estado e da familia, abrange a populacdo de 06 a 14 anos de
idade”.

A Lei n® 4.024/1961 estabeleceu quatro anos de escolaridade obrigatéria; com o
Acordo de Punta Del Este e Santiago, de 1970, estendeu-se para seis anos o tempo do
ensino obrigatério. A Lei 5.692/1971 determinou a extensdo da obrigatoriedade para oito
anos; Ja a Lei 9.394/1996 sinalizou para um ensino obrigatério de nove anos de duracéo, a
iniciar-se aos seis anos de idade, o que, por sua vez, tornou-se meta da educacao nacional
pela Lei n°® 10.172/2001, que aprovou o Plano Nacional de Educagdo (PNE). Finalmente em
06 fevereiro de 2006, a Lei n°® 11.274, instituiu o ensino fundamental de nove anos de
duracdo com a incluséo das criancgas de seis anos de idade.

O Ensino Fundamental tem como objetivo primordial a formacéo basica do cidadao,
sendo uma das condigbes para que alcance “o desenvolvimento da capacidade de
aprender, tendo como meios basicos o pleno dominio da leitura, da escrita e do calculo”
constituindo-se como principios essenciais para se relacionar na sociedade. Segundo a Lei
de Diretrizes e Bases da Educac¢éo Nacional, LDB N° 9394/96 em seu artigo 32, constituem-

se também como importantes conhecimentos a iniciacdo as ciéncias, a conscientizacao da
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necessidade da vivéncia ética e da cidadania, pela compreensdo da importancia da
participacdo social e o dominio dos conhecimentos culturais, sendo estes elementos
imprescindiveis nessa etapa da educacao basica.

As Diretrizes Curriculares Nacionais, expressas na Resolucdo n° 7 de 2010 do
Conselho Nacional de Educagdo — CNE, ressalta que o Ensino Fundamental de 9 Anos
deve comprometer-se com uma educacdo com qualidade social igualmente entendida como

direito humano. Em seus fundamentos, as diretrizes ressaltam que:

“§ 2° — A educagédo de qualidade como direito fundamental &,
antes de tudo, relevante, pertinente e equitativa.

I — A relevancia reporta-se a promoc¢do de aprendizagens
significativas do ponto de vista das exigéncias sociais e
desenvolvimento pessoal.

Il — A pertinéncia refere-se a possibilidade de atender as
necessidades e as caracteristicas dos estudantes de diversos
contextos sociais e culturais e com diferentes capacidades e
interesses.

Il — A equidade alude a importancia de tratar de forma
diferenciada o0 que se apresenta como desigual no ponto de
partida, com vistas a obter desenvolvimento e aprendizagens
equiparaveis assegurando a todos a igualdade de direito a
educacado.”

Em S&o Martinho, o Ensino Fundamental na Rede Municipal de Ensino com duragao
de 9 anos foi implantado de forma gradativa a partir de 2007. Atualmente esta consolidado
em toda a rede de ensino, organizado, segundo a Lei Federal n® 11.274 de 06 de fevereiro
de 2006, que instituiu 0 Ensino Fundamental de nove anos de duragdo, com a inclusdo das
criancas de seis anos de idade. Sendo uma das grandes responsabilidades do Sistema
Municipal de Educacdo (Lei n° 857/99 de 09 de setembro de 1999 e suas alteracdes
posteriores), é atender os anos iniciais do 1° ao 5° do ensino fundamental. N&o ha retencao
dos alunos do 1° para o0 2° ano etapa primordial da alfabetizacdo, respeitando assim o
tempo e o jeito de aprender de cada um.

Ressalta-se que o ingresso das criangas no Ensino Fundamental n&o pode constituir
uma medida meramente administrativa. E preciso atencdo ao processo de desenvolvimento
e aprendizagem delas, o que implica conhecimento e respeito as suas caracteristicas
etarias, sociais, psicologicas e cognitivas.

Em S&o Martinho, o Ensino Fundamental é ofertado em 02 escolas municipais e 02

escolas estaduais.

UNIDADES EDUCACIONAIS QUE OFERTAM ENSINO FUNDAMENTAL

Unidade educacional Localizacéo Matriculas Servidores Responsabilidade
E.E.F. Rodolfo Rocha Urbana 83 10 Municipal
E.E.F. Rio S&o0 Jodo Urbana 18 06 Municipal
E.E.B. Fridolino Hulse Urbana 244 36 Estadual
E.E.F. Rodolfo Feuser Rural 42 15 Estadual

Fonte: SME
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As matriculas do ensino fundamental da Rede Publica de Ensino de S&o Martinho
nos ultimos 14 anos revelam uma diminuicdo na demanda, sendo que em 2000 possuiamos
599 alunos regularmente matriculados, e em 2014 sdo 335, uma reducédo de 44,07%. Em
analise aos indicadores demogréficos verifica-se que esta redugéo dar-se principalmente
pela reducdo da populacdo entre os anos de 2000 a 2010 e pela baixa na taxa de
natalidade, diminuindo assim o numero de criangca na faixa etaria correlata ao ensino
fundamental.

Dos profissionais de educacao que atuam no ensino fundamental na rede municipal
de ensino, 86% possuem nivel superior com pés-graduacdo em nivel de especializagdo. O
municipio conta com 46% de professores admitidos em carater temporario, com formacgao
em nivel superior ou com formacédo em curso. H4 também um estagiario que atua como

bolsista em sala de aula.

QUADRO DE FORMACAO - Ensino Fundamental

Cargo Quantidade Formacéo Lato Formacéao Stricto
Sensu Sensu
Professores Efetivos 31 31 --
Professores Contratados 27 12 --
Coordenacao (diretores) 02 -- --
Bolsistas 01 -- --
Fonte: SME

A rede municipal investe periodicamente na formagéo dos professores, oferecendo
condicbes de acesso a frequéncia a cursos de formacdo continuada e capacitagcdo em
servigo, dentro e fora do municipio, bem como, desenvolve projetos e programas que
contribuem para melhorar a qualidade da oferta do ensino fundamental.

A estrutura fisica para atendimento a clientela do ensino fundamental é adequada na
maioria das escolas, mas necessita de manutencdo constante, como: reformas e
ampliagbes, adequacéo do espaco fisico para portadores de necessidade especiais; area de
recreacdo e lazer; quadra de esportes coberta; anfiteatro; refeitorio; bibliotecas; sala de
video e sala de professores e condi¢cdes para a utilizacdo das novas tecnologias. Além
disso, sdo necessarios investimentos para a melhoria dos equipamentos (mobiliario
adequado para a faixa etaria de 6 anos, acervo bibliografico, parques recreativos e recursos

didaticos pedagogicos).
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4.2.5 Ensino Médio

O Ensino Médio revela-se como direito publico subjetivo e como dever do Estado na
sua oferta gratuita a todos. Os estabelecimentos escolares que ministram esta Ultima etapa
da Educacdo Basica, deverdo estruturar seus projetos pedagdégicos tendo em vista a

finalidade, exposta no artigo 35° da LDBN 9394/96, que € a seguinte:

“l - a consolidagéo e o aprofundamento dos conhecimentos
adquiridos no ensino fundamental, possibilitando o
prosseguimento de estudos;

Il - a preparacdo basica para o trabalho e a cidadania do
educando, para continuar aprendendo, de modo a ser capaz de
se adaptar com flexibilidade a novas condi¢cdes de ocupacéo
ou aperfeicoamento posteriores;

Il - o aprimoramento do educando como pessoa humana,
incluindo a formacéo ética e o desenvolvimento da autonomia
intelectual e do pensamento critico;

IV - a compreensdo dos fundamentos cientifico-tecnologicos
dos processos produtivos, relacionando a teoria com a pratica,
no ensino de cada disciplina.”

A LDB, afirma também que sendo atendida a formacéo geral do educando, podera
oferecer também, formacdo para o exercicio de profissées técnicas. A articulagdo entre o
Ensino Médio e a técnica profissionalizante pode ocorrer de forma:

e Integrada — na mesma escola em que o estudante cursa o Ensino Médio,
sendo que requer uma unica matricula.

o Concomitante — pode ou ndo ser ministrada na mesma instituicdo em que o
estudante cursa o Ensino Médio, sendo facultativo o convénio entre as
distintas instituicdes.

e Subsequente — se oferecida aos estudantes que ja tenham concluido o
Ensino Médio.

Independente da articulagdo entre o Ensino Médio e o Técnico Profissionalizante, o
diploma de técnico de nivel médio sé serd emitindo ao estudante que concluir, também, o
Ensino Médio.

As orienta¢des Curriculares Nacionais para o Ensino Médio (PCNEM) estabelecem
os Parametros Curriculares Nacionais para o Ensino Médio. A publicacdo é composta por
trés volumes: Linguagem, Cédigo e suas Tecnologias (Volume 1), Ciéncias da Natureza,
Matematica e suas Tecnologias (Volume 2) e Ciéncia Humanas e suas tecnologias (Volume
3), todas disponiveis no site do MEC.

As Diretrizes Curriculares Nacionais para o Ensino Médio, aprovadas pela Resolucéo
N° 2, de 30 de Janeiro 2012 do Conselho Nacional de Educacdo CNE, baseia a oferta e a

organizacao do Ensino Médio.
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No Brasil, o Ensino Médio

“Art. 5° O Ensino Médio em todas as suas formas de oferta e
organizacéo, baseia-se em:

| - formacdao integral do estudante;

Il - trabalho e pesquisa como principios educativos e
pedagdgicos, respectivamente;

Il - educacdo em direitos humanos como principio nacional
norteador;

IV - sustentabilidade ambiental como meta universal,

V - indissociabilidade entre educagdo e pratica social,
considerando-se a historicidade dos conhecimentos e dos
sujeitos do processo educativo, bem como entre teoria e
pratica no processo de ensino-aprendizagem;

VI - integracdo de conhecimentos gerais e, quando for o caso,
técnico-profissionais realizada na perspectiva da
interdisciplinaridade e da contextualizacao;

VII - reconhecimento e aceitagéo da diversidade e da realidade
concreta dos sujeitos do processo educativo, das formas de
producéo, dos processos de trabalho e das culturas a eles
subjacentes;

VIl - integragdo entre educacdo e as dimensdes do trabalho,
da ciéncia, da tecnologia e da cultura como base da proposta e
do desenvolvimento curricular.

§ 1° O trabalho € conceituado na sua perspectiva ontolégica de
transformagéo da natureza, como realizagdo inerente ao ser
humano e como mediag&do no processo de producdo da sua
existéncia.

§ 2° A ciéncia €é conceituada como o0 conjunto de
conhecimentos sistematizados, produzidos socialmente ao
longo da historia, na busca da compreensédo e transformacéo
da natureza e da sociedade.

§ 3° A tecnologia é conceituada como a transformacédo da
ciéncia em forca produtiva ou mediagcdo do conhecimento
cientifico e a producdo, marcada, desde sua origem, pelas
relacdes sociais que a levaram a ser produzida.

§ 4° A cultura é conceituada como o processo de producdo de
expressdes materiais, simbolos, representacdes e significados
que correspondem a valores éticos, politicos e estéticos que
orientam as normas de conduta de uma sociedade.”

tem a duracdo minima de 3 anos, apenas um ter¢co dos

jovens de 15 a 17 anos consegue chegar ao final da Educacédo Béasica. Uma outra parte esta

na escola, porém ainda retida no
matricula no ensino médio seja de
pouco mais de 80% enquanto no
ensino fundamental a taxa de
escolaridade é superior a 95% da
faixa de 7 a 14 anos.

Apesar do ensino médio
tenha aumentado suas matriculas
nas ultimas décadas, a analise

que se verifica no quadro ao lado

ensino fundamental. Isso faz com que a taxa bruta de

Ensino Regular - Evolugido do Numero de Matriculas no Ensino Médio
Brasil - 2007 - 2013
9.000.000
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€ de que a uma pequena queda no numero de matriculas a nivel nacional. Em Santa
Catarina, é possivel observar através dos relatorios de matriculas do INEP/MEC que houve
no periodo de 2000 a 2014, expansdo da matricula no Ensino Médio, verificou-se que em
2000 existiam 205.543 alunos regularmente matriculados no ensino médio e em 2014 foram
236.918.

No que tange o Ensino Médio, dados concretos acerca da demanda a ser atendida
por esse nivel de ensino sdo obtidos diretamente nas unidades escolares existente no
municipio, 0 que indica a necessidade manter sintonia entre poder publico municipal e
estadual, para identificacdo dessa demanda e estabelecimento de um programa de incentivo
aqueles que, tendo terminado o Ensino Fundamental, por diversos motivos, ndo tiveram a
oportunidade de prosseguir os estudos.

Com base nos dados pesquisados foi possivel verificar que o Ensino Médio no
municipio de Sao Martinho é atendido por uma unidade escolar da Rede Estadual. Esta
possui uma clientela de 104 alunos (SME 2015), distribuidos no periodo diurno e noturno. A
escola possui Projeto Politico Pedagdgico e corpo técnico pedagdgico formado por

professores, assistentes técnicos pedagogicos, assistente de educacgéo e diretor de escola.

UNIDADE EDUCACIONAL QUE OFERTA ENSINO MEDIO

Unidade educacional Localizagcao Matriculas Responsabilidade
E.E.B. Fridolino Hulse Urbana 104 Estadual
Fonte: SME

No municipio de Sdo Martinho observa-se que o numero geral das matriculas do
ensino médio permaneceu praticamente equilibrado nos ultimos 14 anos, sendo que em
2000 existiam 164 alunos matriculados, e em 2014 eram 160. Cabe ressaltar que neste ano
de 2015 estdo devidamente matriculados 104 alunos, sendo que esta realidade dar-se em
virtude de ndo haver em curso o 1° ano do ensino médio, haja visto a fim do ciclo gradativo
da implantacdo do ensino fundamental de 9 anos.

O Iindice de Desenvolvimento da Educacdo Basica — IDEB de Santa Catarina, para o
ensino médio em 2013 foi de 3,6 ficando abaixo da meta estabelecida pelo MEC que € era
de 4.0. A escola que ofertam o ensino médio em S&o Martinho ndo teve seus resultados
divulgados nas ultimas avaliacdes da Prova Brasil.

Embora a Legislacdo Federal determine que seja responsabilidade do Estado,
garantir o transporte escolar dos alunos do ensino médio, somente com a instituicdo do
FUNDEB, o Estado transfere recursos para municipio através de convénio firmado com a

Secretaria de Estado da Educacéo.
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A necessidade dos jovens concluirem o ensino médio € preceito constitucional, o que
determina a sua progressiva universalizacdo. Contudo € necessario que sua expansao se
faga com garantia de qualidade.

A criteriosa aplicacdo dos recursos hoje vinculados ao FUNDEB, acrescidos de
recursos adicionais como o Salario Educacao, podera assegurar esta qualidade.

A Lei de Diretrizes e Bases da Educacéo Nacional ao definir a responsabilidade do
ensino médio para o Estado, ndo isenta o Poder Publico Municipal da responsabilidade pela
sua oferta. Cabe as autoridades municipais, mobilizar a sociedade e Governo Estadual, para

garantir a qualidade da sua oferta e a sua universalizacao.

4.2.6 Educacéo de Jovens e Adultos

A Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional LDBN 9394/96, Paragrafo 1°,
Artigo 37, afirma que os sistemas de ensino assegurardo oportunidades educacionais aos
jovens e adultos, de acordo com suas caracteristicas, seus interesses, condi¢cdes de vida e
de trabalho, mediante cursos e exames. Afirma ainda que deve assegurar a garantia dos
direitos a continuidade e conclusdo da escolaridade basica a todas as pessoas que nao
tiveram acesso ao ensino fundamental na idade prépria, ou ainda ndo conseguiram alcancar
o nivel de formacgdo académica necesséario a melhoria de sua atuacao na sociedade, para o
desenvolvimento de suas atividades profissionais.

A educacédo é um instrumento de transformacao social que possibilita as pessoas a
oportunidade de participar de maneira autdnoma e critica no meio em que Vvive,
transformando-o. O conhecimento acontece por duas vias: a forma escolarizada e a forma
popular, sendo estas duas agdes extremamente importantes. Enquanto essa garante a
oportunidade de apropriacdo de saberes através do cotidiano, aquela amplia os
conhecimentos de maneira sistematizada, unindo as informacdes de mundo as cientificas.

Em um pais como o Brasil, ainda marcado por desniveis sociais, pela situacdo de
pobreza de parcela da populacdo e os baixos niveis de escolarizacéo fortemente associados
a outras formas de exclusdo econdmica, social e politica. Presencia-se diariamente a
degradacdo do ser humano, principalmente daquele que n&o possui capital e educacédo
formal.

Varios fatores que permeiam a sociedade e em especial aqueles relacionados a
economia contribuem para o abandono escolar. Segundo o Censo de 2010, existem
aproximadamente 14 milhdes de brasileiros com mais de 15 anos que, se autodeclaram

analfabetos com escolaridade baixa ou de qualidade insuficiente.
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Buscando resgatar estes individuos e devolvé-los a sua condi¢éo cidada, entende-se
gue cabe ao poder publico empenhar esforcos na mobilizacdo e construgéo coletiva do
paradigma de direitos, principalmente aos que se encontram a margem dos bens sociais
produzidos pela sociedade brasileira.

Atualmente o Ensino da Educagdo de Jovens e Adultos no municipio é ofertando
guando existe clientela e sempre em parceria com outras entidades (quais entidades??) e
entdo sao oferecidos o supletivo.

Com base IBGE 2010, em S&o Martinho a taxa de analfabetismo é pequena, mas
preocupa, jovens e adultos de 15 anos ou mais que ndo aprenderam a ler nem escrever,
representam 4,2% da populacdo do municipio, o que significa 109 pessoas. O maior indice
de analfabetos encontra-se na faixa etaria acima dos 60 anos, representando 53 pessoas do
total de analfabetos do municipio.

E preciso a efetivacdo de politicas publicas mais eficientes, tanto sobre a demanda
existente quanto sobre as futuras geragfes, para minimizar essa realidade que contribui
negativamente para o aumento da exclusdo das pessoas no meio em que vivem. E
fundamental garantir o acesso e a permanéncia a todas as criangas e adolescentes na
escola, na idade obrigatoria, até a conclusdo da Educacao Basica.

A insercdo dos jovens e adultos na escola ainda que em idade defasada é
fundamental para garantir o direito de aprender, o que envolve a necessidade de incorporar
na escola acdes e estratégias que possibilitem a estes o desejo de continuar sua vida
escolar. E imprescindivel despertar no grupo que compde essa faixa etaria, o desejo pelos
estudos, em face da evolucao rapida dos conhecimentos em todos os campos, bem como
das transformacgfes que vem atravessando o sistema educacional e também o mundo do
trabalho, que implicam na ado¢&o de novos padrdes e novos comportamentos.

Para garantir um maior acesso a educacdo de jovens e adultos e erradicar o
analfabetismo faz-se necessario um pacto social onde todos 0os segmentos responsaveis
pela conducdo dos destinos de Sdo Martinho, juntamente com os Governos Estadual e
Federal sejam parceiros, assegurando no decénio oportunidades de atendimento a

demanda existente.

4.2.7 Educacéo Integral

A escola de tempo integral constitui-se em uma proposta de organizagcdo escolar que
visa atender maiores resultados as necessidades dos alunos filhos das classes

trabalhadoras, pois objetiva que estes permanecam na escola durante o dia todo, que
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tenham acesso aos conhecimentos escolares, como também o atendimento em atividades
diversificadas.

Com base no Art. 02° do Decreto Presidencial n° 7083 de 27 de janeiro de 2010, que
dispdem sobre o Programa Mais Educacao, sdo considerados como principios da educacgéo
integral:

Art. 2° S3o principios da educagdo integral, no ambito do
Programa Mais Educacéo:

| -a articulagdo das disciplinas curriculares com diferentes
campos de conhecimento e praticas socioculturais citadas no §
2°%do art. 1%

Il-a constituicho de territérios educativos para o
desenvolvimento de atividades de educacgéo integral, por meio
da integracdo dos espacos escolares com equipamentos
publicos como centros comunitarios, bibliotecas publicas,
pragas, parques, museus e cinemas;

Il - a integracé@o entre as politicas educacionais e sociais, em
interlocugdo com as comunidades escolares;

IV - a valorizag@o das experiéncias histéricas das escolas de
tempo integral como inspiradoras da educacgdo integral na
contemporaneidade;

V - 0 incentivo a criacdo de espacos educadores sustentaveis
com a readequacdo dos prédios escolares, incluindo a
acessibilidade, e a gestdo, a formacao de professores e a
insercdo das tematicas de sustentabilidade ambiental nos
curriculos e no desenvolvimento de materiais didaticos;

VI - a afirmagéo da cultura dos direitos humanos, estruturada
na diversidade, na promocdo da equidade étnico-racial,
religiosa, cultural, territorial, geracional, de género, de
orientacdo sexual, de opcdo politica e de nacionalidade, por
meio da insercdo da temética dos direitos humanos na
formacado de professores, nos curriculos e no desenvolvimento
de materiais didéticos; e

VIl - a articulagdo entre sistemas de ensino, universidades e
escolas para assegurar a producdo de conhecimento, a
sustentacdo tedrico-metodolégica e a formacdo inicial e
continuada dos profissionais no campo da educacéao integral.

A Rede Publica de Ensino de S&o Martinho ndo oferta a Educacdo em tempo
integral, haja visto, a deficiéncia em infraestrutura (a maioria das unidades sé tem a
capacidade para atender as turmas regulares), a cultura local, aspectos geograficos, corpo
técnico, logistica de atendimento, transporte escolar e a baixo poder econdmico disposto
para investimento na educa¢ao no orgamento municipal.

A Rede Estadual oferece o Ensino Médio Inovador, sendo que 0s alunos participam
dois dias por semana de aula no periodo integral.

Para maior éxito no atendimento da Educacdo Integral é preciso estabelecer
parcerias com o governo federal e estadual, a fim de ampliar os investimentos em espacos

fisicos préprios com o objetivo de promover maior interacdo com a comunidade no entorno
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da escola e com outros segmentos sociais, além de profissionais da educacdo no
desenvolvimento das ac¢des pedagdgicas necessarias.

4.2.8 Educacdao Especial

A Educacao Especial, atualmente, é entendida como uma modalidade de ensino que
deve permear toda a educacdo, assim estabelece como uma das metas assegurar a
inclusdo escolar dos alunos que apresentam dificuldades especiais em toda a sua jornada
escolar na rede regular de ensino, ou seja, desde a Educacédo Infantil até a Educacdo
Superior.

Por muito tempo a Educacdo Especial caminhou paralelamente a educacao regular,
pois se considerava mais apropriada para atender todas as necessidades dos educandos.
No transcorrer da historia, constatou-se um processo de constantes mudancgas ja que para
chegar até este conceito existiu diferentes concepcdes de época, de sociedade, de
memoria, especifica de cada grupo social, e s6 depois de muitos estudos e na garantia de
direitos humanos é que vém mudando estes conceitos.

Assim o deficiente passa a ser visto como sujeito e que deve estar incluido na
sociedade, ou seja, ndo se refere apenas ao acesso, mas a permanéncia com qualidade na
inclusdo dos sujeitos com deficiéncia e daqueles que possuem padrdo diferenciado até
entéo, ndo aceito pela sociedade.

Partindo destes pressupostos, entende-se que a escola inclusiva é aquela que visa
atender uma diversidade de pessoas. Discutir a inclusdo remete, necessariamente, a
possibilidade de participacéo efetiva de todos, para que a cidadania possa ser assumida em
sua plenitude.

Deve-se pensar que muitas das deficiéncias ndo sdo atribuidas a problemas
organicos, mas sim, em consequéncia da vida social, isto é, a deficiéncia mental é
acentuada ou compensada de acordo com as interacdes sociais de que participa o sujeito
acometido destes problemas. Esta postura perante o deficiente requer que os profissionais
se libertem de preconceitos arraigados na sociedade e na cultura, transcender o biolégico, o
gue esta posto, e acreditar no social.

Neste contexto, o processo de inclusdo vem sendo amplamente difundido e prop&e
gue os alunos com necessidades educacionais especiais sejam incluidos na rede regular de
ensino em todos 0s seus niveis, como é assegurado por Leis como: Constituicdo Federal de
88, Declaracdo de Salamanca, Lei de Diretrizes e Bases — LDB, Estatuto da Crianca e do
Adolescente — ECA e a Lei 10.436/02.
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A inclusdo como consequéncia de um ensino de qualidade para todos, necessita de
mudangas em todo o contexto escolar, desde o espaco fisico até os recursos humanos, pois
a inclusdo exige que a escola se prepare para receber a todos os alunos e ndo apenas 0s
receba sem reconhecer e atender as suas especificidades.

Sendo assim, o municipio de Sdo Martinho, com base na LDB-Lei de Diretrizes e
Bases, artigo 59, que considera a Educagdo Especial como “modalidade de Educagédo
Escolar” e assegura “aos educandos com necessidades especiais curriculos, métodos,
técnicas, recursos educativos e organizacdo especificos para atender as suas
necessidades...”, atendeu nos ultimos anos diversos alunos com necessidades educacionais
especiais (transtornos e deficiéncias), sendo a maioria em salas regulares com
acompanhamento quando necessario de equipe multiprofissional e um nimero menor que
participa de atividades especializadas junto ao APAE - Associagdo de Pais e Amigos dos
Excepcionais, através de convénio com o Poder Executivo, respeitando as particularidades
e limitacdes de alguns alunos.

Em 2014 a rede municipal de ensino de Sao Martinho, atendeu alunos com
necessidades especiais, além de oferecer acompanhamento individual, no horario escolar,
com o auxilio do segundo professor em parceria com as escolas da Rede Estadual, sempre
que o aluno tiver laudo e respeitar os critérios da Politica Nacional de Educacao Especial, no
intuito de diminuir e/ou eliminar as barreiras entre o sistema de ensino e as particularidades
do aluno com deficiéncia.

No que concerne a existéncia de Diretrizes Curriculares Municipais que tratem da
Educacao Especial, convém salientar que o municipio ainda ndo dispbe de diretrizes
especificas préprias. As concepcbes pedagodgicas utilizadas sao aquelas da Proposta
Curricular de Santa Catarina.

Apesar de todo o investimento, o déficit ainda é muito grande e constitui um desafio
imenso para os sistemas de ensino, pois diversas agfes devem estar articuladas entre os
6rgdos governamentais e ndo-governamentais para atender a crescente demanda dessa
categoria da populagéo.

Destaca-se ainda alguns aspectos relevantes que interferem na consolidacdo dos
direitos adquiridos constitucionalmente:

. Pouco investimento em cursos e palestras, no ambito escolar (professores,

técnicos, auxiliares de servigos gerais, motoristas, entre outros) em relacdo a
Educacéo Especial.

. Dificuldade na coleta de dados estatisticos sobre a educacgéo especial;

. Inexisténcia de um servigo para atender os educandos que apresentam altas

habilidades;
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. Dificuldades dos professores em avaliar o educando com necessidades

educacionais especiais;

. Insuficientes recursos humanos e fisicos nos municipios para atendimento

reabilitatério;

. Resisténcia e, em alguns casos, desconhecimento dos profissionais da

educacao sobre a politica de educacao inclusiva;

. Falta de sensibilizacdo dos demais alunos e da comunidade para a inclusdo

dessas pessoas.

A Educacao tem hoje, portanto um grande desafio: definir acdes praticas e viaveis,
que tenham como fundamento uma politica especifica, em ambito municipal orientada para
a inclusdo dos servicos de educagdo Especial na educacdo regular. Operacionalizar a
inclusdo escolar, de que todos os alunos, independente de classe, raga, género,
caracteristicas individuais ou necessidades educacionais especiais, possam aprender juntos
em uma escola de qualidade, numa clara demonstracdo de respeito a diferenca e
compromisso com a promocéao dos direitos humanos.

Com base no exposto, a Secretaria Municipal de Educacédo, conclama a comunidade
sédo-martinense a buscar alternativas de melhoria na vida das criangas, adolescentes, jovens
e adultos, portadores de necessidades especiais, por meio de a¢des no sentido de fortalecer
aquilo que ja ofertamos, através da implantacdo de Salas de Recursos Multifuncionais,

formacéo continuada e oferta de atendimento multiprofissional.

4.2.9 Educacgédo do Campo

O setor primario de Sdo Martinho, néo influencia somente na economia do municipio,
mas também na cultura e no cotidiano dos municipes. Por este motivo reconhecemos o
modo proprio de vida social e o de utilizacdo do espa¢o do campo como fundamentais para
garantir as comunidades rurais a preservacdo da sua diversidade, e também respeitando a
constituicdo de sua identidade de populacao rural e de sua insercéo cidada na definicdo dos
rumos da sociedade brasileira, e tendo em vista o disposto na Lei n°. 9.394, de 20 de
dezembro de 1996 -LDB, na Lei n° 9.424, de 24 de dezembro de 1996 e no Parecer
CNE/CEB 36/2001, que constituem um conjunto de principios e de procedimentos que
visam adequar o projeto institucional das escolas do campo.

A educacdo no campo esta ligada diretamente na realidade educacional do nosso

municipio, sendo que existe uma (01) unidade educacional inserida na zona rural.
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UNIDADES EDUCACIONAIS QUE OFERTAM EDUCACAO NO CAMPO
Unidade educacional Localizacéo Total de Responsabilidade

matriculas
E.E.F. Rodolfo Feuser Rural 42 Estadual
Fonte: SME

Considerando que é de responsabilidade dos respectivos sistemas de ensino,
através de seus 6rgaos normativos, regulamentar as estratégias especificas de atendimento
escolar do campo e a flexibilizacdo da organizacdo do calendario escolar, salvaguardando,
nos diversos espacos pedagogicos e tempos de aprendizagem, os principios da politica de
igualdade, articulacéo entre a proposta pedagdgica da instituicdo e as Diretrizes Curriculares
Nacionais para a respectiva etapa da Educacao Basica.

4.2.10 Ensino Profissionalizante e Superior

A educacédo profissionalizante e superior € um direito constitucional igualitario que
precisa ser desenvolvido e materializado, superando limites histéricos e politicos em todos
0s aspectos. No Brasil pode-se afirmar que esse direito ainda é bastante reduzido e néo
corresponde as demandas necessarias, principalmente na populagéo de 18 a 24 anos.

De acordo com dados do INEP-2013, apenas 30,5% desse grupo de 18 a 24 anos
matriculam-se no ensino superior, porém apenas 17,3% finalizam a graduag&o, surgindo
entdo alguns desafios para a nacdo, em especial o da ampliacdo de vagas.

De acordo com o Art. 45°da LDB, Lei n°® 9394/96: “A educagado superior sera
ministrada em instituicdes de ensino superior, publicas ou privadas, com variados graus de
abrangéncia ou especializagado”, tendo por finalidade garantir os seguintes direitos: o
estimulo a criacdo cultural, o desenvolvimento do espirito cientifico e do pensamento
reflexivo; a formagédo de diplomados nas diferentes areas do conhecimento, colaborando na
sua formacao continua; o incentivo ao trabalho de pesquisa e investigacdo cientifica; a
promogédo e a divulgagdo de conhecimentos culturais, cientificos e técnicos; o estimulo ao
conhecimento dos problemas do mundo presente, em particular 0s nacionais e regionais; a
prestacdo de servicos especializados a comunidade e o estabelecimento com esta de uma
relacéo de reciprocidade”.

Além disso, no artigo 44, a referida lei descreve que a educacgdo superior devera
abranger cursos sequenciais, cursos de graduacado, cursos de pOs-graduacdo, programas
de extensdo e pesquisa. Entretanto, € necessario registrar que essa abrangéncia ndo é
obrigatéria, nem esté presente em todas as instituicbes de ensino superior.

Diante da finalidade supracitada, a perspectiva da Rede Municipal de Ensino ao

apresentar a comunidade o seu PME, reafirma seu compromisso moral e ético que permeia
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a concepcdo de educacdo superior como importante fungcdo social, contribuindo para a
promocao das transformacfes necessarias, para o fortalecimento dos valores humanitarios
e para a formacdao profissional.

Apesar de ndo possuir nenhuma unidade de ensino superior presencial,
semipresencial ou a distancia no municipio, o Poder Executivo através da Secretaria de
Educacdo oferece gratuitamente transporte para os académicos das mais diversas
instituicdbes de ensino superior e técnico (UNISUL, FUCAP, UNIBAVE, UNIASSELVI ,
SENAI, SENAC, CEDUP E MICROMIX) localizadas em outras cidades vizinhas, como
Tubaréo e Orleans.

Quanto a pés-graduacdo, atualmente no municipio ndo é oferecido nenhum curso,
ficando a critério dos interessados a procura em outros municipios.

A Educacéo Profissional, sob o ponto de vista operacional, é estruturada nos niveis:
basico - independente do nivel de escolariza¢cdo do aluno, técnico - complementar ao Ensino
Médio e tecnoldgico - superior de graduagdo ou de poés-graduacdo. Prevé-se, ainda, a
integragdo de dois tipos de formacéo: a formal, adquirida em instituicdes especializadas, e a
nao-formal, adquirida por meios diversos, inclusive no trabalho. Estabelece para isso um
sistema flexivel de reconhecimento de créditos obtidos em qualquer uma das modalidades e
certifica competéncias adquiridas por meio nao-formal de Educacdo Profissional
compartilhada entre o setor educacional, o Ministério do Trabalho, Secretarias do Trabalho,
Servicos Sociais do Comércio, da Agricultura e da Industria e os Sistemas Nacionais de
Aprendizagem.

A politica de Educacao Profissional €, portanto, tarefa que exige o comprometimento
de mudltiplas insténcias do Poder Publico e da Sociedade Civil. A Constituicao Brasileira e a
Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional (Lei Federal 9.394/96), em sintonia com
essas preocupacdes, situam a Educacdo Profissional na confluéncia de dois direitos
fundamentais do cidad&o: direito a educacao e ao trabalho.

A regulamentacdo da educacdo profissional pelo Decreto 2.208/97 procurou
diversificar e ampliar sua oferta. Nesse Decreto, foram definidos os objetivos que buscam
qualificar, especializar, aperfeicoar e atualizar o profissional nos niveis béasico, técnico e
tecnolégico. O Conselho Nacional de Educagdo normatizou pelo Parecer CNE/CEB 16/99,
Resolucdo CNE/CEB 04/99, Parecer CNE/CP 29/02, diretrizes nacionais para a educacao
profissional de nivel técnico. Criou a possibilidade para que, a partir de 2005, os estudantes
brasileiros possam cursar disciplinas do ensino médio junto com disciplinas do ensino
técnico. Essa medida é facultativa e de livre escolha dos Estados.

Entidade como o SENAI, SENAC entre outros, oferecem cursos profissionalizantes

em nivel médio e técnicos para alunos de toda a regido através de parcerias com empresas
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e com o Governo Federal, a exemplo do PRONATEC, sendo que quando existem alunos
nessa modalidade, eles séo deslocados para outras unidades fora do municipio.

4.2.11 Gestao Democratica

A Constituicdo Federal de 1988 declara que o Brasil € um Estado Democratico de
Direito que tem dentre seus fundamentos a cidadania (art.1°, Il). Em seu artigo 206,
respalda o principio da gestdo democréatica como norteador da educacao publica. Tendo em
vista esta determinacdo a Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional (LDB N°
9394/96), no seu artigo 3°, no inciso VIII, determina: “gestdo democratica do ensino publico
na forma desta Lei e da legislacao dos sistemas de ensino”. Ainda no seu artigo 14, dois
principios importantes que nao podem ser refutados nas normas estaduais e municipais que
tratam da gestéo: “| — participacéo de profissionais da educagéo na elaboracdo do projeto da
escola; Il — participacdo das comunidades escolar e local e conselhos escolares ou
equivalentes.”

O Compromisso Todos pela Educacéao (Brasil, 2012), decreto que faz parte do Plano
de Desenvolvimento da Educacdo (PDE), lancado em 24 de abril do ano de 2007 pelo
Ministério da Educacao (MEC), transformou varios temas em pautas prioritarias. Entre as
vinte e oito diretrizes a serem cumpridas por todos os estados e municipios, estdo os artigos
“zelar pela transparéncia da gestdo publica na éarea da educacdo, garantindo o
funcionamento efetivo, autbnomo e articulado dos conselhos de controle social”’ e “promover
a gestao participativa na rede de ensino”.

A busca efetiva pela melhoria da qualidade educacional sdo promessas de uma
gestdo competente baseada na concepgao democratico-participativa.

Mediante ao exposto, a SME orienta todas as escolas a incluirem em seus Projetos
Politico Pedagoégico — PPP, a ativa participagdo democratica nos interesses da escola e da
comunidade. H& também a participacdo das Associacdes de Pais e Professores — APPs,
que cuidam da vida financeira da escola, no que diz respeito aos recursos do PDDE e
atividades festivas que acontecem a comercializacdo de produtos ou servicos.

A preocupacdo e o comprometimento da SME de S&o Martinho na construcdo do
Plano Municipal de Educacdo (PME), 2015 a 2025, como um dos instrumentos que planeja
acbes para melhoria da educacdo, se configura como atitude no campo da gestdo
democrética e na direcdo da universalizacdo de todos os segmentos de ensino, inclusive

agueles gue ainda estao desprovidos de acesso.
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4.2.12 Formacéo e Valorizacdo dos Profissionais da Educacéao

As metas estabelecidas neste Plano Municipal de Educacdo, somente serdo
alcancadas se houver uma efetiva valorizacdo e melhoria na formacéo inicial dos
profissionais de educacédo. Uma politica de valorizacdo do magistério que inclua a formacao
profissional inicial, condicbes de trabalho, formacdo continuada, salario e carreira, sao
condi¢des indispensaveis para que os profissionais de educacdo exer¢cam suas atividades
com dignidade e entusiasmo.

A formacgdo do educador é fundamental para garantir o direito aos professores de
aprender a ensinar, o que envolve a necessidade de incorporar a formacéo continuada no
exercicio regular da profissdo docente. E imprescindivel continuar a formagéo, até mesmo
apos concluir o curso superior, em face da evolugéo rapida dos conhecimentos em todos os
campos, bem como das transformacfes por que vem atravessando o proprio sistema
educacional, que implicam na ado¢ado de novos padrdes e novos comportamentos.

A formacao continuada do professor € amparada pela Lei de Diretrizes e Bases da
Educacdo Nacional - LDB N°9394/96. Os profissionais tém os seus direitos garantidos para
um aperfeicoamento educacional, os periodos reservados a estudos, planejamento e
avaliacao.

A LDB N°9394/96, também destaca como principios metodoldgicos que se fardo
presentes nos curriculos de formag&o inicial e consequentemente nos de formacao

continuada:

“Art. 61. Consideram-se profissionais da educacdo escolar
basica os que, nela estando em efetivo exercicio e tendo sido
formados em cursos reconhecidos, séo:

| — professores habilitados em nivel médio ou superior para a
docéncia na educacédo infantil e nos ensinos fundamental e
médio;

Il — trabalhadores em educac¢do portadores de diploma de
pedagogia, com habilitagdo em administracdo, planejamento,
supervisao, inspec¢do e orientagdo educacional, bem como com
titulos de mestrado ou doutorado nas mesmas areas;

Il — trabalhadores em educacgdo, portadores de diploma de
curso técnico ou superior em area pedagogica ou afim.
Paragrafo unico. A formacgéo dos profissionais da educacéo, de
modo a atender as especificidades do exercicio de suas
atividades, bem como aos objetivos das diferentes etapas e
modalidades da educacdo béasica, terd como fundamentos:

| — a presenca de sélida formacdo basica, que propicie o
conhecimento dos fundamentos cientificos e sociais de suas
competéncias de trabalho;

Il — a associacdo entre teorias e praticas, mediante estagios
supervisionados e capacitacdo em servico;

Il — o aproveitamento da formacgéo e experiéncias anteriores,
em instituicbes de ensino e em outras atividades.”
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Os principios orientadores da Valorizacdo dos Profissionais da Educacéo, também
estao descritos no Artigo 67 da LDB N°9394/96:

“Art. 67. Os sistemas de ensino promoverao a valorizagao dos
profissionais da educacgdo, assegurando-lhes, inclusive nos
termos dos estatutos e dos planos de carreira do magistério
publico:

| - ingresso exclusivamente por concurso publico de provas e
titulos;

Il - aperfeicoamento profissional continuado, inclusive com
licenciamento periédico remunerado para esse fim;

Il - piso salarial profissional,

IV - progressao funcional baseada na titulacdo ou habilitacéo, e
na avaliacdo do desempenho;

V - periodo reservado a estudos, planejamento e avaliacao,
incluido na carga de trabalho;

VI - condigdes adequadas de trabalho.”

A Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional trata explicitamente da questao da
formacdo de trabalhadores em educacgdo. Por um lado, eliminando a possibilidade de
formacdo de professores por meio de avancos progressivos e, por outro, abolindo as
licenciaturas de curta duracao, valorizando experiéncias anteriores em instituicdes de ensino
e em outras atividades, por meio do aproveitamento de estudos.

Ao mesmo tempo a LDB 9394/96 ndo se manifesta quanto a formagdo minima
necessdria aos funcionarios técnico-administrativos atuantes na area educacional. Esta
caracteristica leva a se encontrar, ainda hoje, em atividade nas redes de ensino, desde
funcionérios técnico-administrativos semianalfabetos a funcionarios com formacdo em nivel
superior.

A LDB, em seus artigos 62, 63 e 64, define quem sdo os profissionais de educagéo,
elencando-os da seguinte forma: docentes da educacéo infantil; docentes do ensino
fundamental, docentes do ensino médio; docentes da educacdo profissional;
administradores escolares; planejadores educacionais; inspetores de ensino e orientadores
educacionais.

Nesses artigos, fica clara a omisséo da lei sobre funcionarios técnico-administrativos
como trabalhadores em educacdo. Prevé-se que a formacao dos professores da educacao
basica seja realizada em universidades, em institutos superiores de educacao, em outras
instituicbes de Ensino Superior (faculdades integradas, faculdades isoladas), desde que
devidamente credenciadas para este fim, e em escolas normais. Embora continuem sendo
instituicdes credenciadas para trabalhar com a formacdo de professores para a Educacéo
Infantil e para as quatro primeiras séries do Ensino Fundamental, as escolas normais tém
vida curta haja vista a necessidade de formacéo dos professores em nivel de licenciatura

plena para atuar na educacéo basica, ja prevista em lei.
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A formacdo dos trabalhadores em educacdo visa desenvolver a capacidade de
inser¢cdo do profissional na realidade educacional, compreendendo-a, problematizando-a e
transformando-a, para produzir conhecimento. Dai a necessidade de buscar a formagéo de
educadores capazes de mobilizar diferentes conhecimentos de diferentes naturezas, na
concretizacdo de seu trabalho, seja ele técnico ou docente. O objetivo é preparar 0s
trabalhadores em educacéo para o desenvolvimento humano e social dos educandos, tendo
como referencial as diferentes fases da vida, em sua diversidade.

As preocupacdes com um ensino de qualidade, com a valorizacdo dos trabalhadores
em educacdo, com a criacdo de condi¢cdes dignas de trabalho e com a expectativa de
ascensdo profissional sdo necessérias para garantir melhorias no atendimento ao universo
de alunos atualmente matriculados nas redes educacionais que atuam no municipio.
Quando se fala em valorizacdo dos profissionais da educagéo, trata-se ndo apenas da
guestao salarial, mas também de outros eixos e politicas publicas voltadas as condi¢des de
trabalho, carreira e remuneracdo que sédo fundamentais para o professor desenvolver bem
seu trabalho pedagdgico.

Muitos sé@o os esforgos e agdes promovidas pela Secretaria Municipal de Educacéo,
ao longo desses anos a favor da garantia de formacédo continuada e valorizacéo profissional
dos servidores municipais, dentre elas, algumas de destaque: Programa de Formacao
Continuada da SME, que oferece formacao continuada de no minimo 40 horas anuais para
todos os servidores do quadro a educacao, incluido os funcionarios de Apoio ao Servigco
Escolar.

Além disso, a instituicdo de formacao continuada na rede municipal de ensino, na
perspectiva da construgdo coletiva dos conhecimentos € uma realidade efetivada no
calendario municipal que tem como objetivo a valorizacdo e socializacdo das praticas
educativas. As melhorias na remuneracdo, cCOmo 0 avango por progressao e promocao e
garantia do pagamento do piso nacional, conforme preconiza Lei Complementar Municipal
n°® 846/99 de 07 de junho de 1999 e suas alteracdes posteriores; realizagdo periddica de
concursos publicos; a garantia do tempo de trabalho do professor destinado a formacgéo e
planejamento, sdo algumas das principais acbes da SME para garantir a valorizacdo e o
aperfeicoamento dos servidores da educagdo. Muito se avancou, porém ainda ha um
caminho a percorrer, como garantir a revisdo do Plano de Carreira do Magistério Publico de
S&o Martinho e a criagcdo do Plano de Carreira dos Profissionais de Apoio e Servigco Escolar.

Atualmente a Rede Municipal de Ensino € composta por Diretores, Secretérios,
Agente de Servicos Gerais, Professores, Motoristas, Orientadores Pedagdgicos e Zeladores,

sendo subdivididos em categoria de professores e profissionais de servigo e apoio escolar.
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4.2.13 Financiamento Publico

Falar em aspectos educacionais que traduzem qualidade como acesso, permanéncia
e sucesso sdo essenciais, assim como pensar no financiamento da Educacdo Bésica,
entender de onde provém, como devem ser utilizados os recursos disponiveis e, ainda,
como eles se relacionam com as prioridades identificadas no processo de ensino e
aprendizagem.

Por forca constitucional, os municipios brasileiros devem investir, anualmente, no

minimo 25% dos impostos na educagao:

“A Unido aplicara, anualmente, nunca menos de dezoito, e 0s
Estados, o Distrito Federal e os Municipios, vinte e cinco por
cento, no minimo, da receita resultante de impostos,
compreendida a proveniente de transferéncias, na manutencéo
e desenvolvimento do ensino.” (Artigo 212 da Constituicao
Federal).

O valor arrecadado deve ser investido prioritariamente nos ensinos infantil e
fundamental, com o investimento minimo de 25% desses impostos, cujo montante é variavel
de um municipio para o outro, o Fundeb (Fundo de Manuteng&o e Desenvolvimento e de
Valorizagdo dos Profissionais da Educacéo), criado em 2006 em substituicdo ao Fundef
(Fundo de Manutencdo e Desenvolvimento do Ensino Fundamental e de Valorizagdo do
Magistério), € um mecanismo de financiamento da educacdo bésica que institui um valor
minimo por aluno a ser investido em todo o pais.

O municipio investiu em educagao nos ultimos anos uma média de 29,56%.

INVESTIMENTO ANUAL DO MUNICIPIO EM EDUCACAO

INVESTIMENTO 2012 2013 2014
% 33,25% 32,41% 26,03%
R$ 2.638.305,79 2.771.776,42 2.491.502,89
Fonte: SME

O Fundeb é formado, na sua quase totalidade, pelos recursos provenientes dos
impostos e de transferéncias dos Estados, Distrito Federal e municipios, ja vinculados a
educacéo pelo disposto no art. 212 da CF e ndo se trata de uma Unica conta, mas de um
fundo por Estado e um fundo pelo Distrito Federal, somando-se vinte e sete fundos no pais.
Cada ente federado deposita 20% de um conjunto de impostos, sendo o total distribuido
pelos respectivos municipios. Caso o valor somado ndo permita alcangar o valor minimo por
aluno definido nacionalmente, a Unido repassa recursos federais a fim de complementa-lo.

Com a promulgacdo da Constituicdo de 1988, que elevou os municipios a ente

federado de igual dignidade com relagéo aos Estados e a Unido e fortalecidos pela nova Lei
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de Diretrizes e Bases da Educac¢do Nacional de n°. 9.394/96, os municipios passaram a ter
substantivo grau de autonomia, com recursos e responsabilidades préprias e, portanto, com
a liberdade e condigbes legais de formular politicas publicas adequadas as peculiaridades
locais, integrando-as e articulando-as as politicas e planos da Unido e dos Estados. Entre
elas, com destaque, situam-se as politicas de educacéo.

Entende-se que a educacgéo, tanto no passado quanto na atualidade exige uma
atencdo especial, bem como habilidade e competéncia para gerir tanto as acgles
pedagdgicas quanto as financeiras. Assim, a Prefeitura Municipal de S&o Martinho, através
da Secretaria de Educacdo em parceria com o Governo Federal tem assumido o
compromisso de manter a qualidade do ensino, também por meio dos Programas que
ajudam melhorar a qualidade da educacdo: Bolsa-Familia; PNLD-Programa Nacional do
Livro Didatico; PAR - Plano de Acdes Articulada; PDDE Interativo, PNATE- Programa
Nacional do Transporte Escolar; PNAE- Programa Nacional da Alimentacado Escolar; PDDE
Campo; PDDE Acessivel; PDDE Atleta na Escola; PDDE Sustentavel; Caminho da Escola;
Mobiliario Escolar; Formacédo Continuada; Cota Salario Educacéo, entre outros.

Também existe um convénio entre o Governo do Estado de Santa Catarina e a
Prefeitura de S&o Martinho, onde o estado repassa mensalmente durante o ano letivo
recursos para auxilio no transporte escolar dos alunos da Rede Estadual de Educacéo.

Tendo em vista o exposto, considerando os dados extraidos dos demonstrativos
contabeis do Municipio (tabela 1) compreende-se que a gestdo financeira é um elemento
fundante na organizacdo e monitoramento das inUmeras necessidades que compdem o
setor educacional. Vale ressaltar que apenas a existéncia dos recursos financeiros nédo séo
suficientes, € preciso planejar estratégias que possibilitem acbes em favor do acesso,

permanéncia e sucesso dos educandos.
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ANEXO |
DECRETO N° 3.054/2015, de 02 de abril de 2015
Nomeia membros para a Equipe Técnica e Comissdo Coordenadora

DECRETO N° 3054 /2015, de 02 de abril de 2015.

Nomeia os Membros da Equipe Técnica e Comissado
Coordenadora, para a elaboragao e Avaliacdo do Plano
Municipal de Educag¢ao do Municipio de Sdo Martinho/SC.

José Schotten, Prefeito Municipal de Sao Martinho, Estado de Santa Catarina, no uso
de suas atribui¢bes legais e de acordo com o disposto na Lei Organica do Municipio,

DECRETA:

Art. 1°. Ficam nomeadas a equipe Técnica e a Comissdo Coordenara, responsaveis pela
elaboracéo e avaliagdo do Plano Municipal de Educagéo, com as seguintes especificagdes:

EQUIPE TECNICA .

I - 1(um) representante do Conselho Municipal de Educacao - CME:

— Titular: Claudio Sehnem
— Suplente: Renir Schmoeller

Il = 1(um) representante do Férum Municipal de Educagao - FME:
— Titular: Abele Verona Junior
— Suplente: Olivia Cardoso

Il = 1(um) representante da Secretaria Municipal de Educagao e Esportes:
— Titular: Rosedalva Schotten Loffi
— Suplente: Luciana da Rosa Selhorst

COMISSAO COORDENADORA

| — 1(um) representante da Secretaria Municipal de Educagao:
— Titular: Rosedalva Schotten Loffi

— Suplente: Luciana da Rosa Selhorst

Il = 1(um) representante do Conselho Municipal de Educagao - CME:
— Titular: Renir Schmoeller

— Suplente: Claudio Sehnem

Il =1 (um) representante do Férum Municipal de Educacgao - FME:

— Titular: Abele Verona Junior

— Suplente: Olivia Cardoso

IV — 1 (um) representante dos Gestores da Rede Municipal de Ensino.
— Titular: Caroline H. Rocha da Rosa

e il
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— Suplente: Adriana Heerdt

V —1 (um) representante dos Gestores da Rede Estadual de Ensino.
— Titular: Nelci Thiezen Willemann
— Suplente: Marilde Stock Heerdt

VI — 1 (um) representante dos Trabalhadores em Educagdo da Rede Municipal de
Ensino.

— Titular: Cleide Heinzen Duarte

— Suplente: Maria Gorete Schmitz Haweroth

VIl — 1 (um) representante dos Trabalhadores em Educacdo da Rede Estadual de
Ensino.

— Titular: Iraci Maas Eifert

— Suplente: Maristela Steiner

VIll- 1 (um) representante de (APP) Associagbes de Pais e Professores das escolas
municipais.

— Titular: Andreia da Rosa Espindola

— Suplente: Adna Heinzen da Rosa Uliano

IX = 1 (um) representante de (APP) Associagoes de Pais e Professores das escolas
estaduais.

— Titular: Jodo Batista Boing

— Suplente: Flavio Sehnem

X -1 (um) representante da Comissio de Mérito da Camara Municipal de Vereadores.
— Titular: Eduardo Schmitd
— Suplente: Rudnei Heerdt Michels

X1 -1 (um) representante da APAE - Escola Especial “Tante Cecilia Efftlng”«
= — Titular: Epigénia Faust
— Suplente: Patricia Eyng

XIl -1 (um) representante do Conselho FUNDEB.
— Titular: Maria de Fatima Rubens Doerner
— Suplente: Solange Terezinha Elias Wanderlinde

XIll - 1 (um) representante da Secretaria Municipal de Administracéo e Finangas.
— Titular: Silvana da Cunha Cardoso Steiner

— Suplente: Raquel Steiner Vieira

XIV -1 (um) representante do Conselho Tutelar da Crianca e Adolescente.

- Titular: Elaine Eyng Heinzen

— Suplente: Adenésia de Souza

Art. 2° - A Presidéncia e a Secretaria serao escolhidos na primeira reunido das comissoes.
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Art. 3° - Os trabalhos das comissbes serdo realizados com reunides ordinarias, a cada 15
(quinze) dias, na Secretaria Municipal de Educagéo e Esportes, ou em local designado pela
presidéncia.

Art. 4° - As comissdes terdo o prazo de 120 (cento e vinte) dias para apresentarem os
resultados finalizados das suas atribuicdes, podendo ser prorrogado, mediante solicitagéo e

justificativa apresentadas ao Chefe do Poder Executivo.

Art. 5° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

Gabinete do Prefeito Municipal de Sdo Martinho/SC, em 02 de abril de 2015.

. 11~
José Schotten
Prefeito Municipal

Publicado no Mural Publico da Prefeitura Municipal de Sado Martinho na mesma data

.=

Silvana da Cunha Cardoso Steiner
Secretaria de Administracéo e Finangas
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ANEXO I
LEI N° 1.705/2015 de 24 de junho de 2015 _
Aprova o Plano Municipal de Educacéo de Sao Martinho

ESTADO DE SANTA CATARINA ,
"PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO MARTINHO

LEI N° 1.705/2015, de 24 de junho de 2015

“Aprova o Plano Municipal de Educagdo - PME e di outras
providéncias.”

ROBSON JEAN BACK, Prefeito Municipal em exercicio de Sao Martinho, Estado de Santa
Catarina, no uso de suas atribuigbes legais, faz saber que a Cémara de Vereadores aprovou e fica
sancionada a seguinte Lei:

Art. 12 Fica aprovado o Plano Municipal de Educagso — PME, com vigéncia por 10 (dez) anos,
a contar da publicagéo desta Lei, na forma dos Anexos | e II, com vistas ao cumprimento do disposto
no art. 8° da Lein. 13.005, de 25 de junho de 2014.

Art. 2° Sao diretrizes do PME:

| - erradicagéo do analfabetismo;

Il - universalizag&o do atendimento escolar:

Il - superagéo das desigualdades educacionais, com énfase na promogéo da cidadania e na
erradicagdo de todas as formas de discriminagao;

IV - melhoria da qualidade da educacio;

V - formagéo para o trabalho e para a cidadania, com &nfase nos valores morais e éticos em
que se fundamenta a sociedade:

VI - promagéo do principio da gestéio democratica da educacéo publica;

VII - promog&o humanlistica, cientifica, cultural e tecnologica;

VIl - estabelecimento de meta de aplicagdo de recursos plblicos em educagdo como
proporgéo do Preduto Internc Bruto - PIB que assegure atendimento as necessidades de expanséo,
com padréo de qualidade e equidade:

IX - valorizag&o dos (as) profissionais da educagdo;

X - promogdo dos principios do respeitc aos direitos humanes, & diversidade e &
sustentabilidade socioambiental.

Art. 32 As metas previstas no Anexo | desta Lei serdo cumpridas no prazo de vigéncia deste
PME, desde que n&o haja prazo inferior definido para metas e estratégias especificas.

Art. 4> As metas previstas no Anexo | desta Lel deverdo ter como referéncia o Anexo Il-—
Diagndstico elaborado pela Equipe Técnica com base nos dados divulgados por Orgaos Oficiais.

Art. 5% A execucdo do PME e o cumprimento de suas metas ser&o objeto de monitoramento
continuo e de avaliagées periddicas realizadas pelas seguintes instancias:

I - Secretaria Municipal de Educagéo:
Il - Comissao de Mérito, da Camara Municipal de Vereadores; (NR)

Il - Conselho Municipal de Educagéo — CME;

Lei 1705 - Plano Municipal de Educagéo.doc, Fls. 1
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IV - Férum Municipal de Educagao;
§ 1° Compete, ainda, as instancias referidas no caput:

I - divulgar os resultados do monitoramento e das avaliaghes nos respectivos sitios
institucionais da internet;

Il - analisar e propor politicas publicas para assegurar a implementagéo das estratégias e o
cumprimento das metas;

Il - analisar e propor a reviséo do percentual de investimento plblico em educagso.

§ 2° Ao longo do perfodo de vigéncia deste PME, observar-se-&o os resultados dos estudos
publicados a cada 2 (dois) anos pelo Instituto Nacional de Estudos & Pesquisas Educacionais Anlsio
Teixeira - INEP para aferir a evolugfo no cumprimento das metas estabelecidas no-Anexo |.

§ 3° A meta progressiva do investimento ptblico em educacéo sera avaliada no quarto ano de
vigéncia do PME e podera ser ampliada por meio de lei para atender as necessidades financeiras do
cumprimento das demais metas.

§ 4° O investimento puablico em educagéo a que se refere ameta 18 do Anexo | desta
Lei engloba os recursos aplicados na forma do art. 212 da Constituicio Federal, do art. 60 do Ato das
Disposigées Constitucionais Transitérias, bem como do art. 213 da Constituigio Federal.

§ 5° Sera destinada & manutengio e ao desenvolvimento do ensino, em acréscimo aos
recursos vinculados nos termos doart. 212 da Constituigho Federal, além de outros recursos
previstos em lel, a parcela da participagdo no resultado ou da compensagio financeira pela
explorag&o de petrolec e de gas natural, na forma de lei especifica, com a finalidade de assegurar o
cumprimento da meta prevista no inciso VI do art. 214 da Constituigéo Federal.

Art. 62 O Municipio promovera a realizagdo de pelo menos 2 (duas) conferéncias municipais
de educagéo até o final do decénio, precedidas de amplo debate e coordenadas pelo Férum
Municipal de Educagéo.

§ 1% O Férum Municipal de Educacgao, além da atribuigéo referida no caput:
| - acompanharé a exscugéo do PME e o cumprimento de suas metas;

Il - promovera a articulagéo da conferéncia municipal com as conferéncias estadual e nacional
de educagéo.

§ 2° As conferéncias municipais de educagfo realizar-se-&0 com intervalo de até 4 (quatro)
ancs entre elas, com o objetivo de avaliar a execugdo do Plano Nacional de Educagdo — PNE, do
Plano Estadual de Educagéo — PEE, bem como deste Plano Municipal e subsidiar a elaboragéo dos
plancs de educagéo para o decénio subsequente. ;

Art. 7° A Unido, o Estado, e o Municlpio atuargo em regime de colaboragéo visando ao
alcance das metas e a implementagéo das estratégias objeto deste Plano, na forma da lei.

§ 1% Cabera aos gestores federal, estadual, municipal a adogfio das medidas governamentais
necessarias ao alcance das metas previstas neste PME.

§ 2° As esfratégias definidas no Anexo | desta Lei ndo elidem a adog@o de medidas adicionais
em &mbito local ou de instrumentos juridicos que formalizem a cooperagéo entre os entes federados,
podendo ser complementadas por mecanismos nacionais & locais de coordenacgdo e colaboragio
reciproca.

Lei 1705 - Plano Municipal de Educacéo.dog, Fls. 2
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§ 32 O sistema de ensino municipal criard mecanismos para o acompanhamento local da
consecugdo das metas do PME.

§ 4° Havera regime de colaboragéo especfico para a implementagéio de modalidades de
educagdo escolar que necessitem considerar territérios étnico-educacionais e a utilizagédo de
estratégias que levem em conta as identidades e especificidades socioculturais e lingtisticas de cada
comunidade envolvida, assegurada a consulta prévia e informada a essa comunidade.

§ 52 C fortalecimento do regime de colaboragéo entre a Uniéo, o Estado e o Municlpio incluira
a instituicao de instancias permanentes de negociagéo, cooperagéo e pactuagéo.

§ 62 O fortalecimento do regime de colaborag&o entre o Municlpio dar-se-d, inclusive, mediante
a adog#o de arranjos de desenvolvimento da educagéo.

Art. 8 O Municipio, no prazo de 2 (dois) anos contados da publicagéo desta Lei, devera
adequar a legis'ag8o local, disciplinando a gestéio democratica da educag#o publica em conformidade
com o disposto na referida Lei, bem como neste PME.

Art. 92 O plano plurianual, as diretrizes orgamentarias e ¢ orgamento anual do Municipio seréo
formulados de maneira a assegurar a consignagéo de dotagtes orgamentarias compativeis com as
diretrizes, metas e estratégias deste PME, a fim de viabilizar sua plena execugéo.

Art. 10. O Sistema Nacional de Avaliagio da Educacfio Bésica, coordenado pela Unido,
constituira fonte de informagdo para a avaliagdo da qualidade da educagdo bésica e para a
orientagdo das politicas publicas desse nivel de ensino.

Art. 11. Até o final do primeiro semestre do nono ano de vigéncia deste PME, o Poder
Executivo encaminhara & Camara de Vereadores, sem prejulzo das prerrogativas deste Poder, o
projeto de lei referente ao Plano Municipal de Educagés a vigorar no perfodo subseqlente, que
inciuira diagnostico, diretrizes, metas e estratégias para o préximo decénio.

Art. 12. Esta Lei entra em vigor na data de sua publi

S0 Martinho/SC, 24 de junho de 2015,

Robson Jéan Back
Prefeito Municipal em Exercicio

“PUBLICAGAO”

Publicado no Mural Publice da Erefeitura Municipal na mesma data.
° t

Silvana da Cunha Cardoso Steiner
Secretara de Administragdo e Financas
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ANEXO IV

LISTAS DE PRESENCA -

Estado de Santa Catarina

Encontro de Estudos

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO MARTINHO
Plano Municipal de Educagdo - PME

LISTA DE PRESENCA

Reunido de trabalho para elaboragdo do Plano Municipal de Educagdo de So Martinho,
realizada em 08 de maio de 2015, as 13:30 tendo como local o Centro Catequético, com o
objetivo de construir de forma coletiva e democrética o planejamento para os préximos 10

anos da educagdo sdo-martinhense.
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W% Estado de Santa Catarina

; PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO MARTINHO

3 :’ Secretaria de Educagio

LISTA DE PRESENCA '

Audiéncia Publica para avaliagdo e aprovacio das Metas e Estratégias do Plano Municipal de
Educacdo de S3o Martinho, realizada em 28 de maio de 2015, as 13:30 h tendo como local o

Centro Catequético.
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