ESTADO DE SANTA CATARINA
Prefeitura Municipal de SAO MARTINHO

DECRETO N° 3.735, DE 31 DE MARCO DE 2020.

“ADOTA MEDIDAS ADMINISTRATIVAS NO AMBITO DO
MUNICIPIO EM CUMPRIMENTO AS ACOES EM SAUDE
PUBLICA EMANADAS DOS GOVERNOS FEDERAL E
ESTADUAL VOLTADAS AO ENFRENTAMENTO E A
ELIMINACAO DOS RISCOS DE DISSEMINACAO E
CONTAGIO DO CORONAVIRUS (COVID-19), E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS”.

Robson Jean Back, Prefeito Municipal de Sdo Martinho, usando das atribuigbes que lhe sao

conferidas pelo inciso VI, do art. 61 da Lei Organica do Municipio,

Considerando que a salde é direito de todos e dever do Estado, garantido mediante politicas
sociais e econémicas que visem a reducdo do risco de doenca e de outros agravos e ao
acesso universal e igualitirio as acbes e servicos para sua promogao, protecaoc e
recuperacao, na forma do artigo 196 da Constituicdo da Republica;

Considerando que a Organizagdo Mundial de Saude (OMS), no dia 11 de margo do corrente
ano, atribuiu a epidemia causada pelo novo CORONAVIRUS (COVID-19) o status de
pandemia;

Considerando a Declaragao de Emergéncia em Salde Publica de Importancia Internacional
pela Organizagao Mundial da Saide em 30 de janeiro de 2020, em decorréncia da Infecgéo
Humana pelo novo CORONAVIRUS (com publico superior a cem pessoas);

Considerando a Portaria n. 188/GM/MS, de 4 de fevereiro de 2020, que Declara Emergéncia
em Salde Publica de Importancia Nacional (ESPIN), em decorréncia da Infeccdo Humana
pelo novo COVID-19;

Considerando o disposto na Lei n° 13.979, de 06 de fevereiro de 2020, que dispde sobre as
medidas para enfrentamento da emergéncia de sadde publica de importancia internacional de
corrente do coronavirus;

Considerando o disposto nos Decretos Estaduais 515, de 17 de margo de 2020, 521, de 19
de marco de 2020, 525, de 23 de margo de 2020 e o 535, de 30 marco de 2020;

Considerando o disposto no Prejulgado n® 1664 do TCE/SC;

Considerando que estudos recentes demostram a eficacia das medidas de afastamento social
precoce para contengao da disseminagao da COVID-19;

Considerando o disposto no Decreto Municipal n°® 3.724, de 17 de marco de 2020, que dispde
sobre as medidas para enfrentamento da emergéncia de salde publica de importancia
internacional decorrente da infeccdo humana pelo novo coronavirus (COVID-19); Decreto
Municipal n° 3.725, de 18 de margo de 2020, que dispde sobre novas medidas as medidas
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para enfrentamento da emergéncia de salde publica de importancia internacional decorrente
da infecgao humana pelo novo coronavirus (COVID-19); Decreto Municipal n° 3.726, de 18 de
margo de 2020, que decretou situacdo de emergéncia em todo territério do municipio e
Decreto Municipal n® 3.734, de 30 de margo de 2020, que prorroga em 7 (sete) dias o prazo
de suspenséo das atividades e servigos publicos ndo essenciais previsto no art. 1° do decreto
municipal 3.725.

DECRETA:

Art. 1° Os servidores publicos municipais afastados das atividades em decorréncia das
disposicoes estabelecidas no Decreto Municipal n°® 3.726, de 18 de margo de 2020, que
decretou situagdo de emergéncia, ficam sujeitos a concessao das seguintes medidas
administrativas:

| — concessao de licenga prémio de 30 (trinta) dias, aos servidores efetivos com direito a
fruicdo do beneficio, sem prejuizo da remuneragdo mensal, a contar da data do respectivo ato
administrativo de concessao;

Il - concessao de férias normais de 10 (dez) dias, aos servidores efetivos, comissionados,
com direito a fruicdo, a contar da data constante no respectivo ato administrativo de
concessao;

Il — concessdo de férias antecipadas de 10 (dez) dias, aos servidores efetivos,
comissionados, contratos em carater temporario com periodo aquisitivo incompleto, a contar
da data constante no respectivo ato administrativo de concessao.

IV — concessdo de recesso remunerado antecipado de 10 (dez) dias, aos estagiarios com
periodo aquisitivo incompleto, a contar da data constante no respectivo ato administrativo de
concessao.

§ 1° Os servidores que pertengam ao grupo de risco do coronavirus (COVID-19), de acordo
com a referéncia normativa do Ministério da Salde, serdo priorizados para o gozo de férias,
nos termos do disposto neste Decreto.

§ 2° Ficam excluidos das hipoteses elencadas nos incisos do caput deste artigo:
| - os servidores em gozo de beneficio de auxilio doenga ou licenga para tratamento de saude;

Il - os servidores lotados em unidades administrativas que prestam servigos considerados
essenciais, conforme disposto no Decreto Municipal n°® 3.725, de 18 de margo de 2020 e no
Decreto Municipal n°® 3.734, de 30 de marco de 2020;
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Il - os servidores que estdo executando atividades-meio imprescindiveis para o
desenvolvimento de atividades essenciais a cargo do Municipio.

§ 3° Qualquer das hipdteses previstas nos incisos |, Il e Il deste artigo, somente poderao ser
aplicadas aos profissionais da educagdo apés o término do prazo do adiantamento do
recesso escolar, estabelecido no Decreto Municipal n® 3.724, de 17 de marcgo de 2020.

§ 4°0 pagamento da remuneracdo das férias, individuais normais ou antecipadas,
concedidas durante a vigéncia da situagao de emergéncia, acrescida do adicional de férias,
podera ser efetuado até o Gltimo dia Util do més da respectiva fruigao.

§ 5° O rompimento do vinculo juridico, antes do implemento integral do periodo aquisitivo de
férias, autoriza o Municipio a compensar/descontar das verbas rescisérias o valor equivalente
aos dias de férias que foram eventualmente antecipadas ao servidor.

§ 6° A licenca prémio, as férias individuais normais e as antecipadas poderao ser suspensas,
a qualquer tempo, por iniciativa do Poder Executivo Municipal, no interesse do servigo publico
ou em decorréncia da revogacgao da situagao de emergéncia.

Art. 2° Os servidores publicos municipais de que tratam os incisos Il e lll do § 2° do art. 1°
deste Decreto, cujas atividades sejam passiveis de execugao fora do ambiente de trabalho,
ficam submetidos ao Teletrabalho (home office).

§ 1° Considera-se Teletrabalho, as atividades realizadas pelo servidor fora do seu local de
trabalho, com a utilizagdo de tecnologias da informagdo e comunicagao que, por sua
natureza, nao configurem trabalho externo.

§ 2° O servidor submetido a modalidade de Teletrabalho devera observar a carga horaria e a
jornada do seu respectivo cargo, sem prejuizo da apresentagao de relatério circunstanciado
das atividades desenvolvidas.

§ 3° O Teletrabalho sera priorizado aos servidores que pertencam ao grupo de risco do
coronavirus (COVID-19), de acordo com a referéncia normativa do Ministério da Saude e ao
Decreto Municipal n 3.725/2020.
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§ 4° A alteragao da modalidade de Teletrabalho para a modalidade presencial podera ocorrer
a qualquer tempo, justificado o interesse publico.

§ 5° As Secretarias Municipais deverao apresentar ao Departamento de Recursos Humano, a
relagao dos servidores sujeitos a modalidade de Teletrabalho.

§ 6° A alteragdo de que trata o caput serd notificada ao servidor plblico municipal com
antecedéncia de, no minimo, 2 (dois) dias, por escrito ou por meio eletrdnico.

§ 7° Na hipotese de o servidor publico municipal ndo possuir os equipamentos tecnolégicos e
a infraestrutura necessaria e adequada a prestagao do Teletrabalho, do trabalho remoto ou do
trabalho a distancia:

| — o Poder Executivo Municipal podera fornecer os equipamentos em regime de comodato,
mediante termo de autorizagao de uso, que podera ser encaminhado digitalmente; ou

Il - na impossibilidade do oferecimento do regime de comodato de que trata o inciso |, o
periodo da jornada normal de trabalho sera computado como tempo de trabalho & disposicao
da Administracao Publica Municipal.

§ 8° O tempo de uso de aplicativos e programas de comunicagéo fora da jornada de trabalho
normal do servidor nao constitui tempo a disposi¢ao, regime de prontidao ou de sobreaviso.

§ 9° Os servidores municipais submetidos ao Teletrabalho poderdo ser convocados, a
qualquer tempo, por iniciativa do secretario da pasta, no interesse do servico publico ou em
decorréncia da decretagao do fim da situacdo de emergéncia.

Art. 3° Permanecem aplicaveis, no que ndo conflitarem com este Decreto, as medidas
adotadas nos Decretos Municipais n. 3.724, de 17 de margo de 2020 e n. 3.725, de 18 de
marco de 2020.

Art. 4° Havendo justificada necessidade de ampliagdo do contingente de pessoal para dar
conta ao enfrentamento da pandemia decorrente do coronavirus (COVID-19), fica facultado

ao Municipio:

| - designar servidores para atuar em Secretarias diversas daquelas onde se encontram
lotados, desde que para o desempenho de atribuicdes equivalentes ou afins as do cargo
ocupado;
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Il - contratar pessoal por tempo determinado, priorizando os que tenham sido aprovados em
processo seletivo vigente, autorizada a contratagéo prescindindo de processo seletivo quando
inexistentes candidatos classificados ou esteja esgotada lista classificatéria.

Art. 5° O periodo de suspensao das atividades compreendido entre as datas 19 de margo de
2020 a 01 de abril de 2020, é considerado como ponto facultativo.

Art. 6° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo..

Sao Martinho/SC, 31 de margo de 2020.
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“PUBLICAGAO”
Publicado no Mural Publico da Prefeitura Municipal na mesma data.

deesie Y

Secretario de Governo

Fls. 5

Rua Francisco Beckhauser, N° 70, Centro, 88765-000 - Sao Martinho/SC
Fone/Fax: (48) 3645-6100 — www.saomartinho.sc.gov.br - saomartinho@saomartinho.sc.gov.br




