ESTADQ DE SANTA CATARINA
MUNICIP10 DE SAO MARTINHO-SC

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 06/2022

O MUNICIPIO DE SAO MATINHO/SC, através da Comiss&o de Processo Seletivo, no
uso de suas atribuicdes legais e de acordo com o0 que estabelece o art. 37, inciso IX da
Constituicdo Federal, Lei Federal n°® 11.350, art. 21 da Constituicdo do Estado de Santa
Catarina, Lei Organica do Municipio de Sao Martinho-SC, Lei Complementar n°
48/2022, Lei Complementar 30/2019, Lei Complementar 27/2018, Lei Ordinaria
1.950/2019 e Decreto Municipal 4.035/2022, torna publico que estardo abertas as
inscricbes para realizacdo do Processo Seletivo Simplificado para a contratacdo
temporaria em cargos do Pessoal do Municipio de S&o Martinho/SC, adiante
especificados e conforme as normas e condi¢des estabelecidas neste Edital.

1. CRONOGRAMA DO CERTAME

Arealizacdo do certame seguira as datas e prazos estipulados de acordo com o seguinte
cronograma, podendo ser alterados de acordo com o interesse publico do municipio, de
forma unilateral:

Cronograma do Certame Data
Publicacédo da integra do Edital 01/11/2022
Periodo de inscricbes 01/11/2022 até 10/11/2022
Periodo de entrega da entrega dos titulos Até 10/11/2022 as 12:30
Divulgacao da classificacdo preliminar da prova de titulos 11/11/2022

Recursos contra a classificacdo preliminar da proval 16/11/2022 a 17/11/2022
titulos
Divulgacdo e Homologagédo da classificagdo final da 18/11/2022
prova de titulos.

2. DOS CARGOS, VAGAS E CLASSIFICACAO

2.1 O candidato concorrera aos cargos previstos neste Edital durante a validade deste
Processo Seletivo Simplificado, sendo contratados de acordo com a necessidade e
conveniéncia da Administracdo, pelo regime estatuéario, vinculado ao Regime Geral de
Previdéncia Social e estéo relacionados nos quadros a seguir:

2.1.1 Cargos de Nivel Médio ou Técnico:

Carga Habilitacdes/ Tipo de | Remuneracdo R$

Cargos 2 . o
9 Horéaria | Escolaridade minima Prova

Possuir certificado de
conclusdo do Ensino
Médio, além de haver
concluido, com
aproveitamento, curso
introdutorio de formacéo
inicial e continuada, bem
como residir na area da
comunidade em que
atuar, desde a data da
publicacdo do Edital de
Concurso Publico.

AGENTE
COMUNITARIO 40h
DE SAUDE

Titulos 2.424.00
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2.1.2. As vagas para o0 cargo descrito no item anterior serdo para a microarea:
Vargem do Cedro.

3. DAS VAGAS DESTINADAS AOS PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS

3.1. As pessoas com deficiéncia é assegurado o direito de se inscreverem neste
Processo Seletivo, desde que as atribuicbes da funcdo publica pretendida sejam
compativeis com a deficiéncia que possuem, conforme estabelecido no Decreto Federal
n® 3.298, de 20/12/1999, alterado pelo Decreto Federal n° 5.296, de 02/12/2004 e
demais alteracoes.

3.2. Sao reservados as pessoas portadoras de necessidade especial (art. 37, inciso VIII,
da Constituicdo Federal de 1998, c/c art. 37, do Decreto n° 3.298/1999), 5% (cinco por
cento) das vagas ou 01 (uma) quando o resultado da aplicacéo deste percentual sobre
0 numero de vagas for inferior a unidade e o nimero de vagas igual ou superior a 05
(cinco) e cujas atribuicbes sejam compativeis com a necessidade especial de que sao
portadoras.

3.3. Considera-se pessoa portadora de necessidade especial aquela enquadrada nas
categorias previstas no art. 4°, do Decreto n°® 3.298, de 20 de dezembro de 1999, da
Presidéncia da Republica.

3.4. O candidato portador da necessidade especial devera comprova-la através de laudo
médico que indique a espécie e o grau ou nivel de necessidade especial, com expressa
referéncia ao codigo correspondente da Classificacao Internacional de Doenca — CID,
bem como a provavel causa da necessidade especial.

3.5. O candidato devera apresentar o laudo médico (ANEXO 1), no setor de Protocolo
da Prefeitura Municipal de S&o Martinho/SC, na Rua Francisco Beckhauser, 70 - Centro,
até o ultimo dia das inscricdes, sob pena de ndo se enquadrar como portador de
necessidade especial e sera considerado como nao portador de necessidade especial,
passando para a listagem geral dos candidatos, sem direito a reserva de vaga.

3.6. O candidato portador de necessidade especial indicara essa condicdo no
requerimento de inscri¢do. O original do laudo médico sera acompanhado de declaracédo
de que a necessidade especial é compativel com o exercicio das atribuicdes do cargo
e de que conhece o teor da Instru¢do Normativa n° 7/1996, do TST, cujas disposicdes
estardo a disposicdo dos candidatos, no ato da inscri¢ao.

3.7. O candidato portador de necessidade especial participara da selecdo em igualdade
de condi¢gBes com os demais candidatos.

3.7.1. O prazo final para entrega da solicitagdo do ANEXO | sera até dia 10/11/2022.
3.8. Se aprovado no Processo Seletivo Simplificado, o candidato portador de
necessidade especial submeter-se-4a a pericia médica designada pelo Municipio de Séo
Martinho/SC, que tera decisao terminativa sobre a sua qualificagdo como portador de
necessidades especiais ou ndo e, sobre o grau de necessidade especial, que
determinara estar ou ndo, o candidato, capacitado para o exercicio do cargo.

3.9. Os candidatos considerados portadores de necessidade especial terdo seus homes
publicados em lista a parte.

3.10. O laudo médico deveré ser emitido em formulario préprio (ANEXO 1), obedecendo
ainda as seguintes exigéncias:

3.10.1.ter data de emisséao posterior a data de publicacdo deste Edital.

3.10.2. constar o nome e numero do documento de identificacdo do candidato; o nome,
namero do registro no Conselho Regional de Medicina (CRM) e assinatura do médico
responsavel pela emissao do laudo;

3.10.3. descrever a espécie e o grau de necessidade especial, bem como a sua provavel
causa, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificacao
Internacional de Doencas (CID 10);

3.10.4. constar, quando for o caso, o uso de préteses ou adaptacoes;
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3.10.5. no caso de necessidade especial auditiva, o laudo devera vir acompanhado do
original do exame de audiometria recente, realizado até 06 (seis) meses anteriores ao
ultimo dia das inscri¢oes;

3.10.6. no caso de necessidade especial visual, o laudo devera vir acompanhado do
exame de acuidade visual em AO (ambos os olhos), patologia e campo visual recente,
realizado até 06 (seis) meses anteriores ao ultimo dia das inscri¢des;

4. DAS INSCRICOES

4.1. As inscricoes deverdo ser realizadas presencialmente, na Rua Francisco
Beckhauser, 70 - Centro, Sdo Martinho/SC no periodo das inscricbes das 07:30 horas
até 12:30 horas, onde o candidato sera dirigido até o servidor responsavel pela
realizacdo das inscrigoes.

4.2. O Requerimento de Inscrigdo ndo serd aceito sem que esteja corretamente
preenchido ou apresente qualquer elemento estranho ou observacdes ndo previstas
neste edital.

4.2.1. Sao de total responsabilidade do candidato o preenchimento correto e a escolha
do cargo em sua inscri¢ao.

4.3. A adulteracdo de qualquer elemento constante de documento pessoal em relacdo
ao original ou a falsidade de qualquer declaragdo ou documento apresentado, verificada
a qualquer tempo, eliminara o candidato do Processo Seletivo Simplificado.

4.4. ApOs a data e horario fixado como termo final do prazo para realizacéo de inscricdo,
ndo mais serdo admitidas quaisquer outras inscricdes, sob qualquer condi¢cdo ou
pretexto.

4.5. O candidato é o unico responsavel pelo correto preenchimento do Requerimento de
Inscricdo e pelo acompanhamento de seu processo, independente de avisos e devera
obrigatoriamente verificar as publicagfes previstas neste Edital.

4.6. Na ficha de inscri¢éo o candidato indicara um endereco eletrénico (e-mail) VALIDO
do qual devera permanecer ativo e lido constantemente até o final deste certame, sob
responsabilidade do candidato. Caso o candidato ndo tenha um e-mail, é obrigacdo do
mesmo providenciar o mais breve possivel para conclusdo de sua inscrigéo.

4.7. E de inteira responsabilidade do candidato a conferéncia e a confirmaco dos dados
de inscricdo, bem como a responsabilidade por qualquer erro ou omissdo no
preenchimento do formulério de inscricdo, razdo pela qual deve ser atenciosamente
conferida antes da confirmagé&o, pois ndo sera permitido pedido de retificacdo apds o
encerramento do prazo das validacfes das inscricdes.

4.8. Efetuada a inscricdo, ndo serdo aceitos pedidos de alteracdo de identificacdo e
cargo do candidato inscrito.

4.9. O candidato inscrito como portador de necessidade especial devera obedecer ao
disposto em todo o item 3 deste Edital.

4.10. A inscricdo no Processo Seletivo Simplificado implicara, desde logo, no
conhecimento e aceitacéo pelo candidato das condi¢des estabelecidas neste Edital.
4.11. Antes de efetuar a inscricdo, o candidato devera certificar-se dos requisitos
exigidos para o preenchimento do cargo e respectiva area de atuacéo.

4.12. Antes de realizar a inscricdo o candidato devera obrigatoriamente ler todo o Edital
e conhecer as regras do certame ao qual esta submetido.

4.13. Sera permitida a inscricdo por procuracdo particular com poderes especificos e
firma reconhecida, acompanhado de cépia autenticada do documento de identidade do
candidato e do procurador, nesta hipotese a inscricdo devera ser obrigatoriamente
presencial na Prefeitura Municipal de Sdo Martinho/SC.
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4.14. O candidato inscrito por procuracdo assume total responsabilidade pelas
informacgdes prestadas por seu procurador no formulério de inscri¢do, arcando com as
consequéncias de eventuais erros no preenchimento daguele documento.

4.15. O candidato inscrito por procuracdo assume total responsabilidade pelas
informacgdes prestadas por seu procurador no formulario de inscrigdo, arcando com as
consequéncias de eventuais erros no preenchimento daguele documento.

5. DA PROVA DE TiTULOS

5.1. A prova sera exclusivamente de titulos.

5.2. A prova de titulos, de carater classificatério, serd avaliada quanto:

5.2.1. Nivel de escolaridade.

5.3. Anota da prova dar-se-4 através da analise dos titulos na area do cargo pretendido,
sendo que serdo avaliados pela Comisséo de Processo Seletivo, sob a coordenacao da
Secretaria Municipal de Salude e Saneamento.

5.4. Os titulos deverao ser entregues em fotocépia autenticada em cartério ou conferida
como original por funcionario do municipio devidamente identificado, (ficando o
funcionario responsavel pelos documentos que assumiu serem verdadeiros), dentro de
um envelope lacrado, devidamente identificado com o nome do candidato, o nimero de
sua inscricdo e o numero do seu CPF, conforme ANEXO II.

5.5. O envelope lacrado contendo os titulos, documento de identificacdo (RG), deveréo
ser entregues no DEPARTAMENTO DE PROTOCOLO da Prefeitura Municipal de Sao
Martinho-SC, localizado no Pago Municipal, até o dia 10/11/2022 as 12:30 horas, sendo
que o candidato deverd preencher o requerimento para entrega dos titulos em 02
(duas) vias conforme ANEXO Il, no modelo disponivel no site
www.saomartinho.sc.gov.br, o qual no ato da entrega do envelope sera protocolado pelo
responsavel pelo recebimento.

5.5.1. O envelope devera estar devidamente identificado e indicando o processo seletivo
ao qual se refere.

5.5.2. A comprovacao de envio dos Titulos seré feita pela data e horario do protocolo.
5.5.3. Apés o prazo estabelecido neste edital, ndo serdo aceitos Titulos, sob qualquer
hipétese.

5.6. Enviada arelagéo dos titulos ndo serao aceitos pedidos de inclusdo de documentos,
sob qualquer hipétese ou alegacéo.

5.7. Serao aceitos como documentos os Titulos que forem representados por Diplomas
e Certificados definitivos de conclusdo de curso expedidos por estabelecimento e
instituicdes de ensino regularizadas perante os 0rgédos e entidades oficiais de ensino
estaduais e federais, em papel timbrado, e deverdo conter carimbo e identificagcdo da
instituicao e do responsavel pela expedi¢cdo do documento.

5.7.1. Os documentos de Titulos que forem representados por declaracdes ou certiddes
deverédo estar acompanhados do respectivo histérico escolar, mencionando a data da
colacdo de grau, bem como deverdo ser expedidos por Instituicdo Oficial, em papel
timbrado, e deverdo conter carimbo e identificacdo da instituicdo e do responséavel pela
expedicdo do documento.

5.7.2. Os certificados de P6s-Graduagéo Lato Sensu, com o minimo de 360 (trezentas
e sessenta) horas, deverdo estar de acordo com a Resolucdo CNE/CES n° 1, de 8 de
junho de 2007.

5.7.3. No caso de Certificado de Conclusdo de POs-Graduagédo “Stricto Sensu”
(Mestrado ou Doutorado), este devera conter a data de conclusdo e a aprovacdo da
Dissertacdo ou Defesa da Tese.
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5.7.4. Somente serdo validos para efeito de contagem dos titulos de Mestre e Doutor,
0s cursos reconhecidos pela Coordenacdo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel
Superior — CAPES/MEC.

5.7.5. Os certificados expedidos em lingua estrangeira deverao vir acompanhados pela
correspondente traducdo efetuada por tradutor juramentado ou pela revalidacdo dada
pelo érgao competente.

5.7.6. Os cursos deverdo estar autorizados pelos 6rgdos competentes.

5.7.7. E da exclusiva responsabilidade do candidato a apresentac&o e comprovacéo dos
documentos de Titulos.

5.8. Nao serdo aceitas substituicdes de documentos, bem como, Titulos que néo
constem nas tabelas apresentadas neste Capitulo.

5.9. A documentacédo enviada para fins de obtengc&o de pontuac¢édo ndo serd devolvida
em hipotese alguma.

5.10. A pontuacdo da documentacéo de Titulos se limitara ao valor maximo de 100 (cem)
pontos.

5.11. A pontuagdo da documentacéo dos cursos de formacao continuada se limitara ao
valor maximo de 30 (trinta) pontos.

5.12. No somatorio da pontuacédo de cada candidato, os pontos excedentes serdo
desprezados.

5.13. Seréo considerados como Titulos e pontuados somente os constantes abaixo, que
séo capazes de revelar maior e melhor preparacéo dos candidatos, conforme segue:

TITULO QUANTIDADE PONTOS NA

MAXIMA DE TITULOS | PROVA DE
TITULOS

Certificado de conclusdo Ensino 01 2,0

Médio

Diploma de Graduacéo 01 3,0

Diploma de Especializacdo 01 5,0

Diploma de Mestrado 01 7,5

Diploma de Doutorado 01 10,0

5.13.1. Para receber pontuacdo o candidato deverd comprovar através de copia
autenticada em cartério do Diploma, ou conferida como original por funcionario do
municipio devidamente identificado, (ficando o funcionario responsavel pelos
documentos que assumiu serem verdadeiros), a conclusdo do curso, acompanhado do
Histérico Escolar

5.13.2. Os diplomas dos cursos de graduacdo e poés-graduacdo, deverdo ser
reconhecidos pelo Ministério da Educac¢éo — MEC.

5.14. A escolha dos titulos entregues é de inteira responsabilidade do candidato. A
Comissdo de Processo Seletivo Simplificado, cabe apenas avaliar os titulos
relacionados e entregues pelo candidato.

5.15. Nenhum requerimento (portador de necessidade especial, doador de sangue,
doador de medula éssea, hipossuficiente) deve ser colocado dentro do envelope dos
titulos, apenas os titulos devem estar dentro do envelope lacrado.

5.16. O ANEXO Il de identificacdo do candidato deve estar na parte EXTERIOR do
envelope de titulos.

6. DA NOTA FINAL
6.1. A nota final sera a nota da prova de titulos.
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7. DA CLASSIFICACAO FINAL DOS CANDIDATOS E DOS CRITERIOS DE
DESEMPATE

7.1. A classificacdo de cada candidato serd pela pontuacdo obtida nos titulos
apresentados pelo Candidato, de acordo com o previsto no item 6 deste Edital.

7.2. Os candidatos seréo classificados por ordem decrescente da pontuacéo.

7.2.1. A classificacao provisoéria sera publicada até a data prevista neste Edital, através
dos mesmos meios de divulgacéo do Edital.

7.3. Aos candidatos que obtiverem idéntica pontuacdo final, serdo utilizados os
seguintes critérios de desempate para fins de classificacao:

7.3.1. Maior Idade.

7.3.2. Sorteio Publico.

7.4. A classificacdo no presente Processo Seletivo, ndo gera aos candidatos direito a
contratagéo para o Cargo, cabendo a Prefeitura Municipal de S&o Martinho, o direito de
aproveitar os candidatos aprovados em numero estritamente necessario, nao havendo
obrigatoriedade de contratacdo de todos os candidatos classificados, respeitando
sempre a ordem de classificacdo, através dos termos de Convocacgao.

8. DA PUBLICACAO E HOMOLOGACAO DO RESULTADO FINAL

8.1. As notas e lista dos candidatos aprovados, por numero de inscricdo, serao
publicados no Diario Oficial dos Municipios - DOM e no site www.saomartinho.sc.gov.br,
logo apds a analise dos recursos, corre¢ao e calculo das notas da prova de titulos.

8.2. O resultado sera expresso contendo apenas 0 nome e a classificagéo por cargos e
quando for o caso de empate na nota, a data de nascimento do candidato, em ordem
decrescente de classificagéo.

8.3. O resultado final do certame, depois de decididos o0s recursos interpostos, sera
homologado e publicado no Diario Oficial dos Municipios - DOM e no site:
www.saomartinho.sc.gov.br.

8.4. A homologacao da classificacao final ocorrera no dia 18/11/2022.

9. DOS REQUISITOS PARA CONTRATACAO NO CARGO

9.1. O candidato sera contratado no cargo, se atender as seguintes exigéncias:

9.1.1. Ter sido aprovado no Processo Seletivo Simplificado, na forma estabelecida
neste Edital;

9.1.2. Ser brasileiro (nato ou naturalizado);

9.1.3. Ter 18 anos completos até a data de término das inscrigbes para o cargo;

9.1.4. Gozar dos direitos civis e politicos;

9.1.5. Estar em dia com as obrigacfes eleitorais (apresentar comprovante da Ultima
votagao ou justificativa ou certiddo de quitacdo eleitoral emitida pelo site:
Www.tse.gov.br);

9.1.6. Haver cumprido as obriga¢des para com o servigo militar, para os candidatos do
sexo masculino;

9.1.7. Possuir documento oficial de identidade com fotografia,;

9.1.8. Nao estar condenado por sentenga criminal transitada em julgado, comprovado
por certiddo negativa expedida pela Justica Estadual e Federal;

9.1.9. Nao ter sido demitido por justa causa do servigo publico, atestado por declaragcao
assinada pelo candidato;

9.1.10. Realizar Exame Médico de Saude Ocupacional. O candidato que nao for
considerado apto no exame de saude admissional ndo podera ser contratado.

9.1.11. N&o estar aposentado em decorréncia de cargo, fun¢cdo ou emprego publico de
acordo com o previsto no inciso XVI, XVII e paragrafo 10 do art. 37 da Constituicao
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Federal, alterado pelas Emendas Constitucionais n° 19 e 20 bem como receba beneficio
proveniente de regime proprio da previdéncia social ou do regime geral de previdéncia
social relativo a emprego publico;

9.1.11.1. N&o estar recebendo proventos de aposentadoria decorrentes do art. 40 ou
dos arts. 42 e 142 da Constituicdo Federal, ressalvados os cargos acumulaveis nos
termos do art. 37, inciso XVI, da Carta Magna.

9.1.12. Residir na micro area de trabalho.

9.1.13. Apresentar fotocOpia autenticada ou acompanhada de original dos seguintes
documentos:

9.1.13.1. carteira de identidade;

9.1.13.2. certificado de reservista, para os candidatos do sexo masculino;

9.1.13.3. habilitagdo exigida pelo item | deste Edital,

9.1.13.4. Certiddo de Nascimento dos Dependentes, caso tenha.

9.1.13.5. Cadastro de Pessoa Fisica (CPF).

9.1.13.6. Comprovante de Residéncia

9.2. Os requisitos acima deverdo ser comprovados pelo candidato, se aprovado e
convocado para a contratagao.

9.3. Poderao ser exigidos outros documentos nédo contidos neste Edital se a legislacéo
do Municipio de Sao Martinho-SC expressamente descrever.

10. DO REGIME EMPREGATICIO

10.1. O Regime Juridico adotado pelo Municipio de Sdo Martinho é o Estatutério,
conforme dispfe a Legislagéo.

11. DAS DISPOSICOES GERAIS

11.1. Alinscricdo do candidato implicara no conhecimento destas instru¢des, mediante
compromisso expresso no Requerimento de Inscricdo, no aceite das condi¢cdes do
Processo Seletivo Simplificado, nos termos em que se acharem estabelecidas, dos
quais ndo podera alegar desconhecimento.

11.2. A admissdo do candidato aprovado neste Processo Seletivo Simplificado,
respeitara a ordem de classificacao e a necessidade e conveniéncia da Administracao
Municipal.

11.3. Se aprovado e convocado o candidato, por ocasido da contratacdo, devera
apresentar todos os documentos exigidos pelo presente Edital bem como outros que Ihe
forem solicitados, acarretando, o descumprimento deste requisito, na perda do direito a
vaga e consequente ndo contratagdo. A convocacao dar-se-a por Edital publicado no
Diéario Oficial dos Municipios - DOM e no site do municipio www.saomartinho.sc.gov.br,
bem como se dara ciéncia ao candidato no endereco eletrénico constante na sua ficha
de inscricdo, devendo comunicar a Comissdo do Processo Seletivo Simplificado
eventual mudanga no enderecgo eletronico.

11.4. O candidato quando chamado para assumir o cargo, tera 5 (cinco) dias para tomar
posse no respectivo cargo. Se nao tiver interesse imediato, sera chamado o proximo da
lista de aprovados e 0 mesmo passara para o final da lista de classificacao.

11.5. E de inteira responsabilidade do candidato o acompanhamento dos Editais e seus
anexos que serdo publicados no site do Municipio e no Diario Oficial dos Municipios.
11.6. O ato de inscricdo implica na aceitacdo destas e demais condi¢des do presente
Edital e, em caso de classificagdo e contratagéo, a observancia do regime juridico nele
indicado.

11.7. Faz parte deste Edital os seguintes Anexos:

11.7.1. Anexo | - Modelo de laudo médico;

11.7.2. Anexo Il - Modelo de Requerimento para entrega dos titulos;
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11.7.3. Anexo Il — Formulario de Inscricao.

11.8. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo do Processo Seletivo
Simplificado.

11.9. As despesas relativas a participacdo do candidato no certame e a apresentacao
para posse e exercicio correrdo a expensas do préprio candidato.

11.10. E vedada a inscricdo neste certame de quaisquer membros da Comiss&o de
Processo Seletivo Simplificado ou de qualquer membro da organizadora.

11.11. Na ocorréncia de inscricdo de parente, 0 membro da comissdo devera afastar-se
e ser substituido por outro a ser designado através de Decreto.

12. DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS

12.1 Os candidatos aprovados neste Processo Seletivo Simplificado poderdo ser
convocados para assumir TEMPORARIAMENTE vagas surgidas em carater
excepcional e transitério, o que NAO LHE ASSEGURARA direito a tal vaga, retornando
para lista de espera do Processo Seletivo Simplificado quando findar o prazo de
contratacgéo.

12.2 A validade deste Processo Seletivo Simplificado sera de trés meses, podendo ser
renovado por igual periodo, ou até a realiza¢do do certame de provas objetivas.

13. DO DIREITO AUTORAL E DA PROPRIEDADE INTELECTUAL

13.1 Qualquer copia, divulgacdo ou reproducdo ndo autorizada deste Edital na integra
ou parcial, de seus Anexos, serd considerado violagdo de Direito Autoral, a
desobediéncia deste item acarretara as Sancdes Civeis discriminadas na Lei.

Sao Martinho/SC, 01 de novembro de 2022.

RAQUEL STEINER VIEIRA
Presidente da Comisséo do Processo Seletivo Simplificado

Fica homologado o presente EDITAL DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N°

06/2022 e que seja publicado tanto no site do Municipio de Sdo Martinho-SC como no
Diéario Oficial dos Municipios.

Sao Martinho/SC, 01 de novembro de 2022

ROBSON JEAN BACK
Prefeito Municipal
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ANEXO |

ATESTADO PARA CARACTERIZACAO DE PESSOA PORTADORA DE
NECESSIDADE ESPECIAL

Atesto, em cumprimento a Lei Federal n° 7.853, de 24 de outubro de 1989 e do Decreto
n° 3298/99 de 20 de dezembro de 1999, que o (@ Sr. (a)
, portador do RG n°
, hascido em / / , foi devidamente avaliado
clinicamente enquadrando-se, segundo o Artigo 4°, do Decreto 3298/99, na seguinte
categoria:

1. () deficiéncia fisica

2. () deficiéncia auditiva

3. () deficiéncia visual

) deficiéncia mental

) multipla

) Outras. Quais

4. (
5. (
6. (

7.CID

8. Especificacdo das atividades relativas ao cargo compativeis com a deficiéncia
apresentada: -

Local: Data: / /

Assinatura do Médico

Nome do Médico:

CRMNP®°

Declaro ter recebido cépia deste atestado e autorizo a declara¢éo do CID/ diagnéstico
correspondente a minha necessidade especial.

Atestado Médico em Anexo

Assinatura do (a) candidato (a)




ESTADQ DE SANTA CATARINA
MUNICIP10 DE SAO MARTINHO-SC

ANEXO || ,
MODELO DE FORMULARIO PARA ENTREGA DE TITULOS

DADOS DO CANDIDATO
Nome:
NuUmero da Inscricao: Cargo:
CPF: Identidade:

Venho perante a Banca Examinadora da Prova de Titulos do Processo Seletivo
Simplificado 06/2022 do Municipio de S&o Martinho/SC, requerer o recebimento dos
titulos abaixo relacionados, acompanhados das respectivas coépias, devidamente
autenticadas as quais se encontram em envelope lacrado e sujeito a verificacdo. Estou
ciente de que s6 serdo pontuados os titulos que atenderem a todas as disposi¢des e
normas do Edital.

RELACAO DE TITULOS ENTREGUES

Val PONTOS
DESCRIGAO DO DOCUM alor para :
Ordem N Cargal o htuaca (deixar
APRESENTADO Horaria o em
branco)

2 Certificado
de conclusao 2,0
Ensino Médio

3 Graduagéo 3,0
4 5,0
Especializagéo

5 Mestrado 7.5
6 Doutorado 10,00

Total de Horas cursos

TOTAL DA
PONTUACAO FINAL

Observacdo: Preencher em letra de forma ou digitar nos campos destinados ao
candidato, entregar este formulario juntamente com os certificados autenticados, em
envelope lacrado, conforme Edital.

(*) Os titulos deverao ser numerados em sequéncia de acordo com esta planilha.

Este Formulario devera ser entregue em duas vias.

Local Data: / /

Assinatura do Candidato
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ANEXO llI

Nome:

Endereco:

Cidade:

Data de nasc:

Cart. Identidade:

Telefone Residencial:

E-mail:

Cargo:

NUmero dainscricao:

Processo Seletivo:




