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ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO MARTINHO — SANTA CATARINA
PROCESSO SELETIVO EDITAL N.004/2023

A PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO MARTINHO, Pessoa Juridica de Direito Pablico, inscrita no CNPJ N°
82.836.818/0001-03 com sede na Rua Francisco Beckhauser, 70 — Centro — Sdo Martinho, CEP 88.765-000
- Santa Catarina, neste ato representado por seu representante legal, ROBSON JEAN BACK, brasileiro,
portador da Cédula de Identidade N°. 3.504.814 SSP/SC, inscrito no Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) sob o
N° 016.399.209-60, por meio da ADMINISTRACAO PUBLICA e da comissdo permanente do PROCESSO
SELETIVO, nomeada pelo DECRETO N° 4.276/23 e conforme estabele o art.37, inciso IX da Constituicio
Federal, Lei Federal n® 11.350, art.21 da constituicdo do Estado de Santa Catarina, torna publico que estao
abertas as inscricbes para realizacdo do PROCESSO SELETIVO, de acordo com as seguintes leis do
municipio: Lei Complementar 030/2019, para o preenchimento de vagas de cadastro reserva nos cargo
de: AGENTE DE SERVICOS GERAIS, MOTORISTA E TECNICO EM ENFERMAGEM, para atuar na
Administracdo Publica do Municipio de S&o Martinho — SC, de acordo com as normas estabelecidas neste
Edital conforme os itens que seguem:

CRONOGRAMA
DATAS ETAPAS
05/06/2023 Publicacdo do Edital
06/06/2023 Periodo de Impugnagé&o do Edital
07/06/2023 Publicacdo do Resultado dos Recursos sobre os itens do Edital

07/06/2023 a4 06/07/2023 | Periodo de INSCRICOES (exclusivamente pela internet (on-line)

07/06/2023 a 30/06/2023 | Periodo de pedido da ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO

07/06/2023 a 30/06/2023

Periodo de envio dos documentos para ATENDIMENTO ESPECIAL E OU PCD

04/07/2023 Publicagdo dos deferimentos pedidos de ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO
04/07/2023 Publicacéo dos deferimentos pedidos de ATENDIMENTO ESPECIAL E OU PCD
07/07/2023 Ultimo dia para PAGAMENTO DA TAXA DE INSCRICAO

12/07/2023 Publicac&o da Listagem das INSCRICOES PRELIMINARES

13/07/2023 & 14/07/2023

Prazo para recursos das INSCRICOES INDEFERIDAS

18/07/2023 Publicac&o Listagem OFICIAL das INSCRICOES HOMOLOGADAS
18/07/2023 Publicacéo do LOCAL DA PROVA OBJETIVA e distribuicdo de candidatos/sala
18/07/2023 Publicacdo do LOCAL DA PROVA PRATICA

23/07/2023 Data de realizacdo da PROVA OBJETIVA (matutino)

23/07/2023 Data de realizagdo da PROVA PRATICA (vespertino)

24/07/2023 Publicacéo do GABARITO PRELIMINAR e CADERNO DE PROVAS

25/072023 & 26/07/2023

Prazo para recursos contra as QUESTOES PROVA OBJETIVA E PRATICA

28/07/2023 Publicac&o dos Espelhos dos CARTOES RESPOSTAS

31/07/2023 Publicacéo das respostas dos recursos contra as questdes de Prova Obijetiva e
Pratica, publicacdo do GABARITO OFICIAL

02/08/2023 Publicacdo da CLASSIFICACAO PRELIMINAR

03/08/2023 Prazo para recursos contra CLASSIFICACAO PRELIMINAR

04/08/2023 Publicac&o das respostas dos recursos contra CLASSIFICACAO PRELIMINAR

04/08/2023 Publicagdo da HOMOLOGAGCAO FINAL PROCESSO SELETIVO




ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO MARTINHO — SANTA CATARINA
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1 DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 A PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO MARTINHO reserva o direito de admitir os candidatos
classificados, de acordo com a necessidade e disponibilidade de vagas que surgirem durante a vigéncia do
Processo Seletivo

1.2 O PROCESSO SELETIVO sera sob a responsabilidade da FUNDACAO EDUCACIONAL BARRIGA
VERDE - FEBAVE, localizada na Rua Padre Jo&o Leonir Dal Alba, N° 601, Bairro Murialdo, no Municipio
de Orleans — SC, sob a superviséo da comissao da Prefeitura Municipal, nomeada pelo DECRETO
N° 4.276 de 26 de maio de 2023.

1.3 O Processo Seletivo ocorrera em 02 (duas) ETAPAS consistentes de: ETAPA 1 — PROVA OBJETIVA,
de carater eliminatério, para todos os cargos, ETAPA 2 — PROVA PRATICA, de carater eliminatério, para os
cargos Motorista e Agente de Servigos Gerais.

1.4 Os aprovados e contratados por este edital terdo o horario de trabalho estabelecido de acordo com as
necessidades do érgao requisitante, definido no contrato de trabalho.

1.5 O Processo Seletivo teravalidade de 1 (um) ano, contados da data da publicacdo de sua homologacao.

1.6 Os contetdos programaticos para a Prova Objetiva e a descricdo detalhada do cargo estardo
disponibilizados nos Anexos | e Il partes integrantes do presente Edital.

1.7 Os candidatos poderao interpor recurso sobre os itens do presente edital das 00h0Omin do dia 06 de
junho de 2023 até as 23h59min do dia 06 de junho de 2023, pelo site concursos.unibave.net

1.8 O candidato podera interpor recurso sobre os itens do presente edital, devidamente fundamentado,
apontando com clareza o(s) ponto(s) que deseja contestar sob pena de ndo ser admitido seu recurso,
tampouco sera aceito recurso fora da data especificada no cronograma.

1.9 A FEBAVE/UNIBAVE publicara as respostas contra os itens do edital a partir até 23h59min do dia 07
junho de 2023, no endereco eletrénico concursos.unibave.net, no link Prefeitura Municipal de Sdo Martinho,
Processo Seletivo Edital 004/2023.

1.10 Itens deste Edital poderéo sofrer eventuais alteracdes, atualizagées ou acréscimos, circunstancias que
serdo mencionadas em retificag8es ou erratas a serem publicados.

1.11 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar as publicacdes, comunicados e demais
documentos divulgados no site, na area do candidato e/ou enviados por e-mails referentes a este certame.

1.12 A divulgacéo oficial do Edital de Abertura do Processo Seletivo Edital 004/2023, em forma de extrato
ou na integra, sera efetuada através de publicacdo nos seguintes locais: Diario Oficial dos Municipios, bem
COmo nos sites: concursos.unibave.net e www.saomartinho.sc.gov.br.

1.13 As demais convocagdes, avisos e resultados referentes a realiza¢éo deste Processo Seletivo serdo
divulgados nos sites, concursos.unibave.net e www.saomartinho.sc.gov.br sendo de inteira
responsabilidade do candidato o seu acompanhamento.

1.14 Quaisquer dlvidas referentes a este Processo Seletivo somente serdo sanadas atraves do E-mail
concursos@unibave.net, NAO sendo respondidos questionamentos por telefone, SEDEX, WhatsApp e ou
pessoalmente.

1.15 A partir da HOMOLOGAGCAO FINAL deste certame, todos os atos inerentes as convocacdes serdo
efetuados sob responsabilidade exclusiva do Municipio de S&o Martinho observados os tramites internos de
contratacéo e legislacéo pertinente.
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2 DAS VAGAS, CARGOS, CARGA HORARIA, VENCIMENTOS E REQUISITOS MINIMOS

2.1 Os cargos, as vagas, a carga horaria semanal de trabalho, os requisitos e os salarios para o exercicio dos
cargos:

CARGOS C.H | VENCIMENTOS REQUISITOS TIPOS DE
MINIMOS AO CARGO PROVA
Alfabetizado e possuir experién- Objetiva
Agente de Servicos CR 40h R$ 1.325,80 cia a ser comprovada em Prova Pratica
Gerais (LC 30/2019) Prética.
Possuir certificado de concluséo
do Ensino Fundamental e Car- Objetiva
Motorista (LC CR 40h R$ 1.551,31 teira Nacional de Habilitagcdo Pratica
30/2019) com categoria minima D, além

de possuir experiéncia a ser
comprovada em Prova Prética.

Técnico em Possuir Ensino Médio Completo
Enfermagem (LC CR 40h R$ 1.713,27 e possuir Diploma ou Certificado Objetiva
30/2019) de concluséo do Técnico de En-

fermagem, expedido de acordo
com a legislacdo e registrado
pelo ¢érgdo competente, Co-
ren/SC.

2.2 A descricdo suméria dos cargos encontra-se no Anexo | deste Edital.

3 DAS NORMAS PARA INSCRICAO

3.1 As INSCRICOES somente seréo realizadas por meio eletrénico das 00h00min do dia 07 de junho de
2023 até as 23h59min do dia 06 de julho 2023 pelo site concursos.unibave.net

3.2 As INSCRICOES poderéo ser prorrogadas por necessidade de ordem técnica e/ou operacional o que
podera ser feito sem prévio aviso bastando, para todos os efeitos legais, a comunicagéo de prorrogacao feita
nos sites: concursos.unibave.net e www.saomartinho.sc.gov.br

3.3 O candidato devera acessar o site concursos.unibave.net localizar o Processo Seletivo Edital
004/2023 Municipio de Sédo Martinho, acessar o Link correlato e ler completamente o Edital.

3.4 Primeiramente o candidato devera preencher corretamente seu cadastro, gerando um LOGIN E SENHA.
O Candidato que ja possui login e senha no sistema de Concursos Unibave, deveréa utilizar o mesmo,
caso ndo lembre, devera realizar a recuperacdo da senha, pelo sistema de Concurso Unibave.

3.5 A Lei n°® 13.709/2018 denominada Lei Geral de Prote¢do de Dados - LGPD e seu conteldo, que dispde
sobre o tratamento de dados pessoais, inclusive nos meios digitais, por pessoa natural ou por pessoa juridica
de direito publico ou privado, com o objetivo de proteger os direitos fundamentais de liberdade e de
privacidade e o livre desenvolvimento da personalidade da pessoa natural.

3.5.1 Entendem-se por dados pessoais, segundo o inciso |, do artigo 5° da LGPD, toda informac&o relacionada
a pessoa natural identificada ou identificavel, e que permita individualiza-lo. 83° - O consentimento e/ou
autorizagdo abarca os dados pessoais objetivos, os dados identificaveis, sensiveis ou ndo. 85° - O
consentimento e/ou autorizacdo dada pelo (a) contratante abrange: acesso, armazenamento, arquivamento,
avaliacdo, classificacdo, coleta, comunicacdo, controle, difusdo, distribuicdo, eliminacdo, extracao,
modificacdo, processamento, producdo, recepcéo, transferéncia, transmisséo e utilizacdo.86° - As partes
declaram saber que a LGPD permite que o tratamento de dados se opere via consentimento do titular, para
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o cumprimento de obrigacfes legais ou regulatérias, para execucéo de politicas publicas, para a realizacédo
de estudos de 6rgéo de pesquisa, para execucao de contrato/diligéncias pré-contratuais, exercicio regular de
direito, protecdo da vida, tutela de salde, interesse legitimo particular ou de terceiros e protecéo ao crédito.

3.6 Ao se inscrever o candidato concorda com o0 acesso por terceiros, por qualquer meio, dos seus dados de
identificacdo, resultados das avaliacdes a que for submetido e classificado no Processo Seletivo, inclusive
com a publicagdo de dados na pagina oficial dos concursos, relativos as etapas deste certame.

3.7 Todas as publicacdes legais deste edital, de acordo com o seu cronograma, serdo divulgadas no site
concursos.unibave.net respectiva pagina do Processo Seletivo Edital 004/2023 Prefeitura de Séao
Martinho, respeitando a Lei n® 13.709/2018 denominada Lei Geral de Protecdo de Dados — LGPD, sendo
publicado todos os resultados deste Processo Seletivo pela identificacdo do NUumero de Inscricdo dos
Candidatos.

3.8 O candidato pode se inscrever somente para 1 (um) cargo deste Edital. Havendo mais de 1 (uma)
inscricdo, sera homologada a inscricdo com pagamento do boleto mais recente.

3.9 Na inscri¢do o (a) candidato (a) declarara, sob as penas da Lei:

a) ser brasileiro nato ou naturalizado;

b) ter idade minima de 18 anos, completos até a data da nomeacao;

c) estar em dia com o servi¢co militar, se do sexo masculino;

d) estar em dia com as obrigacdes eleitorais;

e) possuir a escolaridade exigida na forma deste edital e estar legalmente habilitado para o exercicio do
emprego pretendido na data da nomeacgéo.

3.10 Apds arealizagdo da inscri¢do o candidato deverd imprimir o boleto bancario referente a taxa de inscrigao
do cargo inscrito. O pagamento sera cobrado através de Boleto Bancario e devera ser quitado em qualquer
agéncia bancéria, até o seu vencimento no dia 07 de julho de 2023.

3.11 O simples pagamento da taxa de inscricdo ndo garante ao candidato a realizacdo da prova, devendo
este acompanhar o seu deferimento, mediante a publicagdo da “listagem preliminar dos inscritos”, prevista no
cronograma deste Edital, onde sua inscricdo deve constar no rol das “homologadas/deferidas”.

3.12 N&o serd restituido valores de inscricdo pagos incorretos, tampouco pagamentos realizados em
duplicidade, assim como ndo serao restituidas taxas pagas em valor menor do que estabelecido neste edital
ou em caso de desisténcia do candidato em relacdo ao certame.

3.13 O Boleto Bancéario com a taxa de cada inscrigdo sera gerado ao final do preenchimento do formulario de
inscricdo, tendo como favorecida a Prefeitura Municipal de S&do Martinho, serdo gerados boletos com os
respectivos valores constantes no quadro abaixo:

CARGO/ESCOLARIDADE RAEER
Alfabetizado R$ 50,00
Nivel Fundamental R$ 60,00
Nivel Técnico/Médio R$ 70,00

3.14 Depois de pagar a taxa de inscricdo, o valor ndo serarestituido, em hipétese alguma.

3.15 N&o serdo aceitos pedidos de transferéncia ou remanejamento de valores pagos de uma inscri¢cdo para
outra, mesmo que ambas sejam do mesmo candidato.

3.16 N&o seréo considerados pagamentos de inscri¢cdes efetuados no Gltimo dia de pagamento apds o horario
limite estabelecido pelo banco para quitacéo, pois estes serdo executados com data contébil do préximo dia
atil, bem como, ndo serdo aceitos pagamentos efetuados apés a data prevista no Edital.
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3.17 Nao serdo considerados pagamentos de inscricbes por depdsito em caixa eletrbnico, via postal,
transferéncia eletrénica, DOC, PIX, ordem de pagamento, depésito comum em conta corrente, condicional,
extemporéneo (mesmo que realizado na data de vencimento, porém apés o horario limite estabelecido pela
instituicdo bancéria) ou por qualquer outra via que ndo a especificada neste Edital, sendo que ndo havera
gualquer tipo de restituicdo nos eventuais casos de inobservancia a este item.

3.18 N&o serdo aceitas as inscricdes que ndo atenderem rigorosamente ao estabelecido neste Edital.

3.19 Reserva-se a Prefeitura Municipal de Sdo Martinho o direito de excluir do Processo Seletivo o (a)
candidato (a) que ndo preencher o cadastro e a inscricdo completa e correta, bem como fornecer dados
inveridicos ou falsos.

3.20 A inscricdo do (a) candidato (a) implica no conhecimento e tacita aceitacdo das normas e condi¢cdes
estabelecidas neste Edital e das decisdes que possam ser tomadas pela Comisséo Especial do Processo
Seletivo.

3.21 O candidato que realizar uma inscricdo e efetuar o pagamento do boleto, em hip6tese alguma podera
trocar de cargo, somente mediante nova inscri¢éo.

3.22 O descumprimento das instru¢des para inscricdo implicard na sua ndo efetivagéo.

4 DA ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO

4.1 Baseando-se na Lei Estadual n° 10.567, de 07 de novembro de 1997, fica o doador de sangue isento
do pagamento de taxa de inscri¢cdo para este Processo Seletivo.

4.2 Ficam isentos do pagamento da Taxa de Inscricdo no Processo Seletivo Edital 004/2023 do Municipio
de S&o Martinho os candidatos doadores de sangue e de medula, atendidas as condi¢gbes estabelecidas
nos seguintes itens:

4.3 O candidato que requerer o beneficio devera inscrever-se normalmente, assinalando a opg¢édo de “doador
de sangue e ou medula” e devera anexar documento (declaracéo) expedido pela entidade coletora.

4.4 O documento previsto no subitem anterior devera discriminar o nimero e a data em que foram realizadas
as doagbes, ndo podendo ser inferior a 2 (duas) vezes nos 12 (doze) meses imediatamente anteriores a
abertura do presente Edital.

4.5 Considera-se para o enquadramento ao beneficio previsto na Lei Estadual n° 10.567, de 07 de novembro
de 1997, somente a doacdo de sangue promovida por érgdo oficial ou por entidade credenciada a Unido,
Estado ou Municipio.

4.6 Os pedidos de isencéo da taxa de inscricdo deste Processo Seletivo ser8o averiguados pela Banca
Examinadora, que publicara nos sites: concursos.unibave.net e www.saomartinho.sc.gov.br arelagdo dos
pedidos de isencao da taxa de inscricdo deferidos até as 23h59min do dia 04 de julho de 2023.

4.7 O (A) candidato (a) que tiver o pedido de isen¢éo indeferido, devera proceder o pagamento da taxa de
inscricdo até o dia 07 de julho de 2023.

‘5 DAS INSCRICOES PARA PESSOA COM DEFICIENCIA (PcD)

5.1 E considerada pessoa com deficiéncia a que se enquadra nas categorias descritas no inciso VIII do Art.
37 da Constituicdo Federal, na Lei n° 7.853/1989, no Decreto n° 5.298/1999, com as altera¢des introduzidas
pelo Decreto n° 5.296/2004, desde que a deficiéncia seja compativel com as atribuicdes do cargo que
concorre.
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5.2 Ficam reservados 5% (cinco por cento) das vagas a serem providas para os cargos, destinados aos
candidatos com deficiéncia, condicionando-se a contratacdo a comprovacdo de que as atribuicdes do cargo
séo compativeis com a deficiéncia de que seja portador.

5.3 As pessoas com deficiéncia, resguardadas as condi¢cfes especiais previstas neste edital, participardo do
Processo Seletivo em igualdade de condig6es com os demais candidatos, no que se refere ao contetido da
prova, a avaliacdo e aos critérios de aprovacao, ao dia, horario e local de aplicacdo da prova e a nota minima
exigida para todos os demais candidatos.

5.3.1 No ato da inscricdo, o candidato portador de deficiéncia que necessite de tratamento diferenciado nos
dias do Processo Seletivo devera requeré-lo, no prazo determinado em edital, indicando as condicdes
diferenciadas de que necessita para a realizacao da prova.

5.3.2 Pararealizacdo da prova objetiva, o candidato portador de deficiéncia que necessitar de tempo adicional,
podera ser de no maximo 30 minutos, para realizacdo da prova objetiva devera requeré-lo, com justificativa
acompanhada de parecer emitido por especialista da &rea de sua deficiéncia, no prazo estabelecido no edital
do Processo Seletivo.

5.4 O candidato devera declarar ser pessoa com deficiéncia no ato da inscricéo, no endereco eletronico
concursos.unibave.net / na Area do Candidato, seguindo as orientacées da pagina, anexando Laudo Médico
expedido no prazo maximo de 5 (cinco) anos que antecedem o término das inscrigfes deste Edital, e que
devera ser apresentado no periodo compreendido entre as 00h0OOmin do dia 07 de junho de 2023 até
23h59min 30 de junho de 2023.

5.4.1 O Laudo Médico devera conter:

a) o nome e o documento de identidade (RG) e/ou o CPF do candidato;

b) a assinatura, o carimbo e 0 CRM do médico responsavel por sua emissao;

C) a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia;

d) a provavel causa da deficiéncia, inclusive para assegurar previsdo de adaptacéo da sua prova;

e) o cadigo correspondente da Classificacéo Estatistica Internacional de Doengas e Problemas Relacionados
a Saude - CID.

5.4.2 O Laudo Médico deve estar em um Unico arquivo no formato PDF, com suas paginas no tamanho A4,
com tamanho méaximo de 20MB, com resolu¢do que permita a perfeita leitura do conteddo.

5.4.3 N&o serdo considerados os documentos ilegiveis, com rasuras ou emendas, nem os que nao atendam
as especificagfes contidas neste Edital.

5.4.4 Nao havera em hipétese alguma, outra data, horario ou forma para a entrega dos documentos
comprobatdrios previstos na respectiva legislagao.

5.5 Os candidatos que, dentro do prazo do periodo das inscricdes, ndo atenderem aos dispositivos
mencionados no item 6.4 e subitens deste Edital serdo considerados como pessoas sem deficiéncia, seja
qual for o motivo alegado, bem como poderdo néo ter as condi¢des especiais atendidas.

5.6 No ato de inscri¢do o candidato com deficiéncia declara estar ciente das atribuigcdes do cargo publico para
o qual pretende se inscrever e que, no caso de vir a exercé-lo, estara sujeito a avaliagdo pelo desempenho
dessas atribuicdes.

5.7 O candidato com deficiéncia que néo realizar a inscricdo conforme instru¢des constantes neste Edital, ndo
podera interpor recurso em favor de sua situagéao.

5.8 A banca deliberara sobre o pedido de vaga PcD com base na documentacéo apresentada pelo candidato
e publicard no endereco eletrdnico concursos.unibave.net /, no link Prefeitura Municipal de Sdo Martinho-
Processo Seletivo Edital 004/2023, a relacao dos pedidos deferidos e indeferidos até as 23h59min do dia o
dia 04 de julho de 2023.
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5.9 O candidato com deficiéncia, se classificado, figurara na lista de classificacéo geral por opcéo de cargo,
e na lista especifica de candidatos com deficiéncia, por opcao de cargo.

5.10 N&o provida a vaga destinada a pessoas com deficiéncia, por falta de candidatos ou por reprovacédo no
Processo Seletivo, sera ela preenchida pelos demais candidatos, observada a ordem de classificacado.

5.11 Em caso de nao confirmacao da deficiéncia declarada ou da ndo compatibilidade da deficiéncia com as
atribuices da funcdo importara na perda do direito ao pleito da vaga reservada a PcD.

5.12 Apés a contratacdo, a deficiéncia ndo podera ser arguida para justificar a concesséo de readaptacao,
licenca por motivo de saude ou aposentadoria por invalidez.

6 DA HOMOLOGAGCAO DAS INSCRICOES

6.1 A Fundac@o Educacional Barriga Verde - FEBAVE publicara no site concursos.unibave.net e
disponibilizara a Prefeitura Municipal de S&o Martinho para que a mesma publigue no site
www.saomartinho.sc.gov.br, arelagcéo preliminar de inscricdes seré até as 23h59min do dia 12 de julho
de 2023.

6.2 Caso o nome do (a) candidato (a) ndo conste na relagéo preliminar de inscrigbes homologadas, este (a)
podera interpor recurso das 00h00min do dia 13 de julho de 2023 até as 23h59min do dia 14 de julho
de 2023, pelo site, concursos.unibave.net

6.3 A Fundacdo Educacional Barriga Verde - FEBAVE publicard no site concursos.unibave.net e
disponibilizara a Prefeitura Municipal de S&o Martinho para que a mesma publigue no site
www.saomartinho.sc.gov.br até as 23h59min do dia 18 de julho de 2023 a publicac¢&o do resultado dos
recursos interpostos e a relagdo da homologacéo oficial das inscri¢cdes.

7 DA RETIFICACAO DOS DADOS CADASTRAIS

7.1 Os eventuais erros de digitacdo de informacgfes pessoais, ocorridos quando da inscricdo, deverdo ser
corrigidos exclusivamente pelo candidato no endereco eletrbnico concursos.unibave.net por meio da opc¢ao
“Meus Dados” disponivel na Area do Candidato, seguindo as orientacdes da pagina.

7.2 A correcao dos dados deveré ser efetuada nos prazos limites abaixo indicados, conforme a qualificagéo
da informacdo a ser alterada:

7.3 Os prazos estipulados acima representam os limites aceitdveis para a manutengéo da publicidade e
competitividade do certame, ficando a FEBAVE isenta de qualquer responsabilidade sobre as consequéncias
geradas pela informacao incorreta até a data efetiva da correcao.

7.4 O candidato que néo realizar as corre¢cdes dos dados sera o Unico responsavel pelas consequéncias
advindas de sua omisséo.

8 DAS ETAPAS

8.1 O Processo Seletivo sera composto por:

a) Etapa 01- Prova Objetiva: de carater eliminatério e classificatério, para todos os cargos;
b) Etapa 02- Prova Prética: de carater eliminatorio e classificatorio para os cargos especificos neste Edital.

8.2 As provas serao realizadas no Municipio de Sao Martinho— SC, e os horarios e locais serdo publicado na
area dos candidatos, pelo cartdo de convocacdo, e divulgados em endereco eletrdnico
concursos.unibave.net no link Prefeitura Municipal de S&o Martinho - Processo Seletivo Edital 004/2023.
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8.3 A FEBAVE se exime das despesas com viagens e estadia dos candidatos para prestar a prova do
Processo Seletivo.

9 DA PROVA OBJETIVA

9.1 APROVA OBJETIVA contera 30 (trinta) questdes.

9.1.1 ANOTA FINAL DA PROVA OBJETIVA, sera determinada pelo nimero de acertos por questao, sendo
gue cada questao valera os seguintes pontos:

PROVA OBJETIVA
Alfabetizado e Fundamental
Conteudos Nimero de Valor por Valor
Questdes Questéao Total
Lingua Portuguesa 01a05 0,20 1,00
Matematica 06 al10 0,20 1,00
Especificos do Cargo 11a30 0,40 8,00
TOTAL 10,00
PROVA OBJETIVA
Médio/Técnico
Conteldos NUumero de Valor por Valor
Questdes Questéao Total
Lingua Portuguesa 01a05 0,20 1,00
Atualidades 06al0 0,20 1,00
Especificos do Cargo 11a30 0,40 8,00
TOTAL 10,00

9.2 O contelido programaético é o constante do Anexo |l deste Edital.

9.3 As questdes serdo objetivas, de multipla escolha, com 4 (quatro) alternativas de resposta, de “A” a

“D”, das quais somente 1 (uma) devera ser assinalada.

9.4 Nao sera computada questdo objetiva com emenda, rasura ou preenchida a lapis, ainda que legivel,
tampouco questdo nao respondida ou que contenha mais de uma resposta, mesmo que uma delas esteja
correta.

9.5 As questdes serdo compativeis com o nivel de escolaridade, com a formagdo académica exigida e com
as atribuices da funcéo a ser exercida.

9.6 Questbes preenchidas de forma inadequada, rasuradas ou com mais de uma alternativa marcada no
cartdo respostas, seréo consideradas como marca incorretamente pelo candidato.

9.7 Para fins de correcéo da prova, somente sera considerada o cartéo resposta, preenchido adequadamente
conforme instrucdes, sendo que os cadernos de prova nao serdo considerados, sob quaisquer hipéteses.

9.8 O candidato deverd transpor os resultados das questdes para o cartdo resposta, cujo preenchimento é
de sua inteira responsabilidade, devendo este conter a assinatura do candidato para sua validade.
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10 DA REALIZAGAO DA ETAPA 01 - PROVA OBJETIVA

10.1 A Etapa 01- Prova Objetiva, sera realizada nas dependéncias da ESCOLA DE EDUCACAO BASICA
FRIDOLINO HULSE, Localizado na Rua: Fridolino Hulse, N° 83 CENTRO, SAO MARTINHO, SC, no dia
23 de julho de 2023 (Domingo/matutino).

10.2 O acesso ao local de realizacdo da prova sera aberto no periodo matutino as 08h e fechado as
08h45min.

10.3 O local e a distribuicdo de candidatos por sala de prova seréo divulgadas até no dia 18 de julho de 2023,
no endereco eletrbnico concursos.unibave.net no link Prefeitura de Sdo Martinho - Processo Seletivo
Edital 004/2023

10.3.1 Os locais onde seréo realizadas a prova serdo fechados, impreterivelmente, no horario marcado no
item 11.2 deste Edital. Recomenda-se ao candidato chegar ao local da prova com antecedéncia minima de
30 (trinta) minutos do horério estabelecido.

10.4 E responsabilidade exclusiva do candidato informar-se sobre o local de realizacdo da prova e seu horario.

10.5 O candidato que chegar ao local da prova apés o fechamento do acesso terd sua entrada vedada e sera
automaticamente eliminado do Processo Seletivo. N&o havera segunda chamada, seja qual for o motivo
alegado para justificar o atraso ou a auséncia do candidato.

10.6 O acesso as salas de prova por pessoas estranhas s6 serd permitido mediante a autorizagdo da
Coordenacéo Local.

10.7 Para realizag&o da prova, o candidato devera trazer sua caneta fabricada em material transparente com
tinta azul ou preta, que sera de uso exclusivo dele.

10.8 O candidato somente terd acesso a sala de realizagao da Prova Objetiva mediante a apresentacéo de
um dos documentos de identidade oficial original, conforme item 12 deste Edital.

10.8.1 O candidato que néo estiver de posse de documento de identidade oficial original, conforme item 12
deste Edital, ndo podera permanecer no local de aplicagdo das provas deste processo seletivo.

10.9 E vedado ao candidato permanecer no local de realizacdo da prova com quaisquer tipos de aparelhos
eletrbnicos ou de comunicacao (bipe, pager, telefone celular, qualquer tipo de reldgio, agenda eletrbnica,
notebook, palmtop, receptor, gravador, calculadora, controle remoto, alarme de carro) ou quaisquer outros
componentes ou equipamentos eletrénicos em funcionamento ou néo.

10.9.1 Também é proibido o fumo, o uso de medicamentos, 6culos escuros, boné, gorro, chapéu ou similares,
sem solicitacdo e autorizacao.

10.10 O candidato que estiver portando algum item n&o permitido durante a prova devera informar ao fiscal
da sala, que fornecerd um envelope porta objetos, o qual devera permanecer lacrado durante todo o periodo
da prova, sob a guarda do candidato.

10.11 O candidato que se negar a identificacdo ou a se submeter ao detector de metal terda a sua prova
anulada, e, com isso, sera eliminado do Processo Seletivo.

10.12 Durante a realizagao da prova € permitida a posse e uso unicamente dos seguintes materiais:

a) documento de identidade oficial original;

b) caneta fabricada em material transparente com tinta azul ou preta;

c) caso assim deseje, agua e/ou alimento acondicionados em embalagem plastica transparente ou lacrados.
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10.13 Nao havera funcionamento de guarda-volumes nos locais de realizacdo da prova e a FEBAVE néo se
responsabilizara por perda ou extravio de objetos ou de equipamentos eletrénicos ocorridos durante a
realizacdo da prova, tampouco por danos neles causados.

10.14 O candidato que necessitar ausentar-se da sala de provas durante sua realizagdo somente podera
fazé-lo acompanhado de um fiscal.

10.15 Nao havera, por qualquer motivo, prorrogacéo do tempo previsto para a aplicagdo da prova em virtude
de afastamento do candidato da sala de prova.

10.16 O candidato ndo podera entregar seu material ou retirar-se da sala de realizacdo da prova antes de
transcorrida 30 (trinta) minutos do seu inicio.

10.17 O candidato ndo podera ausentar-se da sala de prova, a qualquer tempo, portando o Caderno de
Questdes e o0 Cartdo-Resposta.

10.18 Ao terminar a prova, o candidato entregara ao fiscal da sala o Caderno de Questdes e o Cartdo-
Resposta devidamente preenchidos e assinados.

10.19 Os 3 (trés) ultimos candidatos de cada sala de prova somente poderdo retirar-se da sala
simultaneamente.

10.20 Em hipoétese nenhuma sera realizada prova fora do local, data e horario determinados neste Edital e na
confirmacéo do local de provas.

10.21 A FEBAVE/UNIBAVE reserva-se o direito de transferir a data de aplicacdo da prova, ou de atrasar o
horario de inicio, por motivos fortuitos ou de for¢ca maior, tais como enchentes, perturbacdes da ordem publica
ou situacdes que impactem diretamente na seguranca das pessoas ou no acesso ao local de prova, dando
ciéncia aos candidatos pelo e-mail cadastrado no formulario de inscricdo e por informativo no endereco
eletrénico concursos.unibave.net no link Prefeitura Municipal de Sdo Martinho - Processo Seletivo
Edital 004/2023, ou ainda, eventualmente, presencialmente no local de prova.

10.22 Havendo alteragdo da data prevista, a prova podera ocorrer em dias de semana, sabados, domingos
ou feriados nacionais.

10.23 A emisséo da declaragdo de comparecimento da prova somente sera efetuada no dia da aplicacéo.
Apds terminar a prova, o candidato devera procurar a coordenagédo de aplicagcdo do seu local de prova para
solicita-la.

11 DA DOCUMENTAGCAO EXIGIDA PARA REALIZAGCAO PROVA OBJETIVA

11.1 Parafins de acesso ao local de realiza¢é@o da prova, somente sera aceito como documento de identidade
oficial, o original fisico ou digital, expressamente aberto por meio digital, antes do candidato entrar na sala;
dos seguintes documentos:

a) Carteira de identidade expedida pelas Secretarias de Seguranca, pelas Forcas Armadas, pela Policia Militar
ou pelo Ministério das RelagBes Exteriores;

b) Carteira Nacional de Habilitacdo (modelo novo com foto);

c) Carteira de Identidade Profissional fornecida por Orgdos Competentes;

d) Passaporte;

e) Carteira de Trabalho Previdéncia Social.

11.2 N&o serdo aceitos para fins de acesso ao local de realizacdo da prova: Protocolo de segunda via;
Certiddo de Nascimento; Titulo Eleitoral; Carteira Nacional de Habilitagdo (emitida antes da Lei n°
9.503/1997); Carteira de Estudante; Crachas e Identidade Funcional de natureza publica ou privada ou foto
de documento qualquer documento.
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11.3 O documento devera estar em perfeitas condicbes, de forma a permitir a identificacdo do candidato com
clareza.

11.4 Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizacdo da prova, documento de
identidade original, por motivo de perda, roubo ou furto, devera apresentar boletim de ocorréncia original e
impresso expedido por 6rgao policial no maximo 30 (trinta) dias anterior a realizagdo da prova.

12 DO CADERNO DE QUESTOES E DO CARTAO RESPOSTA

12.1 Os envelopes contendo as provas serdo abertos por 2 (dois) candidatos, que comprovardo 0s
respectivos lacres e assinardo a Ata, juntamente com o fiscal, o termo de abertura dos mesmos.

12.2 Para a realizacdo da prova escrita, o(a) candidato (a) recebera o caderno de questdes e o cartédo
resposta. Distribuidos os cadernos de questdes aos (as) candidatos (as) e, na hipétese de verificarem-se
falhas de impresséo, devera comunicar imediatamente o fiscal da sala, antes do inicio da prova, diligenciara
no sentido de substituir os cadernos de questdes com defeito.

12.3 O caderno de questfes é o espaco no qual o candidato poderd desenvolver todas as técnicas para
chegar a resposta adequada, permitindo-se o rabisco e a rasura em qualquer folha, EXCETO no CARTAO
RESPOSTA.

12.4 A avaliacdo das provas far-se-4, exclusivamente, por meio de cartdo resposta, o que anula qualquer
outra forma de avaliagdo. O (A) candidato (a) devera transcrever as respostas das questdes do caderno de
provas para o cartdo resposta.

12.5 O preenchimento do cartdo resposta serd de inteira responsabilidade do (a) candidato (a), que devera
proceder em conformidade com as instru¢des nele constantes. Em hipétese alguma havera substituicdo do
cartdo resposta.

12.6 O (A) candidato (a) serd o (a) unico (a) responsavel pelos prejuizos advindos de marcagdes incorretas
no cartéo resposta.

12.7 O (A) candidato (a) devera verificar no cartdo-resposta o nimero dos documentos informados, e
preencher no caderno de prova as informacdes solicitadas, devendo ainda, assinar a capa do caderno de
prova e transcrever em letra legivel o nome completo e o documento de identificacdo, no campo adequado,
em caneta esferogréfica transparente de tinta azul ou preta.

12.8 N&o sera computada questdo com emenda ou rasura, ainda que legivel, nem questao néo respondida,
ou cuja as bolhas estejam preenchidas em inconformidade com as instru¢ées do cartdo resposta, ou que
contenha mais de uma resposta, mesmo que uma delas esteja correta.

12.9 Serao considerados sem validade, sendo atribuida a nota 0 (zero) a todas as questdes, quando o cartdo
resposta for rasurado, ou seja, utilizado como “rascunho”, utilizado para apor respostas discursivas,
independente da motivagdo ou ainda qualquer outro preenchimento em desacordo com as instru¢fes de
preenchimento, que ocasionem a impossibilidade da correcdo eletrénica do cartdo resposta.

12.10 A corregéo dos cartbes sera feita por meio eletrénico - leitura 6tica, sendo o CARTAO-RESPOSTA o
unico documento valido e utilizado para esta correcdo. Este deve ser preenchido com bastante atencéo.

12.11 Seréo considerados sem efeito os cartbes-respostas entregues sem a assinatura do candidato.

12.12 AO TERMINAR A PROVA, O CANDIDATO ENTREGARA AO FISCAL DE SALA A PROVA, E
O CARTAO-RESPOSTA DEVIDAMENTE PREENCHIDOS E ASSINADOS.

12.13 ApOs a realizagdo da prova, o candidato devera afastar-se imediatamente do local sob pena
de desclassificacéo.

12.14 No local da prova, os 3 (trés) ultimos candidatos permanecerdo até o Ultimo concluir, os quais
acompanhardo o fechamento do envelope de cartdo resposta, apondo sua assinatura em seus lacres,

11




ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO MARTINHO — SANTA CATARINA
PROCESSO SELETIVO EDITAL N.004/2023

B,

assinardo a Ata de encerramento, juntamente com os fiscais, e efetuardo a conferéncia dos cartdes
respostas, cujas irregularidades serdo apontadas nareferida ATA.

12.15 Seré& permitido ao(a) candidato(a) levar consigo para a conferéncia o gabarito localizado na capa do
caderno de prova.

12.16 Por raz6es de ordem técnica, de seguranca e de direitos autorais adquiridos, a Fundacédo Educacional
Barriga Verde — FEBAVE, fornecera exemplares dos cadernos de questdes aos(as) candidatos(as) inscritos,
serdo liberados os cadernos de provas na area do candidato.

12.17 A FUNDACAO EDUCACIONAL BARRIGA VERDE - FEBAVE reserva-se o direito de manter os
cartdes resposta personalizados e cadernos de questdes das provas por um periodo de 150 (cento e
cinquenta) dias a contar da homologacéo final do Processo Seletivo, de modo que apds este periodo o
material sera destruido.

13 DAS CONDICOES ESPECIAIS PARA A REALIZACAO DA PROVA OBJETIVA ‘

13.1 O candidato sem deficiéncia que necessitar de atendimento diferenciado para realiza¢éo da prova devera
requerer, no ato da inscri¢cdo, anexando os Laudos Médicos ou Declaragdes necessarios para a comprovacgao
da necessidade.

13.2 A candidata lactante que necessitar amamentar durante a realizacdo da prova podera fazé-lo em sala
reservada para isso, devera no ato da inscri¢do, identificar a necessidade de atendimento e encaminhar
fotocopia da certiddo de nascimento do filho.

13.3 A crianca devera permanecer no ambiente reservado para amamentacdo, acompanhada de adulto
responsavel por sua guarda, formalmente indicado pela candidata quando do requerimento.

13.4 Nos horérios previstos para amamentagdo, a candidata lactante podera ausentar-se temporariamente
da sala de prova, acompanhada de uma fiscal.

13.5 Na sala reservada para amamentacéo ficara somente a candidata lactante, a crianca e uma fiscal, sendo
vedada a permanéncia de outras pessoas que tenham grau de parentesco ou de amizade com a candidata.

13.6 Nao havera compensacao do tempo de amamentacdo em favor da candidata.

13.7 O atendimento as condi¢cdes de atendimento diferenciado solicitadas ficara sujeito a analise da
legalidade, viabilidade e razoabilidade do pedido.

13.8 O candidato que nao requerer o atendimento diferenciado no prazo definido pelo Edital seja qual for o
motivo alegado, ndo terd atendida a condicdo especial requerida.

14 DA SEGURANCA DO PROCESSO SELETIVO

14.1 A FEBAVE objetivando garantir a lisura, a autenticidade e a idoneidade do Processo Seletivo e zelando
pelo interesse publico, em especial, dos candidatos, podera solicitar, quando da aplicagdo da prova, a
autenticacgédo digital do candidato em formulario especifico.

14.2 Na hip6tese de o candidato recusar-se a fazé-la ou se, por qualquer motivo, ndo for possivel essa forma
de identificacao, devera registrar sua assinatura, em campo especifico, por trés vezes.

14.3 E de inteira responsabilidade do candidato qualquer transtorno por ele ocasionado.
14.4 Caso seja constatado, por qualquer meio, que o candidato utilizou procedimentos ilicitos durante a

realizacdo da prova, a FEBAVE/UNIBAVE anulara a prova do candidato infrator, eliminando-o do Processo
Seletivo.
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15 DA ELIMINAGAO DO CANDIDATO

15.1 Motivara a eliminacdo do candidato, sem prejuizo das san¢8es penais cabiveis, a burla ou a tentativa de
burla a quaisquer das normas definidas neste Edital ou a outras relativas ao Processo Seletivo, aos
comunicados, as instrucdes ao candidato ou as instrucdes constantes do Caderno de Questdes.

15.2 Sera eliminado do Processo Seletivo o candidato que:

a) apresentar-se ap6s o horario estabelecido para a realizacdo das provas, inadmitindo-se qualquer
tolerancia;

b) ndo comparecer as provas, qualquer que seja 0 motivo alegado;

¢) ndo apresentar documento que bem o identifique, de acordo com o item 12 deste Edital,

d) negar-se a realizar as provas;

e) ausentar-se da sala de prova sem o acompanhamento do fiscal ou antes de decorrida 30 (trinta) minutos
do inicio da Prova;

f) fizer anotacéo de informacdes relativas as suas respostas que nao o assinalamento das bolhas na Folha
Intermediaria do Cartdo Resposta;

g) ausentar-se da sala da Prova levando o Cartdo-Resposta personalizado ou o Caderno de Questdes ou
outros materiais ndo permitidos, sem autorizagao;

h) estiver portando armas, mesmo que possua o respectivo porte;

i) utilizar-se de meios ilicitos para a execugdo das provas;

j) ndo devolver integralmente o material recebido;

k) for surpreendido, durante a realizacdo das provas, em comunicacdo com outros candidatos, fazendo
qualquer espécie de consulta em livros, cédigos, manuais, impressos ou quaisquer anotagées, ou utilizando
maquina calculadora;

) estiver fazendo uso ou for encontrado de posse de qualquer tipo de aparelho eletrénico ou de comunicacéo
(bip, pager, telefone celular, qualquer tipo de relégio, agenda eletrénica, notebook, palmtop, receptor,
gravador, calculadora, controle remoto, alarme de carro) ou quaisquer outros componentes ou equipamentos
eletrénicos em funcionamento ou ndo, bem como protetores auriculares;

m) estiver utilizando boné, gorro, chapéu ou similares, éculos escuros, sem a devida autorizacéo;

n) tratar incorretamente ou agir com descortesia em relacdo a qualquer pessoa envolvida na aplicacdo das
provas, bem como aos fiscais de sala, coordenadores de ala e seus auxiliares ou autoridades presentes.

16 DA DIVULGACAO DO GABARITO E DA PROVA OBJETIVA

16.1 O Gabarito Preliminar e os Cadernos de Provas serdo divulgados até as 15h do 24 de julho de 2023,
no endereco eletrénico concursos.unibave.net no link Prefeitura Municipal de Sdo Martinho - Processo
Seletivo Edital 004/2023, exclusivamente na area do candidato.

17 DOS RECURSOS DAS QUESTOES DA PROVA OBJETIVA E GABARITOS

17.1 O candidato que tiver qualquer discordancia em relacdo as questdes da Prova Objetiva ou ao Gabarito
Preliminar divulgado poderd interpor recurso no periodo compreendido entre 00h00Omin do dia 25 de julho
de 2023 até 23h59min do dia 26 de julho de 2023.

17.1.1 Para recorrer, o candidato devera utilizar exclusivamente o sistema eletrénico de interposi¢cdo de
recurso, por meio do endereco eletronico concursos.unibave.net /, no link RECURSO - Gabarito/Questao
de Prova disponivel na Area do Candidato, a partir da op¢éo “Recursos”, seguindo as orientacoes da pagina.

17.1.2 A Banca responsavel pela elaboracdo da prova, analisara todos os recursos regulares e publicara as
respostas dos recursos, até as 23h59min do dia 31 de julho de 2023, no endereco eletrdnico
concursos.unibave.net /, no link Prefeitura Municipal de S&o Martinho - Processo Seletivo Edital
004/2023

17.1.3 Somente serdo apreciados 0S recursos expressos em termos convenientes e que apontarem as
circunstancias que os justifiquem. Recurso inconsistente ou intempestivo sera preliminarmente indeferido.
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17.1.4 A decisao final sera soberana e definitiva, ndo existindo desta forma recurso contra resultado de
recurso.

17.2 Cabera a FEBAVE, mediante recomendacdo da Banca responsavel pela elaboragéo da prova, anular
guestdes, quando for o caso.

17.3 Na hipotese de anulagédo de questdo, esta serd considerada como respondida corretamente por todos
os candidatos, independente de terem recorrido ou nao.

17.4 No caso de a analise do recurso resultar na alteracdo de resposta de alguma questéo da prova, 0s pontos
correspondentes serdo atribuidos somente aos candidatos que a responderam corretamente.

17.5 Nas hip6teses dos itens 18.3 e 18.4, sera divulgado novo gabarito no endereco eletrdnico
concursos.unibave.net /, no link Prefeitura Municipal de S&do Martinho - Processo Seletivo Edital
004/2023

18 ETAPA 02 - PROVA PRATICA

18.1 A Etapa 02- Prova Pratica, sera realizada na cidade de Sdo Martinho no dia 23 de julho de 2023
(Domingo/vespertino), no horério e local a ser divulgado até as 23h59min do dia 18 de julho de 2023.

18.1.1 O acesso ao local de realizacdo da Prova Prética sera aberto no periodo vespertino as 13h15min
e fechado as 13h45min.

18.2 A PROVA PRATICA é de carater eliminatério e classificatério e sera realizada para os cargos de
MOTORISTA E AGENTE DE SERVICOS GERAIS.

18.3 E responsabilidade exclusiva do candidato informar-se sobre o local de realizagéo da prova pratica e seu
horario.

18.4 Em hip6tese nenhuma sera realizada qualquer prova em outra data ou fora do local, sala e horario
determinados no Edital de Convocacdo para a Prova Pratica, seja qual for o motivo alegado, e os
candidatos serdo avaliados uma Unica vez, ndo sendo realizado em nenhuma hip6tese segunda chamada
para a realizacao da Prova Prética.

18.5 O candidato ndo podera alegar qualquer desconhecimento sobre a realizagdo da prova como justificativa
de auséncia ou atraso.

18.6 O candidato que se negar a identificacdo tera a sua prova anulada, e, com isso, sera eliminado do
Processo Seletivo.

18.7 Recomenda-se aos candidatos chegar ao local da prova com antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos
do horério estabelecido, munidos do documento de identidade oficial original com foto e para o cargo de
motorista, Carteira de Habilitagdo Categoria D.

18.8 O ndo comparecimento ou atraso, por qualquer que seja o motivo, impedira o acesso do candidato ao
local da prova e caracterizara desisténcia, resultando na eliminagao do Processo Seletivo.

18.10 Os candidatos serdo chamados por ordem alfabética, devendo assinar a lista de presenca.

18.11 O candidato, ao assinar a lista de presenca da Prova Prética, atestara terem sido cumpridas todas as
normas editalicias.

18.12 Apés a identificacdo, os candidatos receberdo as instrugdes quanto a prova e permanecerao a espera
do fiscal que vai lhes acompanhar até o local de realizagdo da prova. Os candidatos deverdo ficar em sala de
espera, ndo podendo fazer uso de qualquer material de consulta, tais como, apostilas, livros, anotacdes,
celular, tablet, notebook ou qualquer outro aparelho eletrénico, sob pena de eliminacéo do Processo Seletivo.
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18.13 Sera considerado desistente e eliminado do certame o candidato que nao assinar a lista de presenca,
ou se ausentar do local de espera ou do local de prova sem autorizacdo da coordenacéo local do Processo
Seletivo, ou venha a cometer uma infracdo gravissima que coloque em risco a seguranca do avaliado,
avaliador e ou dos equipamentos/materiais.

18.14 Os casos de alteragBes psicologicas ou fisiolégicas (contusdes, luxacdes, entre outras) que
impossibilitem o candidato de submeter-se as tarefas da prova, ou de nelas prosseguir, ou que Ihe diminuam
a capacidade fisico-organica, ndo serdo considerados para fins de tratamento diferenciado ou repetir a prova
e nem lhe conferem o direito de realizar a prova em outra oportunidade.

18.15 Ao concluir a sua prova, o candidato devera retirar-se imediatamente do local de aplicacdo sem
comunicar-se com os demais candidatos.

18.16 O candidato devera realizar a Prova Pratica de forma adequada, partindo do local indicado pelo
avaliador, atendendo as orientacBes de execucdo definidas pelo avaliador de forma adequada e atendendo
aos critérios solicitados pelo avaliador.

18.17 O candidato devera executar atividades inerentes ao cargo, conforme descri¢do das fun¢bes constantes
do Anexo | deste Edital, considerando os respectivos contetidos programaticos que fazem parte

18.18 A FEBAVE/UNIBAVE, objetivando garantir a lisura, a autenticidade e a idoneidade da aplicacédo da
Prova Pratica, podera submeter os candidatos a revista pessoal e ou de seus pertences, inclusive com
varredura eletrdnica, bem como proceder a qualquer momento a sua identificacéo datiloscdpica ou dele fazer
imagem fotografica ou video. As verificagbes podem ser feitas a qualquer momento do certame, inclusive,
guando do uso de sanitarios.

18.19 A Prova Prética constituir-se & na execucdo de tarefas compativeis com as atribuicées da funcao,
podendo ou ndo contar com o0 uso de materiais, equipamentos, na execu¢do de uma tarefa determinada pelo
instrutor, representando a possivel realidade. As atividades serdo realizadas individualmente pelos
candidatos, previamente elaboradas pela Banca Examinadora da FEBAVE, e ser4 aplicada e avaliada por
um instrutor qualificado.

18.20 Caso o candidato demonstre conhecimento insuficiente ou inseguranca, oferecendo qualquer tipo de
risco na operacao, serd impedido de realizar a prova e considerado desclassificado e eliminado do Processo
Seletivo.

18.21 Os candidatos deverdo estar trajados e com calcados adequados para a execug¢ao das tarefas da prova
pratica, ndo sendo admitidos candidatos sem calgado fechado ou trajando peca de vestuério impréprio, como
exemplo; bermuda, camiseta regata, ou vestimenta transparente.

18.22 O candidato tera o tempo méximo de 30 (trinta) minutos para a realizacdo da Prova Prética, sendo
gue dispora de 02 (dois) minutos para iniciar a tarefa orientada pelo avaliador.

18.23 Tarefa ndo concluida no tempo determinado pelo avaliador ndo eliminard o candidato, mas tera
pontuacgdo reduzida neste quesito.

19 DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

19.1 Ocorrendo empate na classificacdo dos candidatos, aplicar-se-a, para o desempate, o disposto no
paragrafo Unico do Art. 27 da Lei Federal n® 10.741/2003, para os candidatos que se enquadrarem na
condicéo de idoso nos termos do Art. 1° da mencionada Lei (possuirem 60 anos completos ou mais no Gltimo
dia de inscri¢cdes do concurso).

19.2 Para os candidatos que ndo estdo sob o amparo do item anterior, 0 desempate beneficiara,
sucessivamente, o candidato que tenha:

a) maior numero de acertos nas questdes de Conhecimentos Especificos;

b) maior nimero de acertos nas questdes de Lingua Portuguesa;
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¢) maior idade.

19.3 Para fins do disposto no item 20.2 deste Edital, alinea c, sera considerada a idade do candidato no
ultimo dia de inscrig6es do Processo Seletivo.

20 DO RESULTADO PRELIMINAR DO PROCESSO SELETIVO

20.1 A partir das 17h do dia 02 de agosto de 2023, sera divulgado o resultado preliminar do Processo
Seletivo, por ordem decrescente de nota, contendo o nimero da inscricdo e o cargo do candidato, no
enderecgo eletrbnico concursos.unibave.net no link Prefeitura Municipal de S&o Martinho - Processo
Seletivo Edital 004/2023.

21 DOS RECURSOS CONTRA RESULTADO PRELIMINAR DO PROCESSO SELETIVO

21.1 O candidato que tiver qualquer discordancia em rela¢éo ao Resultado Preliminar do Processo Seletivo
(Notas Prova Objetiva e Prética) podera interpor recurso no periodo compreendido entre 00h do dia 03 de
agosto 2023 até 23h59min do dia 03 de agosto de 2023.

21.1.1 Para recorrer, o candidato devera utilizar exclusivamente o sistema eletrdnico de interposicao de
recurso, por meio do endereco eletronico concursos.unibave.net no link RECURSO - Resultado Preliminar
disponivel na Area do Candidato, a partir da opgao “Recursos”, seguindo as orienta¢des da pagina.

21.1.2 A FEBAVE analisara todos os recursos regulares e publicara as respostas até 18h do dia 04 de
agosto de 2023. As respostas aos recursos serdo publicadas no endereco eletrénico concursos.unibave.net
no link Prefeitura Municipal de Sdo Martinho - Processo Seletivo Edital 004/2023.

21.1.3 Somente serdo apreciados 0S recursos expressos em termos convenientes e que apontarem as
circunstancias que os justifiquem. Recurso inconsistente ou intempestivo seré preliminarmente indeferido.

21.1.4 A decisao final sera soberana e definitiva, ndo existindo desta forma recurso contra resultado de
recurso.

22 DA CLASSIFICACAO E HOMOLOGAGAO FINAL \

22.1 A nota final dos candidatos ser& expressa conforme tabela abaixo:

CARGOS NOTA FINAL CONDICOES CLASSIFICACAO
3,00 (trés) pontos para ser considerado
Agente de Servigcos Gerais NF = (NPO + NPP) / 2 classificado na Prova Obijetiva.

6,00 (seis) pontos para ser considerado
classificado na Prova Pratica.

Motorista NF = (NPO + NPP) / 2 3,00 (trés) pontos para ser considerado
classificado na Prova Obijetiva.

6,00 (seis) pontos para ser considerado
classificado na Prova Pratica.

Técnico em Enfermagem NF = NPO 3,00 (trés) pontos para ser considerado
classificado na Prova Objetiva.

Legenda:

NF = Nota Final

NPO = Nota da Prova Objetiva
NPP = Nota da Prova Pratica
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22.2 Ocorrendo empate na média final, sera aplicado o critério conforme o item 21 deste Edital.

22.3 Até 18h do dia 04 de agosto de 2023., sera homologada a classificacdo final do Processo Seletivo, por
ordem decrescente de nota, sera publicado no enderego eletrénico concursos.unibave.net no link Prefeitura
Municipal de S8o Martinho - Processo Seletivo Edital 004/2023.

22.4 Serdo confeccionadas duas relacdes de candidatos aprovados:

a) a primeira contendo todos os candidatos aprovados no Processo Seletivo, para nomeacao de acordo com
a ordem decrescente da nota final;

b) a segunda contendo somente os candidatos com deficiéncia, por ordem decrescente da nota final.

23 DA CONVOCACAO, NOMEACAO

23.1 A aprovacao e classificacdo neste Processo Seletivo ndo asseguram ao candidato o direito de ingresso
imediato no quadro da administracdo direta do Municipio de Sdo Martinho sendo que a admisséo é de
competéncia do Prefeito Municipal, dentro da validade do Processo Seletivo ou sua prorrogacéo, observada
a ordem de classificagdo dos candidatos e das condicBes estabelecidas neste Edital, atendendo os
dispositivos da RE/598.099/STF.

23.2 A contratagéo e o exercicio do cargo seguirdo o estabelecido em lei municipal que dispde sobre o regime
de trabalho dos servidores publicos do Municipio de S&o Martinho.

23.3 E de responsabilidade do candidato acompanhar a publicacio dos atos de convocacgdo e manter
atualizado seus dados, endereco e telefones de contatos.

23.4 Até a homologacao do resultado final o candidato pode atualizar seus dados na sua area do candidato
no endereco eletrdnico concursos.unibave.net /, ap6s homologacgédo devera informar o municipio junto ao
Setor de Recursos Humanos.

23.5 O candidato quando chamado para assumir o cargo, tera até 15 (quinze) dias para apresentar a docu-
mentacao para assumir o respectivo cargo. Se ndo houver interesse imediato, este devera requerer por
escrito seu deslocamento para o final da lista de classificacdo, podendo ser chamado o préximo clas-
sificado. O candidato s6 podera ser deslocado para o final da lista de classificados uma Unica vez.

23.6 O candidato que ndo se manifestar junto a setor de Recursos Humanos da Prefeitura de Sao Martinho,
até a data estabelecida conforme item 24.5, sera excluido da vaga deste Processo Seletivo.

23.7 E obrigacéo do candidato manter atualizado seu endere¢o apds a homologacdo do resultado final.
Havendo mudancas de endereco dos candidatos classificados, apds divulgacdo da homologacdo do
concurso, estas deverdo ser comunicadas diretamente ao setor de Recursos Humanos da Prefeitura de Sao
Martinho.

23.8 O candidato convocado devera apresentar no Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura
Municipal de Sdo Martinho, localizado na Rua Francisco Beckhauser, n° 70, Bairro Centro, Sdo Martinho —
SC, o candidato sera contratado no cargo, se atender as seguintes exigéncias:

a) Ter sido aprovado no Processo Seletivo, na forma estabelecida neste Edital,

b) Ser brasileiro (nato ou naturalizado);

c) Ter 18 anos completos até a data de término das inscricdes para o cargo;

d) Gozar dos direitos civis e politicos;

e) Estar em dia com as obrigacdes eleitorais (apresentar comprovante da Ultima votagéo ou justificativa);

f) Haver cumprido as obrigagbes para com o servigo militar, para os candidatos do sexo masculino;

g) Possuir documento oficial de identidade com fotografia;

h) N&o estar condenado por sentenca criminal transitada em julgado, comprovado por certiddo negativa ex-
pedida pela Justica Estadual e Federal.

i) Nao ter sido demitido por justa causa do servigo publico, atestado por declaracdo assinada pelo candidato;
j) Nao estar aposentado em decorréncia de cargo, funcao ou emprego publico de acordo com o previsto no
inciso XVI, XVII e paragrafo 10 do art. 37 da Constituicdo Federal, alterado pelas Emendas Constitucionais n
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©19 e 20 bem como receba beneficio proveniente de regime préprio da previdéncia social ou do regime geral
de previdéncia social relativo a emprego publico;

k) N&o estar em exercicio de cargo publico, de acordo com previsto no inciso XVI e XVII do art. 37 da Cons-
tituicdo Federal, alterado pelas Emendas Constitucionais n°. 19 e 20;

[) Realizar Exame Médico de Saude Ocupacional. O candidato que néo for considerado apto no exame de
saude admissional ndo podera ser contratado.

23.9 Apresentar fotocdpia acompanhada de original dos seguintes documentos de acordo com_a Instrucéo
Normativa N° TC — 11/2011:

a) Xerox do certificado ou histérico de conclusao do curso;

b) Xerox do registo no érgéo de classe, quando exigido;

c) Xerox da carteira de identidade;

d) Xerox do CPF,;

e) Xerox titulo de eleitor;

f) 01 foto 3 x 4;

g) Xerox de certificado de reservista, para os candidatos do sexo masculino;

h) Xerox certiddo de casamento, de nascimento dos dependentes com CPF, caso tenha;

i) Xerox carteira de trabalho (paginas onde tem a foto e verso);

j) Xerox cartdo ou numero do PIS/PASEP (quando carteira de trabalho antiga na Ultima folha);

k) Certiddo de antecedentes criminais (certiddo online: http://www.tjsc.jus.br);

I) Certiddo de antecedentes criminais eleitorais (certiddo: www.tse.gov.br);

m) Xerox comprovante da quitacdo eleitoral;

n) Certiddo de ndo possuir cargo publico;

0) Copia da declaracdo do imposto de renda completa ou declaracéo de bens;

p) Para o cargo de Motorista, deverdo apresentar a Carteira Nacional de Habilitac&do atualizada e conforme a
categoria minima exigida para o cargo na Lei Municipal.

g) Poderao ser exigidos outros documentos ndo contidos neste Edital se a legislagdo do Municipio de S&o
Martinho/SC expressamente descrever.

23.10 O ndo cumprimento dos requisitos e/ou a ndo apresentacao dos documentos necessarios impede a
posse do candidato.

24 DAS DISPOSICOES FINAIS

24.1 O extrato do presente edital sera publicado no Diario Oficial dos Municipios - DOM, no site
concursos.unibave.net, no site www.saomartinho.sc.gov.br, nas midias sociais da Prefeitura Municipal
de S&o Martinho.

242 O edital completo estara disponivel no site concursos.unibave.net, no site
www.saomartinho.sc.gov.br, nas midias sociais da Prefeitura Municipal de Sdo Martinho.

24.3 Para o esclarecimento de duvidas e informacdes sobre o Processo Seletivo, o candidato devera entrar
em contato pelo e-mail concursos@unibave.net

24.4 O ato de inscricdo importa no conhecimento das instru¢cdes e na aceitacéo total das condi¢bes do
Processo Seletivo fixadas neste Edital.

24.5 Sera impedido de ingressar no servi¢co publico municipal o candidato aprovado que por ocasido da posse
exercer cargo, emprego ou func¢éo no servigo publico federal, estadual ou municipal, exceto nas hipéteses de
acumulacgéo previstas no inciso XVI do Art. 37 da Constituicdo Federal, com a redacdo dada pelas Emendas
Constitucionais 19, de 04 de junho de 1998, e 34, de 13 de dezembro de 2001.

24.6 O candidato devera declarar no ato da homeacgéo a existéncia ou ndo de outro vinculo de trabalho no

servigo publico federal, estadual ou municipal, identificando, se for o caso, o cargo, 0 emprego ou a funcao
ocupada, o nome e esfera do 6rgdo, bem como a carga horaria correspondente.
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24.7 A inexatiddo das afirmativas e/ou irregularidades dos documentos apresentados pelo candidato,
verificadas a qualquer tempo, em especial por ocasido da sua admissao, acarretardo a nulidade da inscricdo
e a desclassificacdo dele do Processo Seletivo, sem prejuizo de medidas de ordem administrativa, civil e
criminal.

24.8 Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteragfes, atualizagdes ou acréscimos enquanto nao
consumada a providéncia ou evento que lhe disser respeito, até a data da convocacao dos candidatos para
a prova correspondente, circunstancia que serd mencionada em errata, adendo ou aviso a ser publicado no
endereco eletrbnico concursos.unibave.net, no link Prefeitura Municipal de Sdo Martinho - Prefeitura
Municipal de Sdo Martinho - Processo Seletivo Edital 004/2023.

24.9 E vedada a inscri¢do neste Processo Seletivo de quaisquer membros da Comiss&o do Processo Seletivo,
tanto da Prefeitura Municipal de Sdo Martinho, bem como da Banca Examinadora da Fundacao Educacional
Barriga Verde- FEBAVE.

24.10 O cdnjuge, companheiro(a) ou parente consanguineos e ou por afinidade (em linha reta ou colateral,
até o segundo grau) de qualquer candidato ndo podera servir:

a) na comisséo do Processo Seletivo, no grupo de funcionarios ligados a organizagédo do Processo Seletivo,
na comissao de aplicacdo das provas, enquanto durar o impedimento;

b) na Banca Examinadora de prova para o cargo no qual estiver inscrita a pessoa que deu causa ao
impedimento;

¢) como fiscal, na sala ou corredor em que estiver realizando a prova.

24.11 Os casos omissos neste Edital serdo resolvidos pela FEBAVE/UNIBAVE e Comissdo Especial do
Processo Seletivo.

24.12 Para dirimir eventuais questdes oriundas deste Processo Seletivo que ndo possam ser resolvidas pela
FEBAVE/UNIBAVE ou Comissao Especial do Processo Seletivo, fica eleito o Foro da Comarca de Armazém
com a exclusdo de qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

24.13 Integram este Edital os seguintes Anexos:

Anexo | Descricdo Sumaria dos Cargos
Anexo |l Conteudos Programaticos para Prova Objetiva

24.14 Este Edital entra em vigor na data de sua publicagéo.

24.15 Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Sao Martinho, 05 de junho de 2023.

ROBSON JEAN BACK
PREFEITO MUNICIPAL DE SAO MARTINHO
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ANEXO |

DESCRICAO DOS REQUISITOS EXIGIDOS PARA DESEMPENHO DOS CARGOS

As descricbes dos cargos podem ser consultadas pelo site
https://leismunicipais.com.br/prefeitura/sc/sao-martinho.
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ANEXO I

CONTEUDOS PROGRAMATICOS

CONTEUDOS CONHECIMENTOS GERAIS — NIVEL ALFABETIZADO E FUNDAMENTAL

PORTUGUES: Compreensio e Interpretacéo de texto (s). — 05 questdes

MATEMATICA: Raciocinio Logico Matematico Adicdo, subtracdo, multiplicacdo e divisdo, com nimeros
inteiros, Problemas envolvendo as quatro operacdes. — 05 questdes

CONTEUDOS CONHECIMENTOS GERAIS — NIVEL MEDIO/TECNICO

PORTUGUES: 05 questdes

Leitura, anadlise e compreensdo de textos de géneros diversos, significado contextual de palavras e
expressoes, fonética, pontuacdo, acentuacdo gréafica, separagcédo de silabas, ortografia, semantica, classes
das palavras, concordéncia nominal, concordancia verbal, regéncia verbal, crase, andlise sintatica e
morfoldgica, colocag¢do pronominal, pontuagdo, emprego de certas palavras, emprego das iniciais, plural dos
compostos, emprego do hifen, vicios de linguagem, figuras de linguagem, estrutura das palavras, estilistica,
Conjugacéao de verbos, utilizac@o de pronomes, adjetivos, substantivos e suas flexdes, gramatica em geral.

ATUALIDADES: 05 Questdes

Fatos contemporéneos relacionados a Politica, Economia, Sociedade, Saude e Nutricdo, Ciéncias e
Tecnologia, Meio Ambiente, Educacgéo, Cultura, Esporte, Religiéo, Histéria (Brasil e Mundo), Geografia (Brasil
e Mundo), divulgados na midia local e/ou nacional até 10(dez) dias da aplicacdo da Prova Objetiva.

CONHECIMENTO ESPECIFICOS AO CARGO 20 questdes

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

Procedimentos de higiene e sanitizacdo (pessoal, ambiente). Técnicas de conservacdo e
armazenamento racional. Boas Praticas para Servicos de Alimentacdo. Nocdes béasicas de
manutencgdo, conservacgdo e limpeza do imével, de méveis e equipamentos. Cuidados elementares com o
patriménio. Utilizacdo de materiais e equipamentos. Guarda e armazenagem de materiais e utensilios.
Habilidades manuais no desempenho das tarefas: sequéncia correta das operacdes; simbologia dos produtos
qguimicos e de perigo; No¢des de operagdo de maquinas simples para limpeza e conservacao do ambiente;
Nocdes de ética e cidadania; Nocdes de prevencao de acidentes de trabalho e incéndio. Relagfes Humanas
no Trabalho. Postura e atendimento ao publico. Remocao de lixo e detritos, destino e sele¢édo do lixo; Acidente
de trabalho e prevencédo de acidentes de trabalho; Noc¢des sobre primeiros socorros; Uso de equipamentos
de protecéo individual — EPIs, Regras e condi¢Bes de higienizacdo pessoal e no ambiente de trabalho.

MOTORISTA

Cdédigo de Transito Brasileiro: conceitos e definicbes. Sistema Nacional de Transito. Normas gerais de
circulacdo e conduta: o transito, a via publica, passagem de nivel, ciclovia e ciclo faixa, parar, estacionar,
classificagdo das vias publicas, velocidades permitidas (maxima e minima) para as vias publicas. Regras
fundamentais de transito. Sinalizacdo. Pedestre e condutores ndo motorizados: o cidaddo, a educacéo para
o transito, processo habilitagdo do condutor. Categorias de habilitacdo. Inclusdo e mudanga das categorias
de habilitacdo. O Veiculo: equipamentos e acessorios. Licenciamento. IPVA. DPVAT. Disposi¢ces gerais.
Penalidades. Medidas Administrativas. Infracdes. Crimes de transito. Direcdo defensiva: conceito. Acidente
evitavel e acidente inevitavel. Direcdo preventiva e corretiva. Causas de acidentes: impericia, imprudéncia e
negligéncia. Condicdes adversas. Elementos da prevencdo de acidentes. Interagdo condutor veiculo.
Equipamentos de seguranca, de informacao, de comunicacao. Inspecdo do veiculo. Ergonomia. Tipos de
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colisdo. Manobras de marcha a ré. Distancias de reacao, frenagem, parada e segmento. Forga centrifuga e
forca centripeta. Aquaplanagem ou hidroplanagem. Mecanica (gasolina, etanol e diesel). Chassi. Motor.
Tempo de funcionamento do motor. Mecanica e Elétrica: sistema de alimentacao, sistema de distribuicao,
sistema de ignicdo, sistema de lubrificacdo e sistema de arrefecimento do sistema elétrico, sistema de
transmissao, sistema de suspenséo, sistema de direcdo, sistema de freios. Pneus e rodas. Primeiros socorros:
conceito, definicfes e seus meios.

TECNICO DE ENFERMAGEM

Sistema Unico de Satde - SUS — Principios e diretrizes; - Terminologias; - Fundamentos de Enfermagem; -
Etica Profissional; Nogdes basicas de anatomia; - Fisiologia; - Farmacologia e Microbiologia; - Fundamentos
de Enfermagem; - Técnicas de Enfermagem; - Vigilancia em Saude (Vigilancia Sanitaria; - Vigilancia
Epidemiolégica, - Vigilancia Ambiental) - Modelos Técnico-assistenciais em salde: origens; determinagdes
econdmicas, sociais e - histéricas. - Organizacdo e administracdo dos Servicos de Saude no Brasil —
Reconhecimento de popula¢des vulneraveis, planejamento estratégico situacional. Programa e-sus.
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