ANEXO V
PRESTACAO ANUAL DE CONTAS DE GESTAO
RELATORIO DE GESTAO (Art. 99, 14, § 12)

| - INFORMAGOES GERAIS SOBRE A UNIDADE E RESPECTIVOS RESPONSAVEIS:

a) Informagoes Gerais:

Entidade: FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE SAO MARTINHO

CNPJ: 01.282.378/0001-98

Endereco: Rua Francisco Beckhauser, n° 70 — Centro — Sdo Martinho — SC —
CEP: 88.765-000

Telefone: (48) 3645-6100

E-mail: secsocial@saomartinho.sc.gov.br

Sitio Eletronico:

www.saomartinho.sc.gov.br

b) Rol dos Responsaveis:

Dirigente Maximo do Executivo

Nome Robson Jean Back
CPF 016.399.209-60
Cargo/Funcdo Prefeito Municipal

Periodo de Gestdo

2017 - 2020

Enderego Residencial

Avenida Frederico Schumacher, n° 140 — AP 01 — Centro — Sdo Martinho — SC — CEP:
88.765-000

E-mail

robsonback@saomartinho.sc.gov.br

Ordenadores da Despesa

Nome Priscila Berkenbrock Cirico
CPF 079.951.559-05
Cargo/Fungdo Secretdria de Assisténcia Social e Habitagdo

Periodo de Gestao

2017 - 2020

Ato de Nomeagao

Portaria n° 036/2017 de 02 de fevereiro de 2017

Ato de Exoneragao

Enderego Residencial

Estrada Geral S30 Luiz, S/N — S30 Luiz — S30 Martinho — SC — CEP: 88.765-000

E-mail

secsocial@saomartinho.sc.gov.br

Responsaveis pela Arrecadacao de Receitas

Nome Michelly Rodrigues
CPF 009.960.199-01
Cargo/Funcio Contadora

Periodo de Gestdo 2016 —-2017

Ato de Nomeagdo

Termo de Posse n° 085/2016 de 09 de maio de 2016

Ato de Exoneragdo



mailto:robsonback@saomartinho.sc.gov.br

Enderego Residencial

Rua Afonso Back, n° 25 — Centro — Sdo Martinho — SC — CEP: 88.765-000

E-mail

contabilidade2@saomartinho.sc.gov.br




c) Estrutura organizacional:

Secretaria Municipal de
Assisténcia Social e
Habitacdo

Fundo Municipal de
Assisténcia Social

Manutengdo dos Grupos da
Terceira Idade

Conselhos Municipais

Protecdo Social Basica

Centro de Referéncia de
Assisténcia Social - CRAS

Protecdo Social Especial
Média e Alta Complexidade

Beneficios Eventuais

Bolsa Familia

Conselho Municipal de
Assisténcia Social - CMAS

Servico de Protegdo e
| Atengdo Integral a Familia -
PAIF

Servigo de Convivéncia e
| Fortalecimento de Vinculos -
SCFV

Servigo de Protegdo Especial
|para Pessoas com Deficiéncia
e Idosas

Conselho Municipal dos
Direitos da Crianga e do
Adolescente - CMDCA

Conselho Municipal dos
Direitos do Idoso - CMDI




d) Competéncias institucionais, indicando as normas legais e regulamentares
correspondentes:

O Fundo Municipal de Assisténcia Social do Municipio de Sao Martinho foi
instituido pela Lei Municipal n2 714/1995, de 01 de dezembro de 1995, lei esta,
revogada pela Lei Municipal n2 1563/2013, de 08 de maio de 2013, com o objetivo de
proporcionar recursos e meios para financiar a execu¢do da politica de assisténcia
social, apoiando servigos, programas e projetos especificos de assisténcia social.

Il - INFORMAGOES SOBRE A GESTAO ORCAMENTARIA E FINANCEIRA DA UNIDADE:
a) Programas de governos sob a responsabilidade da unidade jurisdicionada:

1 e 2- Planejamento e Execu¢ao dos programas de Governo sob a responsabilidade
da Unidade:

Programa | Descri¢do Objetivos Justificativas
0018 | Assisténcia | Melhorar o atendimento aos cidaddos Atender ao Fundo Municipal de
Social Assisténcia Social

3- Contingenciamento de despesas no exercicio:

Em atendimento do artigo 82 e 132 da Lei 101/2000, foi realizado o
acompanhamento durante o exercicio de 2017 e ndao houve necessidade de realizar
contingenciamento de despesas.

4- Informagodes sobre o reconhecimento de passivos por insuficiéncia de créditos ou
recursos:

Devido a aderéncia da entidade as fases da despesa conforme a Lei n? 4320/64,
ndo foram registradas insuficiéncia de créditos ou recursos no exercicio de 2017.

5- As razées e/ou circunstancias para permanéncia de Restos a Pagar processados e
nao processados por mais de um exercicio financeiro:

Empenhos de restos a pagar | Fornecedor Motivos
inscritos a partir do segundo ano
pretérito ao da prestacio de

contas
Empenho 110/14 de 30/09/2014 | Margarida Marcos Warmling | O cancelamento se deu em
(processado) RS 661,80 30/12/16 por solicitacdio da

Secretdria através do Oficio n°
007/2016/SMAS devido a n3o ter
mais arrecadacdo na fonte de
recursos 47 — Apoio a Pessoa
Idosa — para pagamento dessas
despesas, fonte em que as
mesmas foram empenhadas.

Empenho 111/14 de 03/10/2014 | Ingrid Boehs Hinzelmann - | O cancelamento se deu em
(processado) RS 785,03 Me 30/12/16 por solicitacdo da
Secretaria através do Oficio n°




007/2016/SMAS devido a n3o ter
mais arrecada¢do na fonte de
recursos 47 — Apoio a Pessoa
Idosa — para pagamento dessas
despesas, fonte em que as
mesmas foram empenhadas.

Empenho 112/14 de 30/10/2014
(processado) RS 234,36

Aldo Supermercado Ltda

O cancelamento se deu em
30/12/16 por solicitacdo da
Secretdria através do Oficio n°
007/2016/SMAS devido a n3o ter
mais arrecadagdo na fonte de
recursos 47 — Apoio a Pessoa
Idosa — para pagamento dessas
despesas, fonte em que as
mesmas foram empenhadas.

Empenho 19/15 de 02/01/2015
(n3o processado) RS 1.928,70

Sueli da Cruz Espindola

A anulagdo se deu em 30/12/16

por solicitagdo da Secretaria
através do Oficio n°
008/2016/SMAS com

fundamento no artigo 38 da Lei
Federal 4.320/64.

Empenho 248/15 de 14/07/2015
(processado) RS 916,97

Assoc. Pais e Amigos do
Excepcional

A anulagdo se deu em 30/12/16

por solicitagdo da Secretaria
através do Oficio n°
008/2016/SMAS com

fundamento no artigo 38 da Lei
Federal 4.320/64.

Empenho 351/15 de 28/10/2015
(processado) RS 28,90

Lucinéia Rech Heerdt

A anulagdo se deu em 30/12/16

por solicitagdo da Secretaria
através do Oficio n°
008/2016/SMAS com

fundamento no artigo 38 da Lei
Federal 4.320/64.

IV - INFORMAGOES SOBRE TRANSFERENCIAS DE RECURSOS MEDIANTE CONVENIO,
TERMO DE PARCERIA, TERMO DE COOPERAGCAO OU INSTRUMENTO CONGENERE,

DISCRIMINANDO VOLUME
BENEFICIARIOS.

DE

RECURSOS TRANSFERIDOS E

RESPECTIVOS

Entidade Beneficiada

Espécie de
Transferéncia
(Subvencao, Auxilio,

Formalizagdo (Convénio,
Termo de Parceria,
Termo de Cooperagdo

Contribuigdo) etc.)
Associagdo de Pais e Amigos do Subvencgdo Termo de Colaboragado RS 1.782,09
Excepcional (APAE) n°03/2017
Associagao de Pais e Amigos do Subvencgao Termo de Colaboragao RS 1.885,18
Excepcional (APAE) n° 04/2017
Total RS 3.667,27

VI - INFORMAGOES SOBRE O ORGAO DE CONTROLE INTERNO NA UNIDADE:

a) Estrutura organica de controle interno (unidade de auditoria, drgao de controle
interno ou controladoria), com informagoes sobre:

Valor Anual
Transferido (Pago)




De acordo com a Lei Municipal n2 1.027/2003 de 05 de dezembro de 2003, as
atividades do controle interno sdo realizadas pelo Orgdo de Controle Interno, na
entidade Prefeitura Municipal.

b) Informagdes sobre as recomendagdes expedidas pelo 6rgao de controle interno e
as providéncias adotadas (ou ndo) no exercicio:

No exercicio de 2017, o Orgdo de Controle Interno efetuou o acompanhamento
das atividades executadas no municipio através de observagdes nas unidades da
administragao Municipal.

VIl - ACOMPANHAMENTO DAS ACOES RELACIONADAS A CONTRATO DE GESTAO
VIGENTES NO EXERCICIO (EXIGIVEIS SOMENTE PARA OS ORGAOS ENCARREGADOS
DA SUPERVISAO DESTES CONTRATOS, NO AMBITO DO ESTADO E DOS MUNICiPIOS):

A entidade ndo realizou no exercicio de 2017 contratos de gestao.
VIl - AVALIACAO DOS TERMOS DE PARCERIA CELEBRADOS PELA UNIDADE
JURISDICIONADA (EXIGiVEL SOMENTE PARA AS UNIDADES JURISDICIONADAS QUE
FIRMARAM TERMO DE PARCERIA)

A entidade ndo realizou no exercicio de 2017 termos de parceria.

Robson Jean Back Priscila Berkenbrock Cirico
Prefeito Municipal Secretaria de Assisténcia Social e Habitagdo



