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PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO MARTINHO
‘ PROCESSO SELETIVO ACT - EDUCACAO
EDITAL N° 006/2024

EDITAL DE REGULAMENTO PARA REALIZAGAO DO PROCESSO
SELETIVO EDITAL N° 006/2024, DESTINADO A PROVER VAGAS
CADASTRO RESERVA PARA O QUADRO DE PESSOAL TEMPORARIO
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAOQO E ESPORTE.

A PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO MARTINHO, pessoa Juridica de Direito Publico, inscrita no
CNPJ N° 82.836.818/0001-03 com sede na Rua Francisco Beckhauser, 70 — Centro — S&o Martinho,
CEP 88.765-000 - Santa Catarina, neste ato representado por seu representante legal, ROBSON
JEAN BACK, brasileiro, portador da Cédula de Identidade N°. 3.504.814 SSP/SC, inscrito no Cadastro
de Pessoa Fisica (CPF) sob 0 N° 016.399.209-60, por meio da ADMINISTRACAO PUBLICA e da
comissdo permanente do PROCESSO SELETIVO, nomeada pelo DECRETO N° 4.415/2024 de 08
de fevereirode 2024, e conforme estabele o art.37, inciso IX da Constituicdo Federal, Lei Federal n°
11.350, art.21 da constituicdo do Estado de Santa Catarina, torna publico que estdo abertas as
inscricdes para realizacdo do PROCESSO SELETIVO ACT - EDUCACAO, de acordo com as
seguintes leis do municipio: Lei Municipal Ordinéria N° 2047/2022, Lei Ordinéaria N° 1.949/2019, Lei
Complementar N° 29/2018, Lei Complementar N° 47/2022, para o preenchimento de vagas de
cadastro reserva nos cargo de: PROFESSOR (ACT), PROFESSOR DE EDUCACAO FiSICA (ACT),
PROFESSOR DE LINGUA INGLESA (ACT), PROFESSOR DE ARTES (ACT), PROFESSOR DE
LINGUA ALEMA (ACT) e 2° PROFESSOR (ACT), para atuar na Rede Publica de Ensino do Municipio
de S&o Martinho - SC, ano letivo 2025, de acordo com as normas estabelecidas neste Edital conforme
0s itens que seguem:

1. DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1 A PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO MARTINHO, reserva o direito de admitir os candidatos classificados,
de acordo com a necessidade e disponibilidade de vagas que surgirem durante a vigéncia do Processo Seletivo.

1.2 O PROCESSO SELETIVO sera sob a responsabilidade da FUNDACAO EDUCACIONAL BARRIGA VERDE
- FEBAVE, localizada na Rua Padre Jodo Leonir Dall’Alba, N°. 601, Bairro Murialdo, Orleans, SC e endereco
eletrbnico www.concursos.unibave.net sob a supervisdo da Comissédo de Processo Seletivo, nomeada pelo
DECRETO N° 4.415/2024 de 08 de fevereirode 2024, e da Banca Examinadora da FEBAVE/UNIBAVE, do
referido Processo Seletivo.

1.3 O PROCESSO SELETIVO ocorrera 02 (DUAS) ETAPAS consistentes de: ETAPA 1 — PROVA OBJETIVA e
ETAPA 2 — PROVA DE TITULOS de carater classificatério e eliminatério.

1.4 Para se inscrever, o candidato devera tomar conhecimento de todos os requisitos exigidos no Edital que rege
0 Processo Seletivo e acessar o site www.concursos.unibave.net, efetuar seu cadastro e a sua inscricdo de
acordo com o cargo desejado, e antes de validar a inscri¢éo, conferir todos os dados inclusive & denominacéo
do cargo e a area.

1.50 candidato podera se inscrever para até 02 (DOIS) CARGOS, tendo o mesmo tempo de 3h00Omin para a
realizacdo das 02 provas nos cargos inscritos.

1.6 Os aprovados e contratados por este edital terdo o horéario de trabalho estabelecido de acordo com as
necessidades do érgao requisitante, definido no contrato de trabalho.

1.7 A partir da HOMOLOGAGCAO FINAL deste Certame, todos os atos inerentes as convocagfes serdo
efetuados sob responsabilidade exclusiva do Municipio de Sdo Martinho, observados os tramites internos de
contratacéo e legislacéo pertinente.

1.8 O prazo de vigéncia deste Processo Seletivo serd de 1 (um) ano, a contar da data de publicagdo da
homologacéo oficial do Processo Seletivo.
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1.9 Os conteldos programaticos para a FEtapa Prova Escrita estardo disponiveis no site
www.concursos.unibave.net no link: PROCESSO SELETIVO - EDITAL 006/2024 - SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCACAO E ESPORTES DE SAO MARTINHO/SC.

1.10  Os candidatos poder&o interpor recurso sobre o0s itens do presente Edital das 00h00Omin do dia 04/11/24
até as 23h59min do 05/11/2024 pelo site www.concursos.unibave.net

1.11 A Fundagdo Educacional Barriga Verde - FEBAVE disponibilizard& no site
Www.concursos.unibave.net e www.saomartinho.sc.gov.br até as 23h59min do dia 06/11/2024 o resultado
dos recursos interpostos contra o Edital.

1.12 O candidato podera interpor recurso sobre os itens do presente edital, devidamente fundamentado,
apontando com clareza o(s) ponto(s) que deseja contestar sob pena de ndo ser admitido seu recurso, tampouco
sera aceito recurso fora da data especificada no cronograma.

1.13 Itens deste Edital poderdo sofrer eventuais altera¢6es, atualizacdes ou acréscimos, circunstancias que
serdo mencionadas em retificagdes ou erratas a serem publicados.

1.14 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar as publicacbes, comunicados e demais
documentos divulgados no site e/ou enviados por e-mails referentes a este certame.

1.15 A divulgacéo oficial de Abertura do Edital N° 006/2024/Processo Seletivo/ACT Educacéo, em forma
de extrato ou na integra, sera efetuada através de publicacdo nos seguintes locais: Diario Oficial dos Municipios
- DOM, no site do municipio www.saomartinho.sc.gov.br, e no site da organizadora do Processo Seletivo
www.concursos.unibave.net

1.16 As demais resolucdes, avisos, resultados e convocagdes, a respeito da realizacdo deste Processo
Seletivo serdo divulgados nos sites, www.concursos.unibave.net e www.sdomartinho.sc.gov.br sendo de
inteira responsabilidade do candidato o seu acompanhamento, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de
desconhecimento.

1.17 Quaisquer duvidas referentes a este Processo Seletivo somente serdo sanadas através do e-mail
concursos@unibave.net, NAO sendo respondidos questionamentos por telefone, WhatsApp e ou
pessoalmente.

1.18 A realizacao do certame seguird as datas e prazos previstos de acordo com 0 cronograma a segulir:
04/11/2024 Publicacéo do Edital

04/11/24 a 05/11/24 | Periodo de Impugnacéo do Edital.
06/11/2024 Publicacdo do Resultado dos Pedidos de Impugnacéo do Edital
PERIODO DE INSCRICOES (Exclusivamente online)
06/11/24 até 05/12/24 | PERIODO DE ENVIO COMPROVACOES DE TITULOS (Exclusivamente online)

Periodo de Pedidos de Isencéo da Taxa de Inscri¢cdes e envio dos documentos para

06/11/24 até 29/11/24 | vaga PcD e Condi¢des Especiais para realizacdo Prova Objetiva

02/12/2024 Publicac&o das Respostas aos Pedidos de Isencéo da taxa de Inscri¢c&o e dos

Pedidos de vaga PcD e Condi¢cdes Especiais

03/12/2024 Periodo de Recursos contra os indeferimentos aos Pedidos de Isen¢do da Taxa de

Inscricdo e dos Pedidos de vaga PcD e Condi¢cdes Especiais
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04/12/2024 Respostas aos recursos contra os indeferimentos aos Pedidos de Isencao da Taxa
de Inscricéo e dos Pedidos

06/12/2024 Data limite para pagamento da Taxa de Inscricdo

10/12/2024 Publicacdo da Relacao das Inscricdes Deferidas

11/12/2024 Periodo de Recursos contra as inscri¢cdes Indeferidas

12/12/2024 Publicacéo oficial da Relacdo das INSCRICOES HOMOLOGADAS, LOCAL DE
PROVA e distribuicdo de candidatos/sala.

15/12/2024 DATA DE REALIZACAO DA PROVA OBJETIVA

16/12/2024 Publicacdo do GABARITO PRELIMINAR e CADERNO DE PROVAS (até 15h
exclusivamente na &rea do candidato)

17/12/2024 Prazo pararecursos contra as Questdes da Prova Objetiva e do Gabarito
Preliminar

17/12/2024 Publicacio dos espelhos dos CARTOES RESPOSTAS
Publicacdo das respostas dos recursos contra as questdes de Prova Objetiva e

20/12/2024 divulgacédo do Gabarito Oficial.

20/12/2024 Publicacio da CLASSIFICACAO PRELIMINAR E NOTAS DA PROVA DE TITULOS

26/12 até 27/12/24

Prazo pararecurso contraa CLASSIFICACAO PRELIMINAR E NOTAS PROVAS

DE TiTULOS

06/01/2025

Publicacdo das respostas dos recursos contra a Classificagdo Preliminar e Notas

Provas de Titulos

06/01/2025

PUBLICACAO DA HOMOLOGACAO DO RESULTADO FINAL

2. DAS VAGAS, CARGOS, CARGA HORARIA, VENCIMENTOS E REQUISITOS MINIMO

2.1. Poderéo participar do Processo Seletivo os profissionais interessados em prestar servico que atendam aos
requisitos deste Edital e da legislacéo vigente e altera¢des supervenientes, para os cargos abaixo relacionado:

Cargo Carga Vagas Leido [Requisitos Minimos para o |Saldrio Base
g Hordria | o8 Cargo Cargo RS
2391,91 +
Habilitado- Concluséo 15%
20H Curso Superior de al
Graduacéo em Pedagogia. | Regéncia de
Professor CR Lei C. N@ Classe.
Educacdo Infantil e Anos Inicias — (ACT) 47/2022 | N3o Habilitado — Certidao | 2-290,28 +
20H de frequéncia a partir da 22 15%
fase em Curso Superior de | Regéncia de
Graduacao em Pedagogia. Classe.
Habilitado - Conclusdo| 2.391,91 +
Professor 5 LeiC.Ne |de Curso Superior de 15%
Lingua Inglesa — (ACT) OH R 47/2022 :_r:(étlagsclatura em Letras — Regéncia de
' Classe.
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Nao Habilitado — Certidao
de frequéncia a partir da 22 2.290,28 +
20H fase em  Curso de 15%
Graduacao em | Regéncia de
Licenciatura em Letras —| (lasse.
Inglés.
Habilitado — Conclusédo | 1.195,94 +
10H de Curso Superior de 15%
Licenciatura em Letras — | Regéncia de
Alemé&o. Classe.
Professor cr | L8 C-N* N30 Habilitado — Certidao
Lingua Alema — (ACT) 47/2022 de frequéncia a partir da 22 1.145,14 +
10H fase em  Curso de 15%
Graduagdo em | Regéncia de
Licenciatura em Letras —| (lasse.
Alemé&o.
2.391,91 +
Habilitado — Concluséo 15%
20H dg Curso Superior de Regéncia de
Licenciatura em Artes. Classe
. o .
A':tr:f_e(s;‘g) CR :e7'/§0';'2 N3o Habilitado — Certiddo | 2.290,28 +
de frequéncia a partir da 15%
20H 22 fase em Curso de| Regénciade
Graduacgao em Classe
Licenciatura em Arte. .
Habilitado - Curso| 2.391,91 +
20H Superior de Licenciatura 15%
em Educacdo Fisica, com | Regéncia de
registro junto ao CREF. Classe.
Professor CR Lei C. N2 | Ndo Habilitado — Certidao
Educacdo Fisica — (ACT) 47/2022 |de frequéncia a partir da| 2.290,28 +
204 22 fase em Curso de 15%
Graduacao em | Regéncia de
Licenciatura em Educacao Classe.
Fisica.
Habilitado - Curso| 2.391,91 +
20H Superior de Graduagao em 15%
Pedagogia — Educagdo | Regéncia de
Lei N© Especial. Classe
2° Professor — (ACT) CR b.047/2022 N3ao Habilitado — Certidao 2.290.28 +
' de frequéncia a partir da| 15:%
20H 22 fase em Graduagdo N
. ~_ | Regéncia de
Pedagogia — Educagdo
. Classe
Especial.

NOTA 01: CR (Cadastro Reserva)

NOTA 02: As atribuicbes dos cargos sdo as constantes na Lei Municipal Ordinaria n° 1.949/2019, Lei Municipal
Complementar n° 47/2022 e Lei Municipal Ordinéria N° 2047/2022.

2.2 O candidato que vier a concluir sua graduacao ap6s o término do periodo de inscricdo devera se inscrever
como “nao habilitado”, sob pena de indeferimento de sua inscri¢éo.
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2.2.1 No momento de sua convocacao, caso o candidato apresente o diploma de conclusao da graduacéo,
comprovando sua habilitacdo, recebera os vencimentos de profissional habilitado.

2.3 Para fins de ordem de contratacdo de Professores, primeiro sera utilizada a lista dos habilitados (nivel
Superior), esgotadas as opcdes, passa-se a chamar candidatos da lista de ndo habilitados.

2.4 As atribuicdes inerentes a cada cargo estdo disponiveis para consulta em www.saomartinho.sc.gov.br e ou
https://leismunicipais.com.br/prefeitura/sc/sao-martinho

3 DAS NORMAS PARA INSCRIGAO E ENVIO DAS COMPROVAGOES PARA A PROVA DE TITULOS

3.1 As INSCRICOES E O ENVIO DAS COMPROVACOES PARA A PROVA DE TITULOS poderdo ser
realizados das 00hOOmin do dia 06 de novembro de 2024 até as 23h59min do dia 05 de dezembro de 2024
pelos sites: www.concursos.unibave.net e www.saomartinho.sc.gov.br.

3.2 As INSCRIGOES E O ENVIO DE COMPROVACOES DE TITULOS SOMENTE SERAO REALIZADOS
NESTE PERIODO e poder&o ser prorrogadas por necessidade de ordem técnica e/ou operacional, o que podera
ser feito sem prévio aviso, bastando para todos os efeitos legais, a comunicag&o de prorrogacédo feita nos sites:
www.concursos.unibave.net e www.saomartinho.sc.gov.br

3.3 Na inscrigdo o candidato declarard, sob as penas da Lei:

a) ser brasileiro nato ou naturalizado;

b) ter idade minima de 18 anos, completos até a data da nomeacao;

c) estar em dia com o servi¢co militar, se do sexo masculino;

d) estar em dia com as obrigacdes eleitorais;

e) possuir a escolaridade exigida na forma deste edital e estar legalmente habilitado para o exercicio do emprego
pretendido na data da nomeacéao.

3.4 Primeiramente o candidato devera acessar o site www.concursos.unibave.net acessar o Link correlato
ao PF\:OCESSO SELETIVO - EDITAL 006/2024 — SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E ESPORTES
DE SAO MARTINHO/SC, e ler o Edital na integra, preencher corretamente seu cadastro, gerando um LOGIN E
SENHA.

3.5 0 Candidato gue ja possui login e senha no sistema de Concursos Unibave, devera utilizar o mesmo,
caso ndo lembre, devera realizar a recuperacdo da senha, pelo sistema online de Concurso Unibave.

3.6 O candidato pode se inscrever somente para 1 (um) cargo deste Edital, havendo mais de 1 (uma) inscricéo,
sera homologada a inscricdo com pagamento do boleto mais recente.

3.7 Ao se inscrever o candidato concorda com o acesso por terceiros, por qualquer meio, dos seus dados de
identificacao, resultados das avaliagBes a que for submetido e classificado no processo seletivo, inclusive com a
publicacéo de dados na rede mundial de computadores, relativos as etapas deste certame.

3.8 A Lein®13.709/2018 denominada Lei Geral de Protecao de Dados - LGPD e seu contetido, que dispde sobre
o tratamento de dados pessoais, inclusive nos meios digitais, por pessoa natural ou por pessoa juridica de direito
publico ou privado, com o objetivo de proteger os direitos fundamentais de liberdade e de privacidade e o livre
desenvolvimento da personalidade da pessoa natural.

3.9 Entendem-se por dados pessoais, segundo o inciso |, do artigo 5° da LGPD, toda informac&o relacionada a
pessoa natural identificada ou identificavel, e que permita individualiza-lo. 83° - O consentimento e/ou autoriza¢do
abarca os dados pessoais objetivos, os dados identificaveis, sensiveis ou ndo. 85° - O consentimento e/ou
autorizacdo dada pelo (a) contratante abrange: acesso, armazenamento, arquivamento, avaliacdo, classificacao,
coleta, comunicacdo, controle, difusdo, distribuicdo, eliminacdo, extracdo, modificacdo, processamento,
producdo, recepcao, transferéncia, transmissao e utilizag&o. §6° - As partes declaram saber que a LGPD permite
gue o tratamento de dados se opere via consentimento do titular, para o cumprimento de obrigacdes legais ou

5
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regulatérias, para execucdo de politicas publicas, para a realizacdo de estudos de 6rgdo de pesquisa, para
execucdao de contrato/diligéncias pré-contratuais, exercicio regular de direito, protecdo da vida, tutela de saude,
interesse legitimo particular ou de terceiros e protecdo ao crédito.

3.10 Respeitando a Lei n® 13.709/2018 denominada Lei Geral de Protecdo de Dados — LGPD, seréo
publicados todos os resultados deste Processo Seletivo pela identificagdo do Nome e Nimero de Inscrigéo
dos Candidatos.

3.11 E de inteira responsabilidade do candidato a conferéncia e confirmacdo dos dados de inscricdo, bem
como a responsabilidade por qualquer erro ou omisséo no preenchimento do formulario de inscricdo on-line,
razdo pela qual deve ser atenciosamente conferida antes da confirmacédo, pois ndo sera permitido pedido de
retificacdo apos o encerramento do prazo das validac6es das inscricdes.

3.12 As inscri¢gfes pela internet devem ser feitas com antecedéncia, evitando o possivel congestionamento
de comunicac¢éo do sistema de inscri¢des online nos ultimos dias da inscricao.

3.13 Sera de exclusiva responsabilidade do candidato o preenchimento do cadastro de inscricdo, assim
como o envio das comprovacgdes para prova de titulos e outras solicitac6es referente ao Processo Seletivo.

3.14 O candidato que se inscrever em cargo para o qual ndo cumpra os requisitos de habilitacdo, no
momento de sua convocacdo, independentemente de seu desempenho nas provas realizadas, estara
automaticamente desclassificado, ndo cabendo direito adquirido, tampouco se vier a obté-lo em prazos
posteriores a sua convocagao.

3.15 Nao serdo aceitas inscri¢des por via postal, nem em carater condicional.
3.16 Sera cancelada a inscri¢cdo do candidato que:

a) Nao efetuar o pagamento da taxa de inscricdo na forma e prazos previstos neste Edital.

b) Efetuar pagamento em valor menor do que aquele estabelecido neste Edital como taxa de inscri¢do ao cargo
pretendido.

c) O candidato tera sua inscricdo deferida somente apds o recebimento, pela empresa organizadora, por meio
da confirmacéo do banco do pagamento de sua taxa de inscri¢ao.

d) Prestar declaracdes falsas, inexatas, adulterar qualquer documento informado ou apresentado ou que ndo
satisfizer as condicdes estabelecidas neste Edital.

e) Caso o candidato venha efetuar o cancelamento da inscricio, mesmo que ja tenha pago, NAO havera em
hip6tese alguma a restituicdo de qualquer valor pago.

3.17 No caso de cancelamento da inscri¢cdo, serdo anulados todos os atos dela decorrentes, a qualquer
tempo, mesmo que o candidato tenha sido classificado e que o fato seja constatado posteriormente.

3.18 Apos a realizagdo da inscricdo o candidato devera imprimir o boleto bancario referente a taxa de
inscricdo de cada cargo inscrito.

3.19 O candidato podera inscrever-se para até 02(DOIS) CARGOS.
3.20 Seréo gerados boletos com os respectivos valores constantes no quadro abaixo:
VALOR POR
CARGO/ESCOLARIDADE INSCRICAO
Professor (ACT) Nivel Superior — Habilitado e ndo Habilitado R$ 80,00
3.21 O boleto bancario com a taxa de cada inscri¢céo sera gerado ao final do preenchimento do formulario

de inscricdo, tendo como favorecida Prefeitura Municipal de Sdo Martinho.
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3.22 O pagamento sera cobrado através de Boleto Bancario e devera ser quitado em qualquer agéncia
bancaria, até o até o seu vencimento, no dia 06 de dezembro de 2024.

3.23 O simples pagamento da taxa de inscricdo ndo garante ao candidato a realizacéo da prova, devendo
este acompanhar o seu deferimento, mediante a publicacdo da “listagem preliminar dos inscritos”, prevista
no cronograma deste Edital, onde sua inscricdo deve constar no rol das “homologadas/deferidas”.

3.24 Nao sera restituido valores de inscricdo pagos a maior, tampouco pagamentos realizados em
duplicidade, assim como ndo serao restituidas taxas pagas em valor menor do que estabelecido neste edital ou
em caso de desisténcia do candidato em relacéo ao certame.

3.25 O candidato que realizar uma inscricao e efetuar o pagamento do boleto em hipétese alguma podera
trocar de vaga, somente mediante nova inscricdo e novo pagamento.

3.26 Reserva-se a Prefeitura Municipal de Sdo Martinho o direito de excluir do Processo Seletivo o
candidato que ndo preencher o cadastro e a inscrigdo completo e correto, bem como fornecer dados inveridicos
ou falsos.

4. DA ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO

4.1 O candidato podera requerer isen¢cdo do pagamento do valor da taxa apds efetuada sua inscri¢cdo, no
endereco eletrdnico www.concursos.unibave.net em “Solicitar Isengdo” disponivel na Area do Candidato,
seguindo as orientacdes da pagina, anexando ao pedido os documentos comprobatdrios previstos na respectiva
legislagdo, conforme orienta¢gfes a seguir, no periodo compreendido entre 00h00 do dia 06 de novembro de
2024 até 17h00min do dia 29 de novembro de 2024.

4.2 Ficam isentos do pagamento da Taxa de Inscrigdo neste Processo Seletivo os candidatos doadores de
Sangue, Leite e de Medula 6ssea, atendidas as condi¢des estabelecidas nos seguintes itens:

4.3 Para usufruir do beneficio da isen¢éo do valor da taxa de inscricdo, o candidato doador de sangue devera
anexar declaragdo ou carteira de doador (emitida por érgéo oficial ou entidade credenciada pela Unido, Estado
ou Municipio) que comprove a realizagdo de, no minimo, 03 (trés) doagdes de sangue — com as respectivas
datas — nos ultimos 12 (doze) meses que antecedem a data de publicagcdo deste Edital.

4.4 Para usufruir do beneficio da isencdo do valor da taxa, o candidato doador de medula dssea devera anexar
0 Cartéo de Doador Voluntario de Medula Ossea, cadastrado no Registro Nacional de Doadores de Medula
Ossea (REDOME).

4.5 Para usufruir do beneficio da isencéo do valor da taxa, o candidato Doador de Leite Humano devera anexar
declaracdo da entidade em que foram realizadas as doac¢des que comprove a realizacdo de, pelo menos, 1 (uma)
doacdo mensal — com as respectivas datas — pelo periodo minimo de 4 (quatro) meses antecedentes a data
de publicac&o deste Edital.

4.6 Os documentos comprobatérios devem estar em um Unico arquivo no formato PDF, com suas paginas no
tamanho A4, com tamanho maximo de 20MB, com resolucao que permita a perfeita leitura do contetdo.

4.7 Ndo havera, em hipotese alguma, outra data, horario ou forma para a entrega dos documentos
comprobatdrios previstos neste Edital.

4.8 Nao serdo considerados os documentos ilegiveis, com rasuras ou emendas, nem 0s que ndo atendam as
especificacdes contidas neste Edital.

4.9 A banca deliberara sobre o pedido de isencdo com base na documentacdo apresentada pelo candidato e
publicara a relacdo dos pedidos deferidos e indeferidos no dia até as 23h59min do dia 02 de dezembro de
2024, no endereco eletrénico www.concursos.unibave.net no link: PROCESSO SELETIVO - EDITAL 006/2024
— SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E ESPORTES DE SAO MARTINHO/SC.
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4.10 O candidato que tiver qualquer discordancia em relacéo ao resultado do requerimento de isencao do
valor da taxa de inscricdo podera impugnar via interposicdo de recurso, nos moldes especificos deste edital, no
periodo compreendido entre 00h00 do dia 03 de dezembro de 2024 até 23h59min do dia 03 de dezembro de
2024.

411 Para recorrer, o candidato devera utilizar exclusivamente o sistema eletronico de interposicao de
recurso, por meio do endereco eletrdnico www.concursos.unibave.net na Area do Candidato em RECURSO —
Isencao da Taxa de Inscri¢do disponivel a partir da opgao “Recursos”, seguindo as orientagfes da pagina.

412 A Banca analisara todos os recursos regulares e publicara até as 23h59min do dia 04 de dezembro
de 2024 as respostas dos recursos no endereco eletrénico www.concursos.unibave.net no link;: PROCESSO
SELETIVO - EDITAL 006/2024 — SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E ESPORTES DE SAO
MARTINHO/SC.

4.13 Somente serdo apreciados 0S recursos expressos em termos convenientes e que apontarem as
circunstancias que os justifiquem, sendo que recursos inconsistentes ou intempestivos serdo preliminarmente
indeferidos.

4.14 A decisao final sera soberana e definitiva, ndo existindo, dessa forma, recurso contra resultado de
recurso.
4.15 No periodo de recurso, ndo haverd possibilidade de envio de documentagdo pendente ou

complementacdo de documentos.

4.16 O candidato cujo pedido de isencéo for indeferido definitivamente podera, caso queira, efetuar o
pagamento do valor da taxa de inscrigdo até o prazo final previsto neste Edital.

417 O ndo cumprimento de qualquer um dos itens referentes a isencdo de pagamento da inscricdo
implicara, automaticamente, o cancelamento de seu pedido de isencéo.

5. DA INSCRIGAO PARA PESSOA COM DEFICIENCIA )PcD)

5.1Serdo consideradas pessoas com deficiéncia para fins de inscricdo no presente Processo Seletivo aquelas
gue se enquadrem nas categorias discriminadas no artigo 4° do Decreto Federal n°® 3.298, de 20 de dezembro de
1999, com as alteracdes introduzidas pelo Decreto Federal n° 5.296, de 2 de dezembro de 2004, no § 1° do artigo
1° da Lei Federal n® 12.764, de 27 de dezembro de 2012 (transtorno do espectro autista), no paragrafo tnico do
artigo 1° da Lei Federal n° 14.126, de 22 de marco de 2021 (visdo monocular), na Lei Estadual n® 17.292/2017,
Lei Estadual n® 18.508, de 5 de setembro de 2022, observando, os dispositivos da convengéo sobre os Direitos da
Pessoa com Deficiéncia e seu protocolo facultativo, ratificados, pelo Decreto Federal n® 6.949, de 25 de agosto de
2009 e na norma estadual estabelecida no Decreto Estadual n° 2.874, de 10 de junho de 2009.

5.2Ficam reservadas vagas aos candidatos com deficiéncia na propor¢éo de 5% (cinco por cento) das vagas
totais previstas, neste Edital, e daquelas que vierem a ser criadas durante o prazo de validade do Processo
Seletivo, de acordo a Lei Estadual n°® 17.292/2017, desde que os candidatos assim se declarem com base em
laudo médico (imagem do documento original) em que deve constar com nitidez, no minimo, a identificagdo do
candidato e do emissor com respectivo registro no Conselho Regional de Medicina e assinatura, a categoria da
deficiéncia e o diagnostico com expressa referéncia ao codigo da Classificag@o Internacional de Doencgas (CID-
10), bem como a provavel causa da deficiéncia.

5.3Caso a aplicacdo do percentual de que trata o subitem 5.2 deste Edital resulte em numero fracionado, este
deverd ser elevado até o primeiro nimero inteiro subsequente, conforme dispde o § 2°, do art. 68 da Lei Estadual
n° 17.292/2017.

5.4A ordem de convocacao dos candidatos com deficiéncia sera da seguinte forma: a primeira vaga destinada a
pessoa com deficiéncia sera a 52 vaga, a segunda sera a 212, a terceira serd a 412, a quarta sera a 612 e assim
sucessivamente.
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5.5No ato da inscricdo, o candidato com deficiéncia que necessite de tratamento diferenciado e ou tempo adicional,
para a realizacdo da prova objetiva, devera requeré-lo, no prazo que consiste da 00h0Omin do dia 06 de
novembro de 2024 até 17h00min do dia 29 de novembro de 2024, com justificativa acompanhada de parecer
emitido por especialista da area de sua deficiéncia, indicando as condigGes especiais que necessita para a
realizacdo da prova, dentro do prazo estabelecido no edital.

5.60 candidato PcD que deseja concorrer as vagas a ele reservada devera, durante o periodo de inscrigéo,
declarar ser pessoa com deficiéncia, escolher a modalidade de concorréncia como PcD - Pessoa com
Deficiéncia e anexar o Laudo Médico que ateste a deficiéncia permanente, seguindo as orientacdes da pagina.

5.70 Laudo Médico devera conter:

a) A identificacdo do candidato;

b) A assinatura, o carimbo e 0 CRM do médico responsavel por sua emissao;

c) A espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificacado
Internacional de Doenca - CID, bem como a causa da deficiéncia.

5.80 Laudo Médico deve estar em um Unico arquivo no formato PDF, com suas paginas no tamanho A4, com
tamanho méximo de 20MB, com resolu¢céo que permita a perfeita leitura do contetdo.

5.9Néao serdo considerados os documentos ilegiveis, com rasuras ou emendas, nem 0s que nao atendam as
especificagdes contidas neste Edital.

5.10 Ndo havera, em hipétese alguma, outra data, horario ou forma para a entrega dos documentos
comprobatdrios previstos na respectiva legislacao.

5.11 Os candidatos deverdo manter em seu poder o atestado original, visto que a Banca Examinadora se reserva
ao direito de realizar diligéncia para confirmar a veracidade do documento apresentado.

5.12 Os candidatos que, dentro do prazo do periodo das inscricfes, ndo atenderem aos dispositivos mencionados
no item 5.1 deste Edital, serdo considerados como pessoas sem deficiéncia, seja qual for o motivo alegado, bem
como poderdo néo ter as condi¢des especiais atendidas.

5.13 No ato de inscrigdo o candidato com deficiéncia declara estar ciente das atribuigcdes do cargo publico para o
qual pretende se inscrever e que, no caso de vir a exercé-lo, estara sujeito a avaliagdo pelo desempenho dessas
atribuicdes.

5.14 O candidato com deficiéncia que néo realizar a inscri¢do, conforme instru¢cdes constantes neste Edital, ndo
podera interpor recurso em favor de sua situacao.

5.15 O candidato com deficiéncia, se classificado, figurara na lista de classificac@o geral por opcéo de cargo, e na
lista especifica de candidatos com deficiéncia, por opcéo de cargo.

5.16 N&o provida a vaga destinada a pessoa com deficiéncia, por falta de candidatos, por reprovacao no concurso
ou na avaliagdo da equipe multiprofissional, ela sera preenchida pelos demais candidatos, observada a ordem de
classificagéo.

5.17 Em caso de ndo confirmacdo da deficiéncia declarada ou da ndo compatibilidade da deficiéncia com as
atribuices da funcao, isso importara na perda do direito ao pleito da vaga reservada a PcD.

5.18 Apés a contratacdo, a deficiéncia ndo podera ser arguida para justificar a concesséo de readaptacéo, licenca
por motivo de salde ou aposentadoria por invalidez.

5.19 A banca especializada deliberara sobre o pedido de vaga PcD com base na documenta¢do apresentada pelo
candidato e publicara a relacao dos pedidos deferidos e indeferidos até as 23h59min do dia 02 de dezembro de
2024, no endereco eletrébnico www.concursos.unibave.net no link: PROCESSO SELETIVO - EDITAL 006/2024
— SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E ESPORTES DE SAO MARTINHO/SC.
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5.20 O candidato que tiver qualquer discordancia em relacéo ao resultado do requerimento da inscricdo de PcD
podera interpor recurso das 00h0Omin do dia 03 de dezembro de 2024 até 23h59min do dia 03 de dezembro
de 2024.

5.21 Para recorrer, o candidato devera utilizar exclusivamente o sistema eletronico de interposicéo de recurso, por
meio do endereco eletrénico www.concursos.unibave.net na Area do Candidato em RECURSO - Vaga PcD,
disponivel a partir da opgao “Recursos”, seguindo as orientacdes da pagina.

5.22 A banca analisara todos os recursos regulares e publicara até as 23h59min do dia 04 de dezembro de 2024,
as respostas aos recursos serdo publicadas no endereco eletrbnico www.concursos.unibave.net no link:
PROCESSO SELETIVO - EDITAL 006/2024 — SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E ESPORTES DE
SAO MARTINHO/SC.

5.23 Somente serdo apreciados 0S recursos expressos em termos convenientes e que apontarem as
circunstancias que os justifiquem, recursos inconsistentes ou intempestivos seréo preliminarmente indeferidos.

5.24 No periodo de recurso, ndo havera possibilidade de envio de documentacdo pendente ou complementacdo
de documentos.

5.25 A deciséo final sera soberana e definitiva, ndo existindo, dessa forma, recurso contra resultado de recurso.

6. DAS CONDICOES ESPECIAIS PARA REALIZACAO DA PROVA OBJETIVA

6.1 O candidato que necessitar de “condi¢des especiais para arealizagao da prova” devera solicita-las, no ato
da inscricdo, no prazo das 00h00min do dia 06 de novembro de 2024 até 17h00min do dia 29 de novembro
de 2024, por meio do endereco eletrdnico www.concursos.unibave.net na Area do Candidato, seguindo as
orientacdes da pagina.

6.2 Se a ocorréncia para condi¢do especial para realizacdo da prova se der ap6s o prazo de inscri¢cdo, podera o
candidato encaminhar a solicitagdo para o e-mail concursos@unibave.net, anexando laudo médico, no prazo de
até 48h antes do horario marcado para o inicio da prova.

6.3 A solicitagdo de tratamento especial para realizagdo da prova devera ser prévia, respeitados os critérios de
razoabilidade.

6.4 A candidata lactante devera encaminhar junto a solicitagédo a certiddo de nascimento do bebé, sendo que,
durante a realiza¢é@o da prova:

a) N&o havera compensacédo do tempo de amamentacdo em favor da candidata;

b) a crianca deverd ser acompanhada, em ambiente reservado para este fim, de adulto responsével por sua
guarda (familiar ou terceiro indicado pela candidata);

¢) nos horérios previstos para amamentacgédo, a candidata lactante poderd se ausentar temporariamente da sala
de prova, acompanhada de uma fiscal;

d) na sala reservada para amamentacao, ficara somente a candidata lactante, a crianca e uma fiscal, sendo
vedada a permanéncia de babas ou quaisquer outras pessoas que tenham grau de parentesco ou de amizade
com a candidata;

e) o acompanhante e o bebé entram no local de prova no mesmo horério dos candidatos.

6.5 O candidato que, em razdo de crenca ou conviccao religiosa, adote ou use adornos ou indumentarias (kipa,
turbante, véu, entre outros) devera requerer esse uso conforme o item 6.1 deste Edital, podendo ser submetido,
no dia da prova, ao detector de metais, caso necessario.

6.6 O atendimento as condic¢des solicitadas ficara sujeito a analise da legalidade e razoabilidade do pedido.

6.7 O candidato que nado atender as normas estabelecidas neste Edital ndo ter4 o atendimento a condi¢édo
especial para a realizacéo das provas, ndo podendo interpor recurso em favor de sua condi¢éo.
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6.8 A banca especializada publicara a relacdo dos pedidos de condicdes especiais deferidos até as 23h59min do
dia 02 de dezembro de 2024, no endereco eletrdbnico www.concursos.unibave.net no link: PROCESSO
SELETIVO - EDITAL 006/2024 — SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E ESPORTES DE SAO
MARTINHO/SC.

6.9 Os candidatos que tiverem qualquer discordancia em relacdo aos pedidos Indeferidos poderdo interpor
recurso das 00h0Omin do dia 03 de dezembro de 2024 até as 23h59min do dia 03 de dezembro de 2024.

6.10 A banca analisara os recursos regulares e publicara até as 23h59min do dia 04 de dezembro de 2024, as
respostas aos recursos serdo publicadas no endereco eletrbnico www.concursos.unibave.net no link:
PROCESSO SELETIVO - EDITAL 006/2024 — SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E ESPORTES DE
SAO MARTINHO/SC.

7. DA HOMOLOGAGCAO DAS INSCRICOES

7.1 A relacdo de Inscricbes Deferidas e Indeferidas sera divulgada até as 17h do dia 10 de dezembro de 2024,
no endereco eletrbnico www.concursos.unibave.net no link: PROCESSO SELETIVO - EDITAL 006/2024 —
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCA(;AO E ESPORTES DE SAO MARTINHO/SC.

7.2 O candidato que tiver qualquer discordancia em relacao ao resultado do indeferimento da inscricdo podera
interpor recurso das 00h0OOmin do dia 11 de dezembro de 2024 até as 23h59min do dia 11 de dezembro de
2024.

7.3 Para recorrer, o candidato deverd utilizar exclusivamente o sistema eletrénico de interposicao de recurso, por
meio do endereco eletrbnico www.concursos.unibave.net na Area do Candidato em RECURSO - Inscri¢fes
Indeferidas, disponivel a partir da opcdo “Recursos”, seguindo as orientacdes da péagina.

7.4 A banca analisara todos 0s recursos regulares e as respostas aos recursos serdo publicadas no endereco
eletronico www.concursos.unibave.net no link: PROCESSO SELETIVO - EDITAL 006/2024 — SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCACAO E ESPORTES DE SAO MARTINHO/SC.

7.5 Somente serdo apreciados 0S recursos expressos em termos convenientes e que apontarem as circunstancias
gue os justifiguem. Recurso inconsistente ou intempestivo sera preliminarmente indeferido.

7.6 A decisao final sera soberana e definitiva, ndo existindo, dessa forma, recurso contra resultado de recurso.

7.7 A homologacéo das inscricfes, e a distribuicdo de candidato por local de prova sera divulgada até as 17h do
dia 12 de dezembro de 2024, no endereco eletrdbnicowww.concursos.unibave.net no link: PROCESSO
SELETIVO - EDITAL 006/2024 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAQAO E ESPORTES DE SAO
MARTINHO/SC.

8. DA RETIFICACAO DOS DADOS CADASTRAIS

8.1 Os eventuais erros de digitacdo de informacdes pessoais ocorridos quando da inscricdo deverdo ser corrigidos
exclusivamente pelo candidato no endereco eletrénico www.concursos.unibave.net meio da opcéo “Meus
Dados” disponivel na Area do Candidato, seguindo as orientagcées da pagina.

8.2 A correcao dos dados deverd ser efetuada nos prazos limites a seguir indicados, conforme a qualificacéo da
informacéao a ser alterada:

a) Nome: até 1(um) dia antes da data prevista para publicacdo das inscricdes deferidas;

b) Documentos de Identificacao (exceto CPF): até 7 (sete) dias antes da data prevista para a realizacdo da Prova

Obijetiva;

c) Data de Nascimento: até 3 (trés) dias ap6s a realizacao da Prova Objetiva;

d) Existéncia de Deficiéncias: até o prazo final para a realizacéo das inscri¢des;

e) Enderecos, meios de comunicacéo e informag6es complementares (que néo influenciam a fase competitiva do
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certame): até 2 (dois) dias ap0s a publicacao do resultado final.

8.3 Os prazos estipulados representamos limites aceitaveis para a manutencao da publicidade e competitividade
do certame, ficando a FEBAVE isenta de qualquer responsabilidade sobre as consequéncias geradas pela
informacao incorreta até a data efetiva da corregéo.

8.4 O candidato que nao realizar as corre¢fes dos dados serd o Unico responsavel pelas consequéncias advindas
de sua omisséo.

9 ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO

9.1 O PROCESSO SELETIVO constara de 02 (DUAS) ETAPAS consistentes de: ETAPA 1 - PROVA OBJETIVA
e ETAPA 2 — PROVA DE TiTULOS.

9.1 DA ETAPA 1- PROVA OBJETIVA

9.1.1 A PROVA OBJETIVA sera realizada nas dependéncias da ESCOLA DE EDUCACAO BASICA
FRIDOLINO HULSE, Localizado na Rua: Fridolino Hulse, N° 83 CENTRO, SAO MARTINHO, SC.

9.1.2 A PROVA OBJETIVA, com duracdo méxima de 3h00min (trés horas e zero minutos), sera realizada a
prova no dia 15 de dezembro de 2024 no horéario das 09h00min as 12h, sendo recomendada a chegada dos
candidatos com 30 (trinta) minutos de antecedéncia, munidos de documento de identificacéo oficial com foto,
levando em consideracéo os horarios a seguir:

EVENTO HORARIOS
Abertura dos Portdes 8h00min
Fechamento dos Portées 8h45min
Inicio da Prova Objetiva 9h00min
Final do prazo minimo para entrega da Prova e ou retirar-se do local de Prova 9h30min
Término da Prova Objetiva 12h00min

9.1.3 Os portBes do prédio onde sera realizada a Prova Obijetiva serdo fechados impreterivelmente as 8h45min
do dia 15 de dezembro de 2024.

9.1.3.1 Seréa vedado o acesso ao local da Prova Objetiva para todos os candidatos que se apresentarem apos
as 8h45min, sob qualquer alegagéo e sera automaticamente eliminado do Processo Seletivo.

9.1.4 O tempo de 15 (minutos) entre o fechamento dos acessos as salas de prova e o inicio da prova tem
por finalidade identificar corretamente os candidatos e distribuicdo do material de prova pelos fiscais de sala.

9.15 Serdo aplicadas na Etapa da PROVA OBJETIVA de carater eliminatério e classificatério, para
TODOS os candidatos, e versardo sobre os conteldos programaticos disponiveis no endereco eletrénico
www.concursos.unibave.net no link: PROCESSO SELETIVO - EDITAL 006/2024 - SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCAQAO E ESPORTES DE SAO MARTINHO/SC.

9.1.6 A ETAPA 1- PROVA OBJETIVA do qual trata este edital constara de 1 (uma) prova escrita com 25 (vinte
e cinco) questdes objetivas, 5 questdes de Lingua Portuguesa, 5 questdes de Atualidades e 15 questfes
de Conhecimentos Especificos da area.

9.1.7 As questfes serdo compativeis com o nivel de escolaridade, com a formacgao académica exigida e com as

atribuices da funcéo a ser exercida e todas com 4 (quatro) alternativas de resposta, de “A” a “D”, das quais
somente 1 (uma) devera ser assinalada.
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9.1.8 O candidato devera transpor os resultados das questdes para o cartdo resposta, cujo preenchimento é de
sua inteira responsabilidade, devendo este conter a assinatura do candidato para sua validade.

9.1.9 Questdes preenchidas de forma inadequada, rasuradas ou com mais de uma alternativa marcada no cartao
respostas, serdo consideradas como marcadas incorretamente pelo candidato.

9.1.10 Para fins de correcao da prova, somente sera considerado o cartdo resposta, preenchido adequadamente
conforme instrucdes, sendo que os cadernos de prova nédo serdo considerados, sob quaisquer hipoteses.

9.1.11 A NOTA FINAL DA PROVA OBJETIVA, na escala de ZERO A DEZ para todos os cargos, sera
determinada pelo nimero de acertos por questao, sendo que cada questéo valera os seguintes pontos:

PROVA OBJETIVA PARA O TODOS OS PROFESSORES

Conteldo Questdes Valor Valor Total
Lingua Portuguesa 05 0,40 2,00
Atualidades 05 0,40 2,00
Conhecimentos Especificos 15 0,40 6,00
Valor total da Prova Escrita: 10,00

9.1.12 O candidato que ndo comparecer na data para a realiza¢gdo da PROVA OBJETIVA, zera-la ou ter a nota
inferior a 3,00, (trés pontos), sera eliminado do PROCESSO SELETIVO.

9.2 ETAPA 2 - PROVA TITULOS
9.2.1 Somente sera pontuado os titulos dos candidatos classificados nas etapas ETAPA 1 — PROVA OBJETIVA.

9.2.2.0 candidato devera encaminhar as comprovagdes das 00h00Omin do dia 06 de novembro de 2024 até as
17h00min do dia 05 de dezembro de 2024.

9.2.3. Os candidatos deveréo acessar o site www.www.concursos.unibave.net localizar o Edital 006/2024, do
Processo Seletivo da Secretaria da Educacéo do Municipio de Sdo Martinho, e na aba enviar titulos, anexar as
comprovacdes necessarias; Certificados dos cursos de aperfeicoamento, Diplomas de licenciatura curta e ou
plena na area a que concorre, ou curso de P4s-Graduacdo com especializacdo, ou Mestrado e ou doutorado na
area da educacéo.

9.2.3.1 Os Titulos n&o serdo computados cumulativamente, devendo o candidato encaminhar a sua TITULACAO
ATUAL.

9.2.3.2 Os Certificados ou Declarag8es deverdo conter a assinatura do responsavel pela expedi¢do, o nimero
do registro, a carga horéria, o contetdo programatico e o periodo de realizagéo.

9.2.4 Os arquivos referentes a comprovagio da ETAPA 2 - PROVA DE TIiTULOS deverdo ser encaminhados,
em arquivo Unico em formato de PDF com a comprovacdo FRENTE E VERSO dos Diplomas, Certificados ou
Declaragdes, feito Upload, dos documentos digitalizados no campo especifico enviar titulos na area do
candidato, em arquivos de extensdes “PDF”.

9.2.5 Ndo serdo considerados para a analise da banca o envio das comprovagoes da ETAPA 2 - PROVA DE
TITULOS, de forma incorreta, ndo atendendo ao item 9.2.3.2, sem a identificagdo do candidato, ou ainda fora
do prazo determinado no cronograma deste certame.

9.2.6 A avaliacdo da ETAPA 2 - PROVA DE TITULOS sera composta pela pontuacdo da titulagéo, tendo como
Nota Méaxima 3,00 (trés) pontos, e sera classificatéria.
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9.2.7 E responsabilidade Unica e exclusiva do candidato certificar-se de que a documentago esta corretamente
anexada, sem erros, antes de envia-la.

9.2.8 Somente serdo avaliadas as comprovacgdes (titulos) dos candidatos classificados na Etapa 1 - Prova
Objetiva.

9.2.9 A Analise de Titulos tem carater classificatorio, sendo que o candidato que deixar de encaminhar as
documentacBes necessérias, ndo sera eliminado do certame, somente ndo tera somados 0s pontos
correspondentes a esta etapa.

9.2.10 Cumpre salientar que, quando da contratacdo, os candidatos deverdo apresentar as vias originais dos
documentos estabelecidos no item 9.2.3, enviados no momento da inscricdo, para fins de confirmacao da
veracidade dos documentos anteriormente apresentados, sob pena de eliminacdo do Processo Seletivo e
impossibilidade da contratacéo.

9.2.11 O envio dos titulos via Upload e a comprovagédo de todos os documentos necessarios sdo de inteira
responsabilidade do candidato.

9.2.12 Comprovada, em qualquer tempo, irregularidade ou ilegalidade na obtencdo dos titulos, o candidato
perdera os pontos correspondentes, assegurados a ampla defesa e o contraditério.

9.2.13 A pontuacdo expressa na tabela abaixo, referente a Formacdo Académica, ndo sera computada
cumulativamente por titulos, valendo apenas os pontos atribuidos a maior titulagdo académica, devendo o
candidato encaminhar como comprovacéo da formagéo académica, somente a sua MAIOR TITULACAO A
ATUAL, obedecendo a tabela de pontos a seguir:

Cargo: Professores Habilitados/Nao habilitados

Arquivo
Titulo Comprovantes Exigidos Frente e | Pontos
verso
Para comprovacéao de concluséo de curso de P6s-Graduacdao stricto
sensu em nivel de Doutorado, relacionada a fungdo de inscrigao,
Doutorado sera aceita a copia do diploma, expedido e registrado pela
Instituicdo responsavel pelo Curso. Caso ainda ndo possua o 1 3,00

diploma, ser4d aceito declaragdo expedida pela Instituicdo
responsavel pelo Curso, devendo constar expressamente a data
conclusdo do curso.

Para comprovacao de concluséo de curso de Pés-Graduacao stricto
sensu em nivel de Mestrado, relacionada a funcdo de inscrigao,
sera aceita a copia do diploma, expedido e registrado pela
Instituicdo responsavel pelo Curso. Caso ainda ndo possua o0 1 2,00
diploma, sera aceito declaracdo expedida pela Instituicao
responsavel pelo Curso, devendo constar expressamente a data
concluséo do curso.

Mestrado

Para comprovacao de conclusédo de curso de Pds-Graduacgéo lato
sensu em nivel de Especializacdo e/ou MBA, relacionada a fungao
de inscrigdo, com carga horéaria minima de 360 horas, sera aceita
Pés a copia do certificado, expedido e registrado pela Instituicdo
responsavel pelo Curso. Caso ainda ndo possua o certificado, sera 1 1,50
aceito documento expedido pela Instituicdo responsavel pelo Curso,
devendo constar expressamente a sua conclusado e carga horaria.
Devera constar expressamente no documento de comprovacgao do
curso de Especializagdo Lato Sensu (no minimo, 360 horas, a
distancia e/ou presencial), a informagdo “pés-graduacdo Lato

Graduacéo
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Sensu”; ou ter referéncia expressa as resolugées do Conselho
Nacional de Educacédo sobre o estabelecimento das normas para o
funcionamento de cursos de pés-graduacéo lato sensu, em nivel de
especializacao.

Para comprovacéao de conclusdo de curso de Graduacao sera aceita

Graduaco a copia do certificado, relacionada a fungéo de inscrigéo, expedido

) . e registrado pela Instituicéo responséavel pelo Curso. Caso ainda néo
Licenciaturana | possua o certificado, sera aceito documento expedido pela 1 1,00

Area Instituicdo  responsavel pelo Curso, devendo constar

expressamente a sua data de conclusdo e carga horéaria e ou
provisoriamente para os formandos, certiddo de colagdo de grau.

Graduando Atestado ou Certiddo de Frequéncia a partir da 22 fase do Curso, 1 0.80

relacionada a fungao de inscrigéo. '
vael_ M(?c!lo Diploma de Magistério em Nivel Médio. 1 0,50
Magistério

Nota 04: As pontuagfes expressas nas tabelas acima ndo serdo computadas cumulativamente por titulo, valendo apenas os
pontos atribuidos ao maior titulo académico.

9.2.14 NAO serao pontuados os Titulos:

a) que nao estiverem nitidos e/ou legiveis;

b) que contenham erro de digitalizagédo que dificulte a sua avaliacéo;

c) apresentados em forma de: boletim de matricula, atestados de frequéncia, atestados/atas de apresentacéo
e/ou defesa de trabalho de concluséo, monografia, dissertacdo ou tese, assim como outro documento que nao
atenda as exigéncias expressas na tabela de pontuacéo;

d) sem a traducgdo para a lingua portuguesa e/ou a revalidagéo, conforme tabela de pontuacao;

e) que ultrapassem a quantidade maxima de titulos a serem apresentados, conforme grade de pontuacdo

f) que apresentem rasuras, emendas ou entrelinhas;

g) que apresentarem dados imprecisos, incoerentes ou incompletos que comprometam ou impossibilitem a
Banca de aferir a pontuagéo correta segundo os critérios previstos neste Edital;

h) que ndo estejam com o0 nome e assinatura do declarante, com o periodo de conclusdo do curso, em papel
timbrado de instituicdo autorizada pelo MEC, com portaria e ato autorizativo;

i) que ndo estejam relacionados com a &rea de atuacgéo referente ao cargo inscrito;

j) de candidatos que tenham sido eliminados na Etapa 1 — Prova Objetiva.

10 DA DOCUMENTACAO EXIGIDA PARA REALIZACAO ETAPA PROVA OBJETIVA

10.1 Para fins de acesso ao local de realizagdo das provas, somente sera aceito como documento de identidade
oficial ORIGINAL FISICO:

a) da carteira de identidade expedida pelas Secretarias de Seguranca, pelas For¢cas Armadas, pela Policia Militar
ou pelo Ministério das Rela¢cbes Exteriores;

b) da Carteira Nacional de Habilitacdo (modelo com foto);

c) da Carteira de Identidade Profissional fornecida por Orgdos Competentes;

d) do Passaporte;

e) da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social.

10.2 O documento devera estar em perfeitas condi¢cbes, de forma a permitir a identificacdo do candidato
com clareza.
10.3 N&o serdo aceitos para fins de acesso ao local de realizagdo da prova: Protocolo de segunda via;
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Certiddo de Nascimento; Titulo Eleitoral; Carteira Nacional de Habilitacdo (emitida antes da Lei n.° 9.503/1997);
Carteira de Estudante; Cracha de Identidade Funcional de natureza publica ou privada ou documento Digital.

104 Tendo em vista a necessidade de identificac&o civil dos candidatos, ndo apenas no ingresso nos locais
de provas, como também durante a realizagéo da prova, e em razdo da proibicdo do uso de celulares e aparelhos
eletrénicos, fica vedada a apresentacéo pelo candidato da Carteira Nacional de Habilitacdo em meio eletrdnico
(CNHe) ou qualquer outro documento no formato digital.

10.5 Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizacdo da prova, documento de
identidade original, por motivo de perda, roubo ou furto, devera apresentar boletim de ocorréncia original e
impresso expedido por érgao policial, no maximo, 30 (trinta) dias antes da realizacdo da prova. O boletim de
ocorréncia sera retido pela coordenacéo.

10.6 O candidato serd, entdo, submetido a identificagdo especial, compreendidas a coleta de assinaturas e
a impresséo digital em formulario especifico.

11 DAS NORMAS DA ETAPA PROVA OBJETIVA

111 O candidato somente tera acesso a sala de realizacao da Prova Objetiva mediante a apresentagéo dos
documentos conforme previsto deste Edital.

11.2 O acesso as salas de prova somente serd permitido mediante a autorizacdo da Coordenacao.
11.3 Para realizagdo da prova, o candidato devera trazer sua caneta fabricada em material transparente

com tinta azul ou preta, e apresentar documento de Identidade Original Fisico que sera de uso exclusivo
dele.

114 Durante a realizacdo das provas, é permitida a posse unicamente dos seguintes materiais:

a) Documento de identidade OFICIAL ORIGINAL FiSICO;
b) Caneta fabricada em material transparente com tinta azul ou preta;
c) caso assim deseje, agua e/ou alimento lacrados ou acondicionados em embalagem plastica transparente.

11.5 E vedado ao candidato permanecer no local de realizag&o da prova com quaisquer tipos de aparelhos
eletrénicos ou de comunicacao (bipe, pager, telefone celular, qualquer tipo de rel6gio, agenda eletrénica, notebook,
palmtop, receptor, gravador, calculadora, controle remoto, alarme de carro) ou quaisquer outros componentes ou
equipamentos eletrdnicos em funcionamento ou néo, é proibido fumar, fazer uso de medicamentos, sem
autorizacdo prévia, portar 6culos escuros, boné, gorro, chapéu ou similares, sem solicitagdo e autorizacao,
conforme previsto neste Edital.

11.6 O candidato que estiver portando algum item ndo permitido durante a prova devera informar ao fiscal
da sala, que fornecera um envelope porta objetos, o qual devera permanecer lacrado durante todo o periodo da
prova, sob a guarda do candidato.

11.7 O candidato que se negar a identificacdo ou a se submeter ao detector de metais tera a sua prova
anulada, e, com isso, sera eliminado do Processo Seletivo.

11.8 Nao havera funcionamento de guarda volumes nos locais de realizagdo da prova e a Banca néo se
responsabilizara por perda ou extravio de objetos ou equipamentos eletrénicos ocorridos durante a realizacdo da
prova, tampouco por danos neles causados.

11.9 O candidato que necessitar se ausentar da sala de provas durante sua realizagdo somente podera
fazé-lo acompanhado de um fiscal.
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11.10 N&o haverd, por qualquer motivo, prorrogacédo do tempo previsto para a aplicacdo da prova em virtude
de afastamento do candidato da sala de prova.

11.11 O candidato ndo podera se ausentar da sala de prova, a qualquer tempo, portando o Caderno de
Questdes e o Cartdo Resposta.

11.12 Ao terminar a prova, o candidato entregara ao fiscal da sala o Caderno de Questdes e o Cartdo
Resposta devidamente preenchidos e assinados.

11.13 O candidato somente podera levar a Folha Intermediaria de Respostas da Prova Objetiva com o
preenchimento das bolhas de resposta.

11.14 Ao sair da sala de aplicacéo, o candidato ndao podera utilizar os banheiros que séo destinados ao uso
dos candidatos em prova.

11.15 Os 3 (trés) ultimos candidatos de cada sala de prova somente poderdo se retirar da sala
simultaneamente.

12 DA DOCUMENTAGAO EXIGIDA

121 Para fins de acesso ao local de realizacdo das provas, somente serd aceito como documento de
identidade oficial ORIGINAL FiSICO:

a) da carteira de identidade expedida pelas Secretarias de Seguranca, pelas For¢cas Armadas, pela Policia Militar
ou pelo Ministério das RelagBes Exteriores;

b) da Carteira Nacional de Habilitacdo (modelo com foto);

c) da Carteira de Identidade Profissional fornecida por Orgdos Competentes;

d) do Passaporte;

e) da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social.

12.2 O documento devera estar em perfeitas condi¢cdes, de forma a permitir a identificacdo do candidato
com clareza.
12.3 N&o serdo aceitos para fins de acesso ao local de realizagdo da prova: Protocolo de segunda via;

Certiddo de Nascimento; Titulo Eleitoral; Carteira Nacional de Habilitagcdo (emitida antes da Lei n.° 9.503/1997);
Carteira de Estudante; Crach& de Identidade Funcional de natureza publica ou privada ou documento Digital.

12.4 Tendo em vista a necessidade de identificacao civil dos candidatos, ndo apenas no ingresso nos locais
de provas, como também durante a realiza¢do da prova, e em razéo da proibicdo do uso de celulares e aparelhos
eletrbnicos, fica vedada a apresentacéo pelo candidato da Carteira Nacional de Habilitagdo em meio eletrénico
(CNHe) ou qualquer outro documento no formato digital.

12.5 Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizagcdo da prova, documento de
identidade original, por motivo de perda, roubo ou furto, devera apresentar boletim de ocorréncia original e
impresso expedido por 6rgdo policial, no maximo, 30 (trinta) dias antes da realizacdo da prova. O boletim de
ocorréncia sera retido pela coordenacao.

12.6 O candidato ser4a, entdo, submetido a identificacdo especial, compreendidas a coleta de assinaturas e
a impresséo digital em formulario especifico.

13 DO CADERNO DE PROVA E CARTAO RESPOSTA
131 Para arealizacdo da Prova Objetiva, o candidato recebera o Caderno de Questfes e o Cartao Resposta
personalizado.
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13.2 O candidato devera responder as questdes e transcrever as respostas no Cartdo Resposta
personalizado.

13.3 A avaliacdo das provas far-se-4, exclusivamente, por meio de Cartdo Resposta personalizado, o que
anula qualquer outra forma de avaliagéo.

134 O Cartédo Resposta personalizado devera ser assinado no local designado e preenchidos os circulos
reservados para as respostas com caneta esferogréafica fabricada em material transparente, com tinta azul ou
preta, seguindo as orientacdes nele contidas.

135 Distribuidos os cadernos de questdes aos candidatos e, na hipétese de serem verificadas falhas de
impressdo, o coordenador do local de prova, antes do inicio da prova, diligenciara no sentido de substituir os
cadernos de questdes com defeitos.

13.6 Se a ocorréncia for verificada apds o inicio da prova, o fiscal da sala, depois de ouvida a Comissao
Especial do Processo Seletivo, estabelecera prazo para compensacdo do tempo usado para a regularizagdo do
caderno.

13.7 O preenchimento do Cartdo Resposta personalizado sera de inteira responsabilidade do candidato, que
devera proceder em conformidade com as instrugfes nele constantes.

13.8 Em hipdtese alguma havera substituicdo do Cartdo Resposta personalizado em caso de marcacao
errada ou rasura.

13.9 O candidato ser& o unico responséavel pelos prejuizos advindos de marcacdes incorretas ou danos ao
Cartado Resposta personalizado.

13.10 N&o sera computada questdo com emenda, rasura ou preenchida a lapis, ainda que legivel, nem
guestdo ndo respondida ou que contenha mais de uma resposta, mesmo que uma delas esteja correta.

13.11 N&o devera ser feita nenhuma marca fora do campo reservado as respostas ou a assinatura, vez que
gualguer marca podera ser identificada pelas leitoras, prejudicando o desempenho do candidato.

13.12 Por razdes de ordem técnica, de seguranca e de direitos autorais adquiridos, a FEBAVE nao fornecera
exemplares dos Cadernos de Questfes a candidatos ou a instituicbes de direito publico ou privado, mesmo apés
0 encerramento do Processo Seletivo. As questdes das provas e respectivos gabaritos serdo divulgados somente
pela internet, no endereco eletrébnico www.concursos.unibave.net no link: PROCESSO SELETIVO - EDITAL
006/2024 — SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E ESPORTES DE SAO MARTINHO/SC.

13.13 A Banca reserva-se o direito de manter os Cartdes Resposta personalizados e os Cadernos de
Questbes das provas por um periodo de 120 (cento e vinte) dias a contar da divulgacdo do resultado do Processo
Seletivo. Apés esse periodo o material serd destruido.

14 DA SEGURANCA DO PROCESSO SELETIVO

141 A Banca, objetivando garantir a lisura, a autenticidade e a idoneidade do Processo Seletivo e
zelando pelo interesse publico, em especial, dos candidatos, podera solicitar, quando da aplicacédo da prova, a
autenticacdo digital do candidato em formulario especifico.

14.2 Na hipétese de o candidato recusar-se a fazé-la ou se, por qualquer motivo, nao for possivel essa
forma de identificacdo, devera registrar sua assinatura, em campo especifico, por trés vezes.

14.3 E de inteira responsabilidade do candidato qualquer transtorno por ele ocasionado.

14.4 Caso seja constatado, por qualquer meio, que o candidato utilizou procedimentos ilicitos durante a
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realizacdo da prova, a Banca anulara a prova do candidato infrator, eliminando-o do Processo Seletivo.

15 DA ELIMINAGAO DO CANDIDATO

151 Motivara a eliminacdo do candidato, sem prejuizo das sang8es penais cabiveis, a burla ou a tentativa
de burla a quaisquer das normas definidas neste Edital ou a outras relativas ao Processo Seletivo, aos
comunicados, as instru¢des ao candidato ou as instrucfes constantes do Caderno de Questdes.

15.2 Sera eliminado do Processo Seletivo o candidato que:

a) apresentar-se ap06s o horario estabelecido para a realizacdo das provas, inadmitindo-se qualquer tolerancia;
b) ndo comparecer as provas, qualquer que seja o motivo alegado;

¢) nao apresentar documento que bem o identifique, de acordo com este Edital;

d) negar-se a realizar as provas;

e) ausentar-se da sala de prova sem o0 acompanhamento do fiscal ou antes de decorrida meia hora do inicio da
Prova Objetiva;

f) fizer anotacéo de informacdes relativas as suas respostas que ndo o assinalamento na Folha Intermediaria de
Respostas na Prova Objetiva;

g) ausentar-se da sala da Prova Obijetiva levando o Cartdo Resposta personalizado ou o Caderno de Questbes
ou outros materiais ndo permitidos, sem autorizacéo;

h) estiver portando armas, mesmo que possua o0 respectivo porte; inclusive armas nao letais ou brancas;

i) utilizar-se de meios ilicitos para a execugdo das provas;

j) n&o devolver integralmente o material recebido;

k) for surpreendido, durante a realizacdo das provas, em comunicagdo com outros candidatos, fazendo qualquer
espécie de consulta em livros, codigos, manuais, impressos ou quaisquer anotacdes, ou utilizando maquina
calculadora;

[) estiver fazendo uso ou for encontrado de posse de qualquer tipo de aparelho eletrénico ou de comunicagéo
(bip, pager, telefone celular, qualquer tipo de rel6gio, agenda eletrénica, notebook, pal- mtop, receptor, gravador,
calculadora, controle remoto, alarme de carro) ou quaisquer outros componentes ou equipamentos eletrénicos em
funcionamento ou ndo, bem como protetores auriculares;

m) estiver utilizando boné, gorro, chapéu ou similares, 6culos escuros, sem a devida autorizacao;

n) tratar incorretamente ou agir com descortesia em relacdo a qualquer pessoa envolvida na aplicagcdo das provas,
bem como aos Coordenadores ou Fiscais presentes.

16 DOS RECURSOS ETAPA PROVA OBJETIVA

16.1 O candidato que tiver qualquer discordancia em relacao as Questdes da Prova e Gabarito Preliminar
da Etapa Prova Objetiva divulgado podera interpor recurso no periodo compreendido entre 00h00min do dia 17
de dezembro de 2024 até 23h59min do dia 17 de dezembro de 2024.

16.2 Para recorrer, o candidato devera utilizar exclusivamente o sistema eletrénico de interposicdo de
recursos, por meio do endereco eletronico www.concursos.unibave.net na Area do Candidato, disponivel a partir
da opcéo “Recursos”, seguindo as orientagfes da pagina.

16.3 A Banca analisara os recursos e divulgara as respostas na area dos candidatos, que serdo acessados
pelo endereco eletronico www.concursos.unibave.net no link: PROCESSO SELETIVO - EDITAL 006/2024 —
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E ESPORTES DE SAO MARTINHO/SC.

16.4 Somente serdo apreciados 0S recursos expressos em termos convenientes e que apontarem as
circunstancias que os justifiquem. Recurso inconsistente ou intempestivo sera preliminarmente indeferido.

16.5 A decisdo final serd soberana e definitiva, ndo existindo, dessa forma, recurso contra resultado de
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recurso.

16.6 Cabera a FEBAVE, mediante recomendacao da Banca responsavel pela elaboracéo da prova, anular
guestdes, quando for o caso.

16.7 Na hipotese de anulagéo de questao, esta sera considerada como respondida corretamente por todos
os candidatos, independente de terem recorrido ou nao.

16.8 Se da analise do recurso resultar a alteracdo de resposta de alguma questdo da prova, 0s pontos
correspondentes serdo atribuidos somente aos candidatos que a responderam corretamente.

16.9 O GABARITO OFICIAL, A RELACAO PRELIMINAR DOS CANDIDATOS CLASSIFICADOS NA
ETAPA PROVA OBJETIVA serdo divulgados até as 23h59min do dia 20 de dezembro de 2024 no endereco
eletrbnico www.concursos.unibave.net no link: PROCESSO SELETIVO - EDITAL 006/2024 — SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCAQAO E ESPORTES DE SAO MARTINHO/SC.

16.10 A Banca disponibilizara o Cartdo Resposta individualmente para cada candidato, exceto os eliminados,
no endereco eletrdnico www.concursos.unibave.net na Area do Candidato em “Mais informagoes”.

17 OS CRITERIOS DE DESEMPATE

171 Ocorrendo empate na classificagdo dos candidatos, aplicar-se-a, para o desempate, o disposto no
paragrafo Unico do Art. 27 da Lei Federal n.° 10.741/2003 e suas altera¢Bes, para os candidatos que se
enquadrarem na condicdo de idoso nos termos do Art.1° da mencionada Lei (possuirem 60 anos completos ou
mais no Ultimo dia de inscrigbes do concurso).

17.2 Para os candidatos que ndo estdo sob o amparo do item anterior, o desempate beneficiara,
sucessivamente, o candidato que tenha:

a) Maior nimero de acertos nas questfes de Conhecimentos Especificos;

b) Maior nimero de acertos nas questdes de Lingua Portuguesa;

¢) Maior idade.

17.3 Para fins do disposto no item 17.2 deste Edital, alinea c, sera considerada a idade do candidato no
ultimo dia de inscrigfes do certame.

18 DO RESULTADOD A CLASSIFICAGAO PRELIMINAR

18.1 Até as 23h59min do dia 20 de dezembro de 2024 ser& publicada o Resultado da Classificacéo
Preliminar do Processo Seletivo, por ordem decrescente de nota, no endereco eletrénico
www.concursos.unibave.net no link: PROCESSO SELETIVO - EDITAL 006/2024 — SECRETARIA MUNICIPAL
DE EDUCACAO E ESPORTES DE SAO MARTINHO/SC.

Cargos Férmula Nota Final
Cargos Professores NF =NPO + NT

Legenda: NF=Nota Final, NPO = Nota da Prova Objetiva, NPT = Nota da Prova de Titulos

18.2 Ocorrendo empate na classificacéo, sera aplicado o critério conforme o item 17.2 deste Edital.
18.3 O candidato que tiver qualquer discordancia em relacdo ao Resultado da Classificacdo Preliminar

do Processo Seletivo podera interpor recurso das 00hOOmin do dia 26 de dezembro de 2024 até 23h59min do
dia 27 de dezembro de 2024.
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18.4 Para recorrer, o candidato devera utilizar exclusivamente o sistema eletrdnico de interposicao de
recurso, por meio do endereco eletrénico www.concursos.unibave.net na Area do Candidato em RECURSO -
Resultado Classificacdo Preliminar disponivel a partir da opcdo “Recursos”, seguindo as orientagdes da
pagina.

18.5 A Banca analisara e publicara as respostas dos recursos até as 23h59min do dia 06 de janeiro de
2025.
18.6 As respostas aos recursos serdo publicadas no endereco eletrénico www.concursos.unibave.net no

link: PROCESSO SELETIVO - EDITAL 006/2024 — SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO E ESPORTES
DE SAO MARTINHO/SC.

18.7 Somente serdo apreciados 0S recursos expressos em termos convenientes e que apontarem as

circunstancias que os justifiquem. Recurso inconsistente ou intempestivo sera preliminarmente indeferido.

19 DA HOMOLOGAGAO DO RESULTADO FINAL

19.1 A decisao final sera soberana e definitiva, ndo cabendo novo recurso.

19.2 Até as 23h59min do dia 06 de janeiro de 2025 ser4 publicada a Homologagado do Resultado Final
do Processo Seletivo, no endereco eletronico www.concursos.unibave.net no link: PROCESSO SELETIVO -
EDITAL 006/2024 — SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E ESPORTES DE SAO MARTINHO/SC.

19.3 Seréo confeccionadas duas relagdes de candidatos aprovados:

194 A primeira contendo todos os candidatos aprovados no processo seletivo, para convocacédo de acordo
com a ordem decrescente da nota final, A segunda contendo somente os candidatos PcDs, por ordem decrescente
da nota final, para efeito do preenchimento das vagas reservadas.

195 A pessoa com deficiéncia nomeada de acordo com a ordem de classificagdo geral ndo seré considerada
para efeito de preenchimento das vagas reservadas.

20 DA NOMEACAO

20.1 O candidato que serd convocado para a posse no cargo, por EDITAL PROPRIO, seguindo a
Homologacdo FInal do Processo Seletivo, este sera regido pelo regime juridico adotado pelo Municipio de
Sao Martinho é o Estatutario e sdo regidos pelo Regime Geral da Previdéncia Social.

20.2 Os candidatos aprovados neste processo Seletivo poderdo ser convocados para assumir
TEMPORARIAMENTE a vaga.

20.3 O candidato deverd manter atualizados os seus dados cadastrais, desde a inscricdo até a
homologacéo do resultado final; e, se aprovado, durante todo prazo de validade do Processo Seletivo, ndo Ihe
cabendo qualquer reclamagéo, caso ndo seja possivel da Prefeitura Municipal de Sao Martinho informa-lo da
nomeacdao por falta da citada atualizacéo.

20.4 O aproveitamento dos aprovados far-se-a gradativamente, de acordo com a disponibilidade

orcamentaria e de vagas, atendendo a exclusiva necessidade da Prefeitura Municipal de S&o Martinho,
obedecendo-se rigorosamente a classificacao final dos candidatos.
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21 DA POSSE E CONVOCAGAO PARA EXAMES MEDICOS E ENTREGA DE DOCUMENTOS

21.1 O candidato convocado devera apresentar no Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal
de S&o Martinho, localizado na Rua Francisco Beckhauser, N° 70, Bairro Centro, S&o Martinho — SC, o candidato
sera contratado no cargo, se atender as seguintes exigéncias:

a) Ter sido aprovado no Processo Seletivo, na forma estabelecida neste Edital,

b) Ser brasileiro (nato ou naturalizado);

c) Ter 18 anos completos até a data de término das inscricées para o cargo;

d) Gozar dos direitos civis e politicos;

e) Estar em dia com as obrigacdes eleitorais (apresentar comprovante da Ultima votacdo ou justificativa);

f) Haver cumprido as obrigacdes para com o servi¢co militar, para os candidatos do sexo masculino;

g) Possuir documento oficial de identidade com fotografia;

h) N&o estar condenado por sentenca criminal transitada em julgado, comprovado por certiddo negativa
expedida pela Justica Estadual e Federal.

i) N&o ter sido demitido por justa causa do servico publico, atestado por declaracéo assinada pelo candidato;
)] N&o estar aposentado em decorréncia de cargo, funcdo ou emprego publico de acordo com o previsto no
inciso XVI, XVII e paragrafo 10 do art. 37 da Constituicdo Federal, alterado pelas Emendas Constitucionais n °
19 e 20 bem como receba beneficio proveniente de regime proprio da previdéncia social ou do regime geral de
previdéncia social relativo a emprego publico;

k) N&o estar em exercicio de cargo publico, de acordo com previsto no inciso XVI e XVII do art. 37 da
Constituicdo Federal, alterado pelas Emendas Constitucionais n°. 19 e 20;

I) Realizar Exame Médico de Saude Ocupacional. O candidato que nédo for considerado apto no exame de
saude admissional ndo podera ser contratado.

21.2 Apresentar fotocdpia acompanhada de original dos seguintes documentos de acordo com_a Instrucéo
Normativa N° TC —11/2011:

a) Foto 3 x 4;

b) Carteira de Identidade (RG);

c) Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF);

d) Titulo de Eleitor e Comprovante de Votagéo;

e) Registo no Orgéo de Classe; e Certiddo negativa quando exigido;

f) Carteira Profissional ou nimero do PIS/PASEP;

g) Certificado de Reservista (Candidatos do sexo masculino);

h) Carteira Nacional de Habilitacdo atualizada e conforme a categoria minima exigida para o cargo na Lei
Municipal;

i) Certificado ou Histérico de Concluséo de Curso;

j) Certiddo de Nascimento (se solteiro) ou Certiddo de Casamento (se casado);

k) Certidao de Nascimento e CPF dos dependentes, caso os tenha;

I) Carteira de Vacinacao dos filhos menores de sete anos e Comprovante de Escolaridade dos filhos maiores
de sete anos;

m) Comprovante de Residéncia

n) Declara¢cdo de Conta Corrente - somente Banco do Brasil;

0) Cépia da Declaracdo do Imposto de Renda Completa ou Declaracao de Bens;

p) Certiddo de Antecedentes Criminal Federal e Estadual; (https://www.trf4.jus.br - http://www.tjsc.jus.br);
q) Certiddo Civil e para Fins Eleitorais (https://www.trf4.jus.br);

r) Certiddo de Quitacdo Eleitoral (www.tse.gov.br);

s) Consulta de Qualificacdo Cadastral e-social (http://consultacadastral.inss.gov.br/Esocial/pages/index.xhtml);
t) Declaracéo de néo ter sido demitido por justa causa do Servigo Publico; (Conforme modelo em anexo)
u) Declaragcéo de dependentes para fins de Imposto de Renda

v) Atestado Médico Admissional. (Médico do trabalho da Prefeitura de Sdo Martinho).

22




PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO MARTINHO
PROCESSO SELETIVO ACT - EDUCACAO
EDITAL N° 006/2024

21.3 Os candidatos aprovados e classificados no certame serdo convocados e encaminhados para o exame
médico e para a comprovacdo dos requisitos exigidos no Subitem 21.1 do presente Edital, obedecendo-se
rigorosamente a ordem da classificacao.

21.4 A critério do médico avaliador responsavel pelo parecer referido no Subitem 21.1, poderao ser requisitados
exames complementares.

21.5 Os candidatos considerados aptos nos exames médicos deverdo apresentar a documentacio necessaria
de acordo com 0 Subitem 21.2 para sua admissao junto a Administracdo Publica Municipal.

21.6 Caso o candidato aprovado esteja impossibilitado de apresentar, no dia da apresentacdo dos documentos,
algum dos documentos elencados no Subitem 21.2, por motivo de perda, roubo ou furto, devera apresentar
boletim de ocorréncia expedido por 6rgéo policial, e tera o prazo de 30 (trinta dias) para providenciar a segunda
via do documento.

21.7 O candidato aprovado que deixar de entregar os documentos solicitados no subitem 21.2, no momento da
nomeacdao, sera desclassificado, independente do motivo alegado, salvo o descrito no Subitem 21.6.

21.8 O candidato ser4 chamado para assumir o cargo através de EDITAL PROPRIO, e tera o prazo de até 05
(cinco) dias para apresentar a documentagéo elencada no item 21.1 e 21.2 para tomar assumir a vaga.

21.9 O candidato ao ser nomeado para a vaga classificada, e que venha a desistir da nomeacao, devera assinar
TERMO DE DESISTENCIA DA VAGA, sendo realocada para o final da listagem da classificacéo oficial.

21.10 Sendo esgotadas todas as chamadas da listagem dos habilitados se inicia a chamada da listagem dos néao
habilitados.

22 DAS DISPOSICOES FINAIS

22.1 O extrato do presente Edital ser4d publicado no sitewww.concursos.unibave.net , no site
www.saomartinho.sc.gov.br, no Diario Oficial dos Municipios de Santa Catarina.

22.2 0] Edital completo estara disponivel nos WWW.concursos.unibave.net e
www.saomartinho.sc.gov.br, bem como no Diario Oficial dos Municipios de Santa Catarina, acessando
www.diariomunicipal.sc.gov.br

22.3 Para efeitos legais de informacdes referente ao certame, em caso de divergéncia de informactes
entre o site da Prefeitura Municipal de Sdo Martinho, ou em qualquer outro meio de comunicagéo onde o presente
Edital estiver publicado, sempre prevalecera em relacdo aos demais, as publicagBes encontradas no site da
empresa organizadora www.concursos.unibave.net ndo podendo em momento algum, o candidato alegar
desconhecimento das regras que norteiam o presente Processo Seletivo.

22.4 A inscricdo do candidato implicara o conhecimento e a tacita aceitacao das condi¢Ges estabelecidas
neste Edital, bem como em eventuais aditamentos e instrugfes especificas para a realizagdo do certame, acerca
das quais ndo poderao alegar desconhecimento.

22.5 Os candidatos que ndo atenderem aos requisitos exigidos neste Edital serdo automaticamente
eliminados do Processo Seletivo em qualquer de suas fases.

22.6 O presente Edital objetiva o preenchimento de cargo, sob a égide do regime juridico estatutario dos
Servidores Publicos da Prefeitura Municipal de S&o Martinho.

22.7 Se aprovado e convocado o candidato, por ocasido da contratacdo, devera apresentar todos os

documentos exigidos pelo presente Edital, bem como outros que lhe forem solicitados, acarretando, o
descumprimento deste requisito, perda do direito a vaga e consequentemente a ndo contratacao.
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22.8 Sera impedido de ingressar no servico publico municipal o candidato aprovado que por ocasido da
posse exercer cargo, emprego ou funcéo no servico publico federal, estadual ou municipal, exceto nas hipoteses
de acumulacéo previstas no inciso XVI do Art. 37 da Constituicdo Federal, com a redacdo dada pelas Emendas
Constitucionais 19, de 04 de junho de 1998, e 34, de 13 de dezembro de 2001.

22.9 O candidato devera declarar no ato da nomeacéao a existéncia ou nao de outro vinculo de trabalho no
servigo publico federal, estadual ou municipal, identificando, se for o caso, o cargo, o0 emprego ou a funcao
ocupada, o nome e esfera do 6rgdo, bem como a carga horaria correspondente.

22.10 A inexatiddo das afirmativas e/ou irregularidades dos documentos apresentados pelo candidato,
verificadas a qualquer tempo, em especial por ocasido da sua admisséo, acarretardo a nulidade da inscricéo e a
desclassificacéo dele do Processo Seletivo, sem prejuizo de medidas de ordem administrativa, civil e criminal.

22.11 Os itens deste Edital poderao sofrer eventuais altera¢des, atualizages ou acréscimos enquanto nao
consumada a providéncia ou evento que lhe disser respeito, até a data da convocacdo dos candidatos para a
prova correspondente, circunstancia que sera mencionada em errata, adendo ou aviso a ser publicado no
endere¢o eletrbnico www.concursos.unibave.net no link PROCESSO SELETIVO - EDITAL 006/2024 —
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E ESPORTES DE SAO MARTINHO/SC.

22.12 E vedada a inscricdo neste Processo Seletivo de quaisquer membros da Comissdo do Processo
Seletivo, tanto da Prefeitura Municipal de S&o Martinho, bem como da Banca Examinadora da Fundacéo
Educacional Barriga Verde- FEBAVE.

22.13 O cbnjuge, companheiro(a) ou parente consanguineos e ou por afinidade (em linha reta ou colateral,
até o segundo grau) de qualquer candidato ndo podera servir; na comissao do Processo Seletivo, no grupo de
funcionérios ligados a organizacdo do Processo Seletivo, ha comissdo de aplicagdo das provas, enquanto durar
o impedimento; na Banca Examinadora de prova para o cargo no qual estiver inscrita a pessoa que deu causa
ao impedimento; como fiscal, na sala ou corredor em que estiver realizando a prova.

22.14 Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissédo Especial do Processo Seletivo em atuacéo
conjunta com a Banca Examinadora da Fundacéo Educacional Barriga Verde — FEBAVE.

22.15 Fica eleito o Foro da Comarca de Armazém, para dirimir toda e qualquer questao inerente ao presente
Concurso Publico.

22.16 Este Edital entra em vigor na data de sua publicagéo.

Sao Martinho, 04 de novembro 2024.

ROBSON JEAN BACK
PREFEITO MUNICIPAL DE SAO MARTINHO
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